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คำนำ 
เนื่องด้วยตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗  แก้ไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ ๖ พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา ๔๖  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด ๒  มาตรา ๑๖ (๑)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  และงบประมาณจาก
เงินสะสมในช่วงของแผนนั้น   

 

ดังนั้น  เพื่อให้การดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลกาลู
ปังจึงต้องดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขึ้น  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหาร
พัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความ
ต้องการพัฒนาของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์ได้  โดยได้ดําเนินการตามข้ันตอน  ดังนี้  
 

๑.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการรัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้อง  เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหาความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  ประเด็นที่
เกี่ยวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้าน หรือแผนชุมชนมา
พิจารณา  ประกอบการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  

๒.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมแนวทางและข้อมูล
นำมาวิเคราะห์เพ่ือจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วเสนอคระกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

๓.  คระกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อส่งเสนอแนะผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

๔.  กรณีองค์การบริหารส่วนตำบล ให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนท้องถิ่นต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เพ่ือให้ความเห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่น  จึงพิจารณาอนุมัติละประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
   

  บัดนี้  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปังได้พิจารณาเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปังในคราวประชุม  สมัยวิสามัญ  สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1/
๒๕๖๒  เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๒  ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปังนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปังจึงอนุมัติแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว และดำเนินการประกาศใช้ต่อไป   
 
 

(ลงชื่อ) .......มาหะมะรอพี อีแตเบ็ง......ผู้อนุมัติ 
              (นายมาหะมะรอพี อีแตเบ็ง) 

                                           ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง 
                                           วันที่  14   มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

องค์ประกอบ 
ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
1.ด้านกายภาพ 
 1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนตำบล 
  (1)  ที่ตั้งและอาณาเขต 
ตำบลกาลูปัง  เป็นตำบลหนึ่งใน  16  ตำบลของอำเภอรามัน  จังหวัดยะลา ห่างจากที่ว่าการอำเภอรามันไป
ทางทิศตะวันตกประมาณ 8 กิโลเมตรสายทางหลวงหมายเลข  4060 สายยะลา -รามันมีพื้นที่ทั ้งหมด
ประมาณ  20.50  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  12,812.50  ไร่ 
 อาณาเขตทีแ่สดงขอบเขตขององค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง 
  1. ทิศเหนือ ติดต่อตำบลเนินงาน อำเภอรามัน จังหวัดยะลา โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากกึ่งกลางสาม
แยกถนนคสล.สายบาโงย หมู่ที ่ 4 ตำบลบาโงย–บ้านเลสุ หมู่ที ่ 4 ตำบลกาลูปัง บริเวณพิกัด Q 09165
ระยะทาง 1.0 กิโลเมตร ไปทางทิศเหนือสิ้นสุดบริเวณตามแนวคลองบาโร๊ะเจ๊ะแลตาโงง  สิ้นสุดบริเวณพิกัด Q 
H620165 ระยะทางประมาณ 0.7กิโลเมตร ไปทางทิศตะวันออก สิ้นสุดบริเวณตามแนวคลองเจะแล ช่วง
โค้งถนน คสล.สายปูโย๊ะ หมู่ที่ 3 ตำบลกาลูปัง–บ้านตาโงง หมู่ที่ 5 ตำบลเนินงาน บริเวณพิกัดQ H 622160
ระยะทางประมาณ1.0 กิโลเมตรรวมระยะทางด้านทิศเหนือประมาณ 2.7 กิโลเมตร 

2. ทิศตะวันออก ติดต่อตำบลกอตอตือร๊ะ และตำบลกายูบอเกาะอำเภอรามัน จังหวัดยะลา โดยมี
แนวเขตเริ่มต้นจากแนวคลองเจะแลช่วงโค้งถนน คสล.สายปูโย๊ะ หมู่ที่ 3 ตำบลกาลูปัง -บ้านตาโงง หมู่ที่ 5 
ตำบลเนินงาน บริเวณพิกัด Q H 622160ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ถึงกึ่งกลางถนนทางหลวงชนบทสาย
บาลูกา หมู่ที่ 3ตำบลกาลูปัง-หมู่ที่ 5 ตำบลกอตอตือเร๊ะบริเวณพิกัด Q H 634164ระยะทาง1.0กิโลเมตร
สิ้นสุดบริเวณพิกัด Q H644145 ระยะทางประมาณ 1.5กิโลเมตรรวมระยะทางด้านทิศตะวันออกประมาณ 
2.5 กิโลเมตร 

3. ทิศใต้ติดต่อตำบลยะต๊ะอำเภอรามัน จังหวัดยะลา โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากบริเวณกิ่งกลางถนน
ทางหลวงชนบทถนนสายบาลูกา หมู่ที่ 3 ตำบลกาลูปัง-หมู่ที่ 5 ตำบลกอตอตือเร๊ะบริเวณพิกัด Q 644145
ถึงกม.1+120 (ท่อระบายน้ำ)ถนนทางหลวงชนบทสายพงจือเร๊ะ หมู่ที่ 3 ตำบลกายูบอเกาะ-ตำบลกาลอไป
ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ถึงบริเวณถนน คสล.สายกาลูปัง-บ้านตะโล๊ะยามิง(ท่อระบายน้ำ)หมู่ที่ 3ตำบลยะต๊ะ
พิกัด Q H 643143ผ่านเนิน 122 ถึงบริเวณถนน คสล.สายกาลูปัง หมู่ที่ 2 ตำบลกาลูปัง-บ้านอาเหฮูโต๊ะ 
หมู่ที่ 1 ตำบลยะต๊ะ บริเวณพิกัด Q H 617133 ระยะทางประมาณ 2.0 กิโลเมตร ผ่านทุ่งนา สิ้นสุดกึ่งกลาง
สะพานคสล.สายบาโงตาแยหมู่ที ่ 3 ตำบลโกตาบารูบริเวณพิกัดQ H613132 รวมระยะทางด้านทิศใต้
ประมาณ 3.0 กิโลเมตร 

4. ทิศตะวันตก ติดต่อตำบลโกตาบารู และตำบลบาโงย อำเภอรามัน จังหวัดยะลา  
โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากบริเวณกึ่งงกลางสะพาน คสล.ถนนสายบาโงตาแย หมู่ที่ 3 ตำบลโกตาบารู และ(ลำ
คลองทาเน๊าะกาเน๊ะ) หมู่ที่ 1 ตำบลยะต๊ะ พิกัด Q H 613132ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ผ่านทุ่งนา(ลำคลอง
ทาเน๊าะกาเน๊ะ)ถึงบริเวณก่ึงกลางท่อเหลี่ยม คสล.(แมะโวะ)ทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 4066พิกัด Q 
H612144รวมระยะทาง 1.5 กิโลเมตร ไปทางทิศเหนือตะวันตกผ่านทุ่งนาสิ้นสุดบริเวณสามแยกกิ่งกลาง
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ถนน คสล.สายบาโงย หมู่ที่4 ตำบลบาโงย-บ้านเลสุ หมูท่ี่ 4 ตำบลกาลูปัง พิกัดQ H 609165ระยะทาง
ประมาณ 2 กิโล รวมทางด้านตะวันตกประมาณ 3.5  กิโลเมตร 

 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพพ้ืนที่ตำบลกาลูปัง ส่วนใหญ่เป็นที่ราบ  เหมาะสำหรับการทำสวนยางและทำนาคิดเป็นร้อยละ  65 ของ
พ้ืนที่ตำบลที่เหลือร้อยละ 35 เป็นพื้นที่ตอนบนมีภูเขาเตี้ยๆ ที่ด้านทิศตะวันออกในหมู่ที่1 และหมู่ท่ี 3 แหล่ง
น้ำที่สำคัญคือ มีคลองบ้านโป๊ะ  คลองแดแก  คลองวาลาสี  คลองพงจืองาคลองมารือโบ บึงกายื  ฝายบ้านโป๊ะ  
ประชากร 
มีอาชีพในการทำนา ทำสวนผลไม้  สวนยางพารา ปลูกพืชไร่ ปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์  มีฤดู 2 ฤดู  คือ  ฤดูร้อน  
ประมาณปลายมกราคม – สิงหาคม  และฤดูฝนช่วงกันยายน-ธันวาคม น้ำท่วมในหมู่ที่ 2 และหมู่ที่  4  ส่วน
หมู่ที่ 1,2 น้ำจะท่วมบางส่วน 
 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 มีสภาพร้อนชื้น มี 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน และฤดูฝน ซึ่งฝนตกเกือบตลอดปี 

ฤดูร้อน ประมาณช่วงปลายเดือนมกราคม–สิงหาคม 
 ฤดูฝน ประมาณช่วงเดือนกันยายน–ธันวาคมเกิดน้ำท่วมในหมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 4  
                     สว่นหมู่ที่ 1, 2 น้ำจะท่วมบางส่วน 
 

1.4 ลักษณะของดิน 
 ในเขตตำบลกาลูปังเป็นที่ราบลุ่มแอ่งกระทะ มีลักษณะดินเป็นดินเหนียวปนทราย 
 

1.5 ลักษณะแหล่งน้ำ 
แหล่งน้ำและปริมาณน้ำฝนในตำบลกาลูปังมี  ดังนี้ 
แหล่งน้ำธรรมชาติของตำบลกาลูปัง  ส่วนใหญ่จะอยู่บริเวณหมู่ที่ 1, 2 และ 3  ดังนี้  คือ 

1. หมู่ที่ 1 มีคลองบ้านโป๊ะ คลองแตแก คลองวาสาลี บึงกายี เกษตรกรใช้ประโยชน์จากแหล่ง 
น้ำในการทำนาปี  พ้ืนที่ได้รับประโยชน์ประมาณ  120  ไร่ 
2. หมู่ที่  2  คลองบ้านโป๊ะ  คลองพงจืองา  ฝายกาเน๊าะ  ใช้ประโยชน์ในการทำนาปี  และการปลูกไม้ผลไม้
ยืนต้น  พ้ืนที่ใช้ประโยชน์  ประมาณ  550  ไร่ 
3. หมู่ที่  3  คลองมารือโป  ใช้ประโยชน์ในการทำนาปี  130  ไร่ 
4. หมู่ที  4  มีบึงกาฮง  เกษตรกรไม่ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ำนี้ 
5. ฝายชลประทานบ้านบาเละไอร์  พื้นที่ได้รับประโยชน์  250  ไร่ 
6 .ฝายชลประทานบ้านโป๊ะ  พ้ืนที่ได้รับประโยชน์  300  ไร่ 
  
(2)  ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 
     องค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 4 หมู่บ้าน  คือ 
 หมู่ที่ 1    ชื่อบ้านบือแนบารู 
 หมู่ที่ 2    ชื่อบ้านกาลูปัง 
 หมู่ที่ 3    ชื่อบ้านบาลูกา 
 หมู่ที่ 4     ชื่อบ้านเลสุ 
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2.2 เขตการเลือกตั้ง 
ตำบลกาลูปัง แบ่งเขตการเลือกตั้งการปกครองออกเป็น 4 เขต คือ 

  เขตท่ี 1     ชื่อเชตบ้านบือแนบารู 
  เขตท่ี 2     ชื่อเขตบ้านกาลูปัง 
  เขตท่ี 3     ชื่อเขตบ้านบาลูกา 
  เขตท่ี 4     ชื่อเขตบ้านเลสุ 
 

(3) ประชากร 
3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

ตำบลกาลูปัง มีจำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น 738  ครัวเรือน มีประชากรทั้งหมด 3081 คน แยกเป็นชาย 1,493
คน หญิง 1,588 คน (ข้อมูล ณ  เดือนเมษายน  2562) 
 

ตารางข้อมูลประชากร  จำแนกตามเขตการปกครอง 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน 
จำนวนประชากร จำนวน

ครัวเรือน 
ผู้นำหมู่บ้าน 

ชาย หญิง รวม 
๑ บ้านบือแนบาร ู 396 372 761 177 นายการียา   สะมะอิ (ผู้ใหญ่บ้าน) 
๒ บ้านกาลูปัง 660 732 1,392 326 นายฮาเซ็ง  สะมะอิ (กำนัน) 
๓ บ้านบาลูกา 274 303 577 150 นายอับดุลอาซิ ดาละเล็ง (ผู้ใหญ่บา้น) 
๔ บ้านเลส ุ 163 181 344 85 นายอับดุลตอเละ  ยามู (ผู้ใหญ่บ้าน) 

รวม 1,492 1,588 3,081 738  
ข้อมูลจาก งานทะเบียนราษฎร์  ที่ทำการปกครองอำเภอรามัน  จังหวัดยะลา ณ เดือน  เดือนเมษายน  2562 

(4) สภาพทางสังคม 

      4.1 การศึกษา 
            ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง มีสถานที่สำหรับให้ประชาชนสามารถศึกษา หาความรู้ได้ 
คือ 
  1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 1 แห่ง  
  2. โรงเรียนตาดีกา จำนวน 5 แห่ง  
  3. โรงเรียนบ้านกาลูปัง จำนวน 1 แห่ง 
 

           4.2 สาธารณสุข 
               ตำบลกาลูปัง มี โรงพยาบาลของรัฐ   1 แห่งคือ 
 - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลกาลูปัง    ตั้งอยู่หมู่ที 1 บ้านบือแนบารู มีเจ้าหน้าที่
ประจำโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จำนวน 4  คน และมีศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน (ศสมช) ประจำ
หมู่บ้าน   โดยมีเจ้าหน้าที่จำนวนทั้งหมด  3 คน อสม.จำนวน40  คน 
           4.3 อาชญากรรม 
                ปัญหาด้านอาชญากรรม ไม่ค่อยเกิดขึ้น มีบ้างก็เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เช่น ด้านยา
เสพติด 
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            4.4 ยาเสพติด 
 สภาพปัญหาในสังคมปัจจุบัน มีสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิดการแพร่ระบาดของยาเสพติด เช่น ร้าน
เกมส์อินเตอร์เน็ต แหล่งมั่วสุม เช่นที่ในป่าหรือที่นาร้าง ในหมู่บ้าน 
 

 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
 ทางองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง ได้สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์การช่วย
คนไข้ในพระบรมราชานุเคราะห์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี และการจัดโครงการต่างๆ 
ที่เก่ียวกับด้านการสังคมสงเคราะห์ เช่นโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการฯลฯ 
 

(5) ระบบบริการพื้นฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง 

 การคมนาคมขนส่งตำบลกาลูปัง มีการคมนาคมทางบก โดยมีเส้นทางที่สำคัญดังนี้ 
 1.ทางรถยนต์ ใช้ทางหลวงแผ่นดินสายยะลา – รามัน ระยะทางทาง 18 กิโลเมตร เส้นทางดังกล่าว

เป็นดังกล่าวเป็นเส้นทางลาดยางและภายในหมู่บ้านมีถนนเชื่อมติดต่อกันได้ทุกหมู่บ้าน 
 

 5.2 การไฟฟ้า 
 ไฟฟ้าเป็นปัจจัยสำคัญที่ทำให้เกิดการพัฒนาในด้านต่างๆ ขณะนี้ ประชาชนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกาลูปัง มีไฟฟ้าครบทุกหมู่บ้านและครบทุกครัวเรือน 
  

          5.3 การประปา 
การระบบประปาในหมู่บ้านมีจำนวน 2 แห่งได้แก่ หมู่ที่ 4 มีใช้น้ำประมาณ 48 ครัวเรือนและหมู่ที่  

3 ระบบประปาใช้ไม่ได้  ทำให้ประชาชนต้องอาศัยบ่อน้ำตื้นขุดข้ึนมาเองภายในครัวเรือน  และอาศัยน้ำฝนไว้
บริโภค 
 

 5.4 โทรศัพท์ 
 โทรศัพท์สาธารณะ จำนวน 7 แห่ง และบริการโทรศัพท์มือถือใช้ได้ทุกระบบ 
 

          5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
 การบริการด้านการสื่อสารภายในตำบลกาลูปัง มีการบริการด้านไปรษณีย์โทรเลข โดยมีพนักงาน
ไปรษณีย์อำเภอรามันเป็นผู้ส่งจดหมาย  
 

(6) ระบบเศรษฐกิจ  
6.1 การเกษตร  

            ประชากรส่วนใหญ่ของตำบลกาลูปังประกอบอาชีพทางด้านเกษตรกรรม ได้แก่ การทำสวนยางพารา 
และสวนผลไม้ ผลผลิตที่สำคัญ คือ ยางพารา ทุเรียน ลองกองนอกจากอาชีพเกษตรกรรมแล้วอีกส่วนหนึ่งจะ
ประกอบอาชีพค้าขาย เช่น ร้านขายอาหารขายของชำตามแนวถนนทางหลวงแผ่นดินประชากรและในหมู่บ้าน 
           6.2 การประมง 
            ประชาชนในตำบลกาลูปังไม่มีอาชีพด้านการประมงเพราะไม่มีพ้ืนที่ติดชายทะเล 
           6.3 การปศุสัตว ์
             ในตำบลกาลูปังมีการเลี้ยงสัตว์หลายประเภทเช่น โค กระบือ แพะ เป็ด ไก่ นกกระทา แต่เลี้ยง
จำนวนน้อย 
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           6.4 การบริการ 
              อำนวยความสะดวกแก่ประชาชนให้สามารถยื่นคำขอผ่านทาง “สื่ออีเล็กทรอนิกส์” แทนการยื่นคำ
ขอด้วยตนเองได้ บริการเก็บภาษีนอกสถานที่  การขอบ้านเลขที่ การลงทะเบียนผู้สูงอายุ 
การลงทะเบียนผู้พิการ การขึ้นทะเบียนเด็กแรกเกิดฯลฯ 
 

           6.5 การท่องเที่ยว 
              ตำบลกาลูปัง เป็นตำบลขนาดเล็กและเป็นที่ราบลุ่ม จึงไม่มีสถานที่ท่องเที่ยวในตำบล ปรากฏตาม
ภูมิศาสตร์ของพื้นที่ 
 

              6.6 อุตสาหกรรม 
              ตำบลกาลูปัง ไม่มีอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ จะมีเพียงอุตสาหกรรมขนาดเล็กหรือทำในระบบ
ครัวเรือน เท่านั้น 
             6.7 แรงงาน 
               แรงงานของตำบลกาลูปัง  ร้อยละ 70 เป็นแรงงานในภาคเกษตรกรรม ส่วนใหญ่เป็นแรงงานใน
ครัวเรือน แรงงานในการทำนา ทำสวนผลไม้ สวนยางพารา  ส่วนแรงงานร้อยละ 20 เป็นแรงงานประเภท
ต่างๆ เช่น รับจ้าง ค้าขาย  ส่วน 10%  รับราชการ เป็นต้น 
 

(8.) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1 การนับถือศาสนา 

ประชาชนในตำบลกาลูปัง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม คิดเป็นร้อยละ 100โดยมีมัสยิดและสุเหร่า
เป็นศาสนสถานสำหรับประกอบงานบุญ    และพิธีกรรมทางศาสนา    ภายในตำบลมัสยิดและสุเหร่า จำนวน 
13  แห่ง  และมีศูนย์อบรมศาสนาประจำมัสยิด หรือโรงเรียนตาดีกา   จำนวน 5 แห่ง 
 

7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
ตำบลกาลูปังเป็นส่วนหนึ่งของอำเภอรามัน ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม และพูดภาษา

มลายูท้องถิ่นมีสภาพความเป็นอยู่ วิถีชีวิตสังคม ประเพณีวัฒนธรรมต่างๆ ตามหลักศาสนาอิสลาม มีลักษณะ
พิเศษเฉพาะถิ่น ดังนี้ 
    -การกวนอาซูรอ เป็นประเพณีของชาวไทยมุสลิมจังหวัดชายแดนภาคใต้ คำว่า อาซูรอ 
เป็นภาษาอาหรับ แปลว่า  การผสม การรวมกัน  คือการนำเอาของที่รับประทานได้หลายสิ่งหลายอย่างมากวน
รวมกัน มีทั้งชนิดคาวและหวาน การกวนอาซูรอ จะใช้คนในหมู่บ้านมาช่วยกันคนละไม้ละมือ เพื่อความสามัคคี 
และสร้างความพร้อมเพรียงเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกัน อันมีผลต่อการอยู่ร่วมกันของสังคมอย่างมีความสุข ก่อนจะ
แจกจ่ายให้รับประทานกัน 

-เมาลิดสัมพันธ์ ถือเป็นกิจกรรมที่ชาวมุสลิมปฏิบัติสืบทอดกันมาช้านาน โดยเฉพาะในพ้ืนที่ 
จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่ ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม เพ่ือเป็นการรำลึกถึงคุณงามความดีของท่าน
ศาสดามูฮัมหมัด 
 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ภูมิปัญญาชาวบ้านเป็นความรู้เรื่องการทำมาหากิน การจักสาน การเย็บจาก การปลูกพิชตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง ส่วนภาษาถ่ิน ประชากรตำบลกาลูปัง ใช้ภาษามลายูท้องถิ่นในการติดต่อสื่อสาร 
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7.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึกที่โดดเด่น คือ 
  -ผ้าคลุมปักดอก และของชำร่วย 
 

(8) ทรัพยากรธรรมชาติ 
           ในเขตพื้นที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง มีสภาพแวดล้อมแบบชนบททั่วไปที่ยังไม่มี
ผลกระทบจากมลพิษต่างๆ แต่ยังขาดความเป็นระเบียบร้อยสวยงามตามบริเวณบ้าน สภาพความเป็นอยู่และที่
พักอาศัย สภาพถนนส่วนใหญ่ภายในหมู่บ้านยังมีสภาพเป็นลูกรัง ทำให้การดูแลรักษาความสะอาดทำได้ยาก 
ในช่วงหน้าแล้งมักก่อให้เกิดปัญหาเรื่องฝุ่นละออง และในช่วงฤดูฝนจะก่อให้เกิดโคลนดินอีกทั้ง เป็นหลุมเป็น
บ่อ ทำให้การคมนาคมไม่สะดวก จึงควรปรับปรุงและแก้ไขสิ่งต่างๆให้อยู่ในสภาพที่ดีข้ึนต่อไป 
 

(9.) เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ 
        9.1 ข้อมูลการเกษตร 
 

หมู่ที่ 1บ้านบือแนบารู   
  

ประเภทของการทำการเกษตร จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
1.
ทำ
นา 

 ในเขตชลประทาน ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

 นอกเขตชลประทาน    70  ครัวเรือน 
306ไร ่    300   กก./ไร ่   6,000   บาท/ไร ่    12,000 บาท/ไร ่

2. 
ทำ
สวน 

สวน   ลองกอง       . 150ครัวเรือน 
57ไร ่    5,000  กก./ไร ่   50,000   บาท/ไร ่

  100,000   บาท/
ไร ่

สวน   ปาล์ม     .    2   ครัวเรือน 
6ไร ่     200   กก./ไร ่    2,000   บาท/ไร ่    10,000   บาท/ไร ่

สวน    ยางพารา    . 99ครัวเรือน 
768ไร ่      5    กก./ไร่     150     บาท/ไร ่     200   บาท/ไร ่

สวน. ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

3. 
ทำ
ไร ่

  ไร่อ้อย ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

  ไร่ข้าวโพด ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

 ไร่มันสำปะหลัง ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

  อื่นๆ โปรดระบุ  
. 

1ครัวเรือน 
3ไร ่     500  กก./ไร ่ 15,000บาท/ไร ่ 30,000บาท/ไร ่

4. 
อื่นๆ 

 อื่นๆ โปรดระบุ  
 แตงกวา         . 
 

   1   ครัวเรือน 
8ไร ่    200    กก./ไร ่

 4000บาท/ไร ่    6,000   บาท/ไร ่
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หมู่ที่2บ้านกาลูปัง 
 

ประเภทของการทำ
การเกษตร 

จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการผลิต
เฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขายโดยเฉลี่ย 
(บาท/ไร่) 

1. 
ทำ
นา 

 ในเขตชลประทาน ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

 นอกเขต
ชลประทาน 

  300 ครัวเรือน 
   820       ไร ่      300  กก./ไร ่   6,000   บาท/ไร ่   12,000   บาท/ไร ่

2. 
ทำ
สวน 

สวน   ลองกอง       .    60ครัวเรือน 
89ไร ่    5,000  กก./ไร ่    50,000   บาท/ไร ่    10,000   บาท/ไร ่

สวน   ปาล์ม     . ครัวเรือน 
99ไร ่     200   กก./ไร ่     2,000   บาท/ไร ่    10,000   บาท/ไร ่

สวน    ยางพารา    .  200  ครัวเรือน 
327ไร ่      5    กก./ไร่     150    บาท/ไร ่    200    บาท/ไร ่

สวน. ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

3. 
ทำ
ไร ่

  ไร่อ้อย ครัวเรือน 
     .     ไร่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

  ไร่ข้าวโพด ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

 ไร่มันสำปะหลัง ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

  อื่นๆ โปรดระบุ  
. 

ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

4. 
อื่นๆ 

 อื่นๆ โปรดระบุ  
 แตงกวา         . 

   1   ครัวเรือน 
8ไร ่    200    กก./ไร ่    4,000    บาท/ไร ่    6,000   บาท/ไร ่
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หมู่ที่ 3 บ้านบาลูกา 
 

ประเภทของการทำ
การเกษตร 

จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการผลิต
เฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขายโดยเฉลี่ย 
(บาท/ไร่) 

 ทำ
นา 

 ในเขต
ชลประทาน 

ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร่ บาท/ไร่ บาท/ไร่ 

 นอกเขต
ชลประทาน 

136 ครัวเรือน 
326ไร่ 

    300   กก./
ไร่   6,000   บาท/ไร่  12,000   บาท/ไร่ 

ทำ
สวน 

สวน   ลองกอง       
. 

30ครัวเรือน 
45ไร่ 

    5,000 กก./
ไร่ 

   50,000   บาท/
ไร่ 100,000   บาท/ไร่ 

สวน   พยุง     . 1   ครัวเรือน 
5ไร่ 

3,090   กก./ไร่ 
2,472,000 บาท/

ไร่ 3,090,000บาท/ไร่ 
สวน    ยางพารา    
. 

  80 ครัวเรือน 
699ไร่ 

5   กก./ไร ่ 150    บาท/ไร่ 200   บาท/ไร่ 

สวน. ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร่ บาท/ไร่ บาท/ไร่ 

ทำ
ไร่ 

  ไร่อ้อย ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร่ บาท/ไร่ บาท/ไร่ 

  ไร่ข้าวโพด ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร่ บาท/ไร่ บาท/ไร่ 

 ไร่มัน
สำปะหลัง 

ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร่ บาท/ไร่ บาท/ไร่ 

  อ่ืนๆ โปรด
ระบุ  
. 

2ครัวเรือน 
3ไร่ 1,000  กก./ไร่ 15,000บาท/ไร่ 25,000บาท/ไร่ 

2.
4) 
อ่ืนๆ 

 อ่ืนๆ โปรด
ระบุ  
 แตงกวา        . 

   1   
ครัวเรือน 
4ไร่ 

200    กก./ไร่ 4,000    บาท/ไร่ 6,000   บาท/ไร่ 
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หมู่ที่ 4 บ้านเลสุ 

ประเภทของการทำ
การเกษตร 

จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
 1.
ทำ
นา 

ในเขตชลประทาน ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

นอกเขต
ชลประทาน 

   136ครัวเรือน 
326ไร่     300 กก./ไร ่   6,000 บาท/ไร ่  12,000บาท/ไร ่

2.
ทำ
สวน 

สวนลองกอง     . 30ครวัเรือน 
45ไร ่     5,000กก./ไร ่    50,000 บาท/ไร ่   100,000บาท/ไร ่

สวน   พยุง     .    1ครัวเรือน 
5ไร ่   3,090กก./ไร ่   2,472,000บาท/ไร ่  3,090,000บาท/ไร ่

สวนยางพารา    . 80ครัวเรือน 
699ไร ่    5กก./ไร่ 150  บาท/ไร ่    200   บาท/ไร ่

สวน. ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

3.
ทำ
ไร ่

  ไร่อ้อย ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

  ไร่ข้าวโพด ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

 ไร่มันสำปะหลัง ครัวเรือน 
ไร ่ กก./ไร่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

  อื่นๆ โปรดระบุ  
. 

2ครัวเรือน 
3ไร ่     1,000กก./ไร ่ 15,000บาท/ไร ่ 25,000บาท/ไร ่

4.
อื่นๆ 

 อื่นๆ โปรดระบุ  
 แตงกวา        . 

   1ครัวเรือน 
4ไร ่    200กก./ไร ่    4,000  บาท/ไร ่    6,000 บาท/ไร ่

 
 

         7.2 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 
 หมู่ที่ 1 บ้านบือแนบารู 

แหล่งน้ำ 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำ
การเกษตร 

ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่าน
มา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ เพียงพอ ไม่เพียงพอ 
3.1) ปริมาณน้ำฝน ✓  350  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ำ 
ทางการเกษตร 

ลำดับ 
ความสำคัญ 

ความเพียงพอของน้ำเพ่ือ
การเกษตร 
ตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของ
ครัวเรือนที่
เข้าถึงฯ 

3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ 
 1. แม่น้ำ       
2. ห้วย/ลำธาร ✓ ✓    70.89% 
3. คลอง       
4. หนองน้ำ/บึง       
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5. น้ำตก       
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1) . 
6.2) . 
6.3) . 

      

3.3) แหล่งน้ำท่ีมนุษย์สร้างขึน้ 
1. แก้มลิง       
2. อ่างเก็บน้ำ       
 3. ฝาย ✓ ✓  ✓  70.89% 
4. สระ       
5. คลองชลประทาน ✓ ✓  ✓  70.89% 
6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1) . 
6.2) . 
6.3) . 

      

 

     หมู่ที่ 2 บ้านกาลูปัง 

แหล่งน้ำ 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำ
การเกษตร ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ 

1. ปริมาณน้ำฝน ✓  900  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ำ 
ทางการเกษตร 

ลำดับ 
ความสำคัญ 

ความเพียงพอของน้ำเพ่ือ
การเกษตร 
ตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึงฯ 
2. แหล่งน้ำธรรมชาติ 
 1. แม่น้ำ       
2. ห้วย/ลำธาร ✓ ✓  ✓  100% 
3. คลอง ✓ ✓  ✓  100% 
4. หนองน้ำ/
บึง 

✓ ✓  ✓  100% 

5. น้ำตก       
 6. อื่นๆ(โปรด
ระบุ) 
6.1) . 
6.2) . 
6.3) . 

      

3. แหล่งน้ำท่ีมนุษย์สร้างขึน้ 
1. แก้มลิง       
2. อ่างเก็บน้ำ  ✓  ✓  100% 
 3. ฝาย  ✓  ✓  100% 
4. สระ       
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5. คลอง
ชลประทาน 

      

6. อื่นๆ(โปรด
ระบุ) 
6.1) . 
6.2) . 
6.3) . 

      

 
 หมู่ที่ 3 บ้านบาลูกา 

แหล่งน้ำ 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำ
การเกษตร 

ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่
ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ เพียงพอ ไม่เพียงพอ 
1. ปริมาณน้ำฝน ✓  400  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ำ 
ทางการเกษตร 

ลำดับ 
ความสำคัญ 

ความเพียงพอของน้ำเพ่ือ
การเกษตร 
ตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของ
ครัวเรือนที่
เข้าถึงฯ 

2. แหล่งน้ำธรรมชาติ 
 1. แม่น้ำ       
2. ห้วย/ลำธาร  ✓  ✓  100% 
3. คลอง  ✓  ✓  100% 
4. หนองน้ำ/บึง       
5. น้ำตก       
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1) . 
6.2) . 
6.3) . 

      

3. แหล่งน้ำท่ีมนุษย์สร้างขึน้ 
1. แก้มลิง       
2. อ่างเก็บน้ำ       
 3. ฝาย  ✓  ✓  100% 
4. สระ       
5. คลองชลประทาน       
6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1) . 
6.2) . 
6.3) . 
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 หมู่ที่ 4 บ้านเลสุ 

แหล่งน้ำ 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำ
การเกษตร 

ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่
ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ เพียงพอ ไม่เพียงพอ 
3.1) ปริมาณน้ำฝน ✓  450  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ำ 
ทางการเกษตร 

ลำดับ 
ความสำคัญ 

ความเพียงพอของน้ำเพ่ือ
การเกษตร 
ตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของ
ครัวเรือนที่
เข้าถึงฯ 

3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ 
 1. แม่น้ำ       
2. ห้วย/ลำธาร  ✓  ✓  100% 
3. คลอง       
4. หนองน้ำ/บึง       
5. น้ำตก       
 6. อื่นๆ(โปรด
ระบุ) 
6.1) . 
6.2) . 
6.3) . 

      

3.3) แหล่งน้ำท่ีมนุษย์สร้างขึน้ 
1. แก้มลิง       
2. อ่างเก็บน้ำ       
 3. ฝาย  ✓  ✓  100% 
4. สระ       
5. คลอง
ชลประทาน 

      

6. อ่ืนๆ(โปรด
ระบุ) 
6.1) . 
6.2) . 
6.3) . 
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7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
 หมู่ที่ 1 บ้านบือแนบารู 

แหล่งน้ำ ไม่มี 

มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 

ร้อยละ
ของ

ครัวเรือน
ที่เข้าถึง 

.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ   ✓  ✓ 52.94% 
.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) 

      

.4 ระบบประปา (การประปาส่วน
ภูมิภาค) 

✓    ✓ 100% 

5 แหล่งน้ำธรรมชาติ       
6 อ่ืนๆ (โปรดระบุ) 
.6.1) . 
6.2) . 
 

      

4.7 สรุป ครัวเรือนในหมู่บ้านนี้ มีน้ำกิน น้ำใช้ เพียงพอหรือไม่ 
  เพียงพอ   ไม่เพียงพอ      คิดเป็นร้อยละ              100 %ของทั้งหมู่บ้าน 

 
 

 หมู่ที่ 2 บ้านกาลูปัง 

แหล่งน้ำ ไม่มี 

มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของ
ครัวเรือนที่

เข้าถึง 
.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ       
3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น) 

      

.4 ระบบประปา (การประปาส่วน
ภูมิภาค) 

✓    ✓ 100 % 

5 แหล่งน้ำธรรมชาต ิ       
6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
6.1) . 
.6.2) . 
 

      

4.7 สรุป ครัวเรือนในหมู่บา้นนี้ มนี้ำกิน น้ำใช้ เพียงพอหรือไม่ 
 เพียงพอ   ไม่เพียงพอ      คิดเป็นร้อยละ              100 %ของทั้งหมู่บ้าน 
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 หมู่ที่ 3 บ้านบาลูกา 

แหล่งน้ำ ไม่มี 

มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 

ร้อยละ
ของ

ครัวเรือน
ที่เข้าถึง 

1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ       
.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

      

4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค) ✓    ✓ 100 % 
5 แหล่งน้ำธรรมชาต ิ       
6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
6.1) . 
6.2) . 
. 

      

4.7 สรุป ครัวเรือนในหมู่บา้นนี้ มนี้ำกิน น้ำใช้ เพียงพอหรือไม่ 
  เพียงพอ   ไม่เพียงพอ      คิดเป็นร้อยละ              100 %ของทั้งหมู่บ้าน 
 

 หมู่ที่ 4 บ้านเลสุ 

แหล่งน้ำ ไม่มี 

มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 

ร้อยละ
ของ

ครัวเรือน
ที่เข้าถึง 

.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       

.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ       

.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

      

4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค) ✓   ✓  100 % 
.5 แหล่งน้ำธรรมชาต ิ       
.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
.6.1) . 
.6.2) . 
. 

      

4.7 สรุป ครัวเรือนในหมู่บา้นนี้ มนี้ำกิน น้ำใช้ เพียงพอหรือไม่ 
เพียงพอ   ไม่เพียงพอ      คิดเป็นร้อยละ              100 %  ของทั้งหมู่บ้าน 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ. 2560 – 2579)   
  ยุทธศาสตร์ชาติ  : กรอบการพัฒนาระยะยาวเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง  
มั่งค่ัง  ยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้านการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  นำไปสู่การพัฒนา
ให้คนไทยมีความสุข และตอบสนองต่อการบรรลุ  ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต  
สร้างรายได้ระดับสูงเป็นประเทศพัฒนาแล้ว  และสร้างความสุขของคนไทย  สังคมมีความมั่นคง  เสมอภาค
และเป็นธรรม  ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ 
 

“ม่ังคั่ง” 
 
 
 
 
 

การพัฒนาและ 
      เสริมสร้าง 
     ศักยภาพคน 

       3 
  
 
 
 
 
   
  
 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ. 2560 – 2579) ประกอบด้วย6 ด้านคือ 
  1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
  2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
  4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมทางสังคม 
  5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 
 
 
 

“ม่ันคง” “ยั่งยืน” 

2 
การสร้าง

ความสามรถ
ในการแข่งขัน 

1 
ความม่ันคง 

4 
การสร้างโอกาส
ความเสมอภาค
และเท่าเทียมกัน
ทางสังคม 

6 
การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการ

ภาครัฐ 

5 
การสร้างการ

เติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 



19 
 
 
 

 
  
 
(1)  เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 
(2)  ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง  ขจัดคอร์รัปชั่น  สร้างความเชื่อมั่น
ในกระบวนการยุติธรรม 
(3)  การรักษาความมั ่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายในตลอดจนการบริหารจัดการความมั ่นคง
ชายแดนและชายฝั่งทะเล 
(4)  การพัฒนาระบบ  กลไก  มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ  และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
(5)  การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ  การรักษาความสงบเรียบร้อยในประเทศ  
สร้างความร่วมมือกับประเทศ  สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
(6)  การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 
(7)  การปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
 
 
 
 
(1)การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการค้า  การลงทุน  พัฒนาสู่ชาติการค้า 
(2)  การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน  และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อย
สู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(3)  การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  ยกระดับผลิตภาพแรงงาน
และพัฒนา  SMEs สู่สากล 
(4)  การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง  พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  และพัฒนาระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญ 
(5)  การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านการขนส่ง  ความม่ันคงและพลังงาน  ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ  และการวิจัยและพัฒนา 
(6)  การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก  สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ  ส่งเสริม
ให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
 
 
 
 
 

1. ด้านความมั่นคง 

2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
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(1)  พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(2)  การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
(3)  ปลูกฝังระเบียบวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5)  การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
 
 
 
 
 
(1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ 
(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) มีสภาแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) พัฒนาสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 
 
 
 
(1) จัดระบบอนุรักษ์  ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง  25  ลุ่มน้ำ  เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัย
อย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 

3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค 
และเท่าเทียมกันทางสังคม 

5. ด้านการสร้างการเติบโตบน 
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
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(1) การปรับปรุงโครงสร้าง  บทบาท  ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ  ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ 
(6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(7) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 
กรอบการพัฒนาระยะยาว 

เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ ”ประเทศมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศการพัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” นำไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุข และตอบสนองต่อการบรรลุซึ่งผลประโยชน์
แห่งชาติในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้ระดับสูงเป็นประเทศพัฒนาแล้วและสร้างความสุขาของคน
คน สังคมมีความม่ันคง เสมอภาค และเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจปัจจุบัน 
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
  กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
❖ กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ  ฉบับท่ี 12 
 จากสถานการณ์ของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่  ทำให้การ
กำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ  ฉบับที่  12  ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ  ฉบับที่  11  
และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้องลำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล  ยั่งยืน  โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน
แผนพัฒนา ฯ ฉบับที่  12  ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศ
ไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง  มีความมั่นคง  และยั่งยืน  สังคมอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข  และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว  “มั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน”  ของประเทศ 
❖ การกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country  Strategic  Positioning)  
 เป็นการกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่  สศช.  ได้
จัดทำขึ้นประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่ง
และโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading  and  Service  Nation)  เป็นแหล่ง
ผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย  แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 

6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา 
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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❖ เป้าหมาย 
➢ การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
1. เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ  5.0 
2. ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP  Per  Capita)  และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GDP  Per  
Capita)  ณ  สิ้นแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่  12  ในปี  2564  เพิ่มขึ้นเป็น  317,051  บาท  และ  301,199  
บาท  ต่อคนต่อปี 
3. ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ  2.5  ต่อปี 
4. การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ  8.0 
➢ การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ 
1. ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio – Economic  Security)  และมี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
2. การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
3. สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
➢ การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
1. การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
2. บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
➢ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1. รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร  สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและ
เป็นธรรม 
2. ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
3. เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
4. เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ำ 
➢ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
1. การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส  เป็นธรรม  มีประสิทธิภาพ  และมีส่วนร่วม 
2. ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
3. มีการกระจายอำนาจที่เหมาะสม 
❖ แนวทางการพัฒนา 
➢ การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
1. การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
2. การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
3. การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
4. การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน 
5. การปรับโครงสร้างการผลิต 
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➢ การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
 1. การพัฒนาศักยภาพคนในช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ  เท่าเทียมและทั่วถึง  โดย (1) ปฏิรูป
ระบบบริหารจัดการทางการศึกษา  โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่เพื่อสร้างความรับผิดชอบต่อ
ผลลัพธ์ (Accountability) (2)  ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา  เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการ
จัดการศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู ่ผู ้เรียน  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัด
การศึกษา (3) พัฒนาคุณภาพครู  ทั้งระบบ  ตั้งแต่กระบวนการผลิต  สรรหา  และการคัดเลือกให้ได้คนดีคน
เก่ง  รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน  และ  (4)  ปฏิรูประบบการ
เรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะกำลังคนทั้งระบบการศึกษาตั้งแต่ระบบปฐมศึกษาจนถึงการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้  ปรับหลักสูตรและผลิตกำลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
และความต้อการของตลาด  การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
   3. การพัฒนาด้านสุขภาพ 
   4. การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีพในสังคมสูงวัย 
➢ การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
1.การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ 
2.การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน  และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจก โดย (1) 
พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย   
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สวัสดิการสังคม  และกระบวนการยุติธรรม (2) 
สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค  กำหนดเป็นนโยบายที่อยู่
อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่  พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยดำเนินการร่วมกับ
ภาคธุรกิจเอกชน  และ (3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จำเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย 
(Customized  Welfare)  ที่คำนึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน  โดยมีแนวทางการรับภาระ
ค่าใช้จ่ายร่วมกัน 
3. การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร 
4. การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค 
➢ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
1. การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกของเมือง 
2. การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน 
3. การส่งเสริมการลงทุน  กรค้าชายแดน  และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
➢ การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1. การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว 
2. การส่งเสริมการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3. การส่งเสริมการผลิต  การลงทุน  และการสร้างงานสีเขียว 
4. การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
5. การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
6. การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการบริหารจัดการ
เพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
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➢ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
1. การสร้างความโปร่งใส 
2. การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
3. การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม 
4. การสร้างระบบตรวจสอบ  ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค /แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 ๓.๑ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
1) วิสัยทัศน์ (Vision)  
“เมืองศูนย์กลางการเกษตร และพืชเศรษฐกิจของประเทศ ที่เติบโตอย่างมั่นคงบนพื้นฐานของชุมชนเข้มแข็ง  
และเมืองท่องเที่ยวระดับนานาชาติที่ยั่งยืน”  
2) พันธกิจ(Mission)  
1. สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการการเกษตร สัตว์น้ำและพืชเศรษฐกิจ(ยางพารา/  
ปาล์มน้ำมัน) ของกลุ่มจังหวัดให้มีคุณภาพแบบครบวงจร 
2. พัฒนาระบบการท่องเที่ยวให้เกิดมูลค่าเพ่ิมอย่างยั่งยืน โดยการผสานเชื่อมโยงกับกลุ่มอัน 
ดามันและเอกลักษณ์ท่ีโดดเด่นระดับโลก 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมสร้างกลุ่มจังหวัดสู่เมืองสีเขียว 
ที่มีระบบชุมชนเข้มแข็งบนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เสริมสร้างศักยภาพกลุ่มจังหวัดให้เป็นศูนย์กลางการคมนาคม และการขนส่งสินค้า  
รองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
3) เป้าประสงค์รวม(Objectives)  
1. สร้างความมั่นคง มั่งคั่ง แก่เกษตรกร และผู้ประกอบการ และระบบเศรษฐกิจขอกลุ่มจังหวัดด้วยระบบการ
บริหารจัดการการเกษตร และพืชเศรษฐกิจ(ยางพารา/ปาล์มน้ำมัน)  ที่มีประสิทธิภาพ 
2. ยกระดับกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทยให้เป็นแหล่งผลิต แหล่งการค้า  แหล่งเรียนรู้ 
การพัฒนายางพาราและปาล์มน้ำมันของประเทศ 
3. พัฒนาการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด สู่การท่องเที่ยวนานาชาติที่ยั่งยืน 
4. สร้างและพัฒนากลุ่มจังหวัดให้เป็นพื้นที่สีเขียวที่ยั่งยืน(Green Area)  
5. จัดระบบโครงสร้างพ้ืนฐานทางการคมนาคมและสาธารณูปโภค ให้มีศักยภาพในการรองรับการพัฒนาของ
กลุ่มจังหวัดในทุกๆด้าน 
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4) ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่1  การผลิต แปรรูปและการบริหารจัดการพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ำมันที่ มี
คุณภาพแบบครบวงจร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่2  การท่องเที่ยวนานาชาติที่ยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่3  พัฒนาการเกษตรที่มีศักยภาพในพ้ืนที่ให้มี ความเข้มแข็ง(ข้าว,ไม้ผล,ปศุสัตว์,ประมง)  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที4่  การพัฒนาสู่เมืองสีเขียว ชุมชนเข้มแข็ง มั่นคง มั่งคั่ง อย่างยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการคมนาคม และการโลจิสติกส์ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
๑.การผลิต แปรรูปและ การ
บริหารจัดการพืชเศรษฐกิจ
ยางพาราและปาล์มน้ำมันที่มี
คุณภาพแบบครบวงจร 
 

1.1 เป็นศูนย์กลางการเกษตร 
พืชเศรษฐกิจยางพารา และ 
ปาล์มน้ำมันของประเทศ ที่มี 
ศักยภาพทางการผลิต การ
พัฒนา 
เพ่ือการแข่งขันทางเศรษฐกิจ
ระดับโลก 
 

1.1.1พัฒนาเกษตรกรให้มีศักยภาพ
ด้านการผลิต การแปร 
รูปและการตลาด 
1.1.2 พัฒนาระบบการเกษตร ของ
กลุ่มจังหวัดให้เติบโต 
อย่างมัน่คงสมดุลบนฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ และการรักษา
สิ่งแวดล้อม 
๑.๑.๓ เสริมความรู้เติมศักยภาพ
ทางการบริหารจัดการผลผลิตแก่
เกษตรกรผู้ประกอบการยางพาราและปาล์ม
น้ำมันเน้นการลดต้นทุนด้วยภูมิปัญญา 
และมาตรฐานสากล 
1.1.4 การพัฒนาด้านการตลาด
ภายในประเทศและเพ่ิมขีด 
ความสามารถเพ่ือการส่งออก 
1.1.5 ส่งเสริมการรวมกลุ่มของ
เกษตรกรเป็นชุมชนการเกษตรที่เข้มแข็ง
มีพลังทางการผลิต ทางการค้า 
2.1.1 ส่งเสริมการพัฒนาระบบการ
ประชาสัมพันธ์การตลาด 
 

๒.การท่องเที่ยวนานาชาติที่
ยั่งยืน 

๒.๑ เป็นเมืองท่องเที่ยวที่ 
หลากหลาย เติบโตบนฐาน 
การอนุรักษ์ เป็นแหล่ง 
ท่องเที่ยวระดับนานาชาติ 

2.1.1 ส่งเสริมการพัฒนาระบบการ
ประชาสัมพันธ์การตลาด 
2.1.2 การจัดการแหล่งท่องเที่ยวของ
จังหวัดในกลุ่มจังหวัด 
ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น 
อัตลักษณ์ระดับประเทศ 
ระดับภูมิภาค และระดับโลก 
2.1.3 จัดระบบเส้นทางการท่องเที่ยว 
เสริมระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยง
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การท่องเที่ยวกับพ้ืนที่ตอนบน และฝั่ง
อันดามัน 
๒.๑.๔ การจัดระบบการบริการ
นักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพเน้นการดูแล
ทั่วถึง สร้างการท่องเที่ยวแบบอุ่นใจ
ปลอดภัย ประทับใจ และมาเที่ยวซ้ำ 
2.1.5 พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ/
คุณภาพและเพียงพอ 
ต่อการรองรับการพัฒนาทางด้านการ
ท่องเที่ยว การโรงแรม และการบริการ 
ของกลุ่มจังหวัด 
 
 

3. พัฒนาการเกษตรที่มี
ศักยภาพในพ้ืนที่ให้มีความ
เข้มแข็ง(ข้าว,ไม้ผล,ปศุ
สัตว์,ประมง)  
 

3.1 เพ่ิมปริมาณและคุณภาพ 
ผลผลิตให้เพียงพอต่อการ 
บริโภคและการส่งออก 
 

.1.1 พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ/
คุณภาพและเพียงพอ 
ต่อการรองรับการพัฒนาทางด้าน
การเกษตร ประมงและปศุสัตว์ของกลุ่ม
จังหวัด 
3.1.2 เสริมความรู้ เติมศักยภาพ
ทางการบริหารจัดการผลผลิตแก่
เกษตรกร ผู้ประกอบการเกษตร 
เน้นการลดต้นทุนด้วยภูมิปัญญา และ
มาตรฐานสากล 
3.1.3 สร้างช่องทางการตลาดและ
ศูนย์กลางการผลิต แปรรูป 
การค้า การส่งออกไม้ผล ผลผลิตสัตว์น้ำ 
ปศุสัตว์มาตรฐานการค้าระดับสากล 
3.1.4 ส่งเสริมการรวมกลุ่มของ
เกษตรกรเป็นชุมชนการเกษตร 
ที่เข้มแข็ง มีพลังทางการผลิต ทาง
การค้า 
 

๔. การพัฒนาสู่เมืองสีเขียว 
ชุมชน 
เข้มแข็ง มั่นคง มั่งค่ัง อย่าง
ยั่งยืน 
 

4.1 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่
ดี ระบบการจัดการชุมชนมี
ความเข้มแข็งบนฐานปรัชญา 
ความพอเพียง 
 

4.1.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุก
ภาคส่วนร่วมสร้างแกนนําการ
เปลี่ยนแปลงในชุมชนเพื่อการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน 
4.1.2 สร้างชุมชนต้นแบบระบบบริหาร
จัดการชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนน่าอยู่ ด้วย
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หลักการของปัญญาแห่งปรัชญาความ
พอเพียง ผ่านการสร้างแหล่งเรียนรู้การ
พัฒนา 
4.1.3 ส่งเสริมการธํารงรักษาไว้ซึ่ง
วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี และ
ภูมิปัญญาของชุมชนให้อยู่คู่กับกลุ่ม
จังหวัด 
4.1.4 ยกระดับการเรียนรู้ในชุมชน 
เสริมสร้างองค์ความรู้ขยายฐาน
การศึกษา การเรียนรู้ สู่การเป็นการเป็น
กลุ่มจังหวัดอุดมปัญญา 
4.1.5 สร้างผู้นําชุมชนที่มีคุณธรรม 
และศักยภาพในการนําชุมชนด้วยหลัก 
ธรรมาภิบาลสู่ชุมชนวิถีประชาธิปไตย
เข้มแข็ง 

๕. การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
ทางการคมนาคม และการ 
โลจิสติกส์ 
 

5.1 โครงสร้างการคมนาคม 
และโลจิสติกส์ของกลุ่ม 
จังหวัดเอ้ือต่อการท่องเที่ยว 
และการเกษตร 

5.1.1 พัฒนาปรับปรุงการคมนาคมการ
ขนส่งทางน้ำ ทางบก ทางอากาศ ทาง
ราง ให้มีการเชื่อมต่ออย่างเป็นระบบ 
ประสานกับการพัฒนาของประเทศ 
5.1.2 ส่งเสริมท้องถิ่นร่วมเชื่อมต่อ
ระบบการคมนาคมและการโลจิสติกส์สู่
ชุมชน 
5.1.3 วางระบบโครงสร้างพื้นฐานการ
คมนาคมโลจิสติกส์ 
5.1.4 พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ/
คุณภาพและเพียงพอต่อการรองรับการ
พัฒนาทางโลจิสติกส์ 

  
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 

  ทิศทางการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัดยะลา   
 จากกรอบนโยบายระดับต่างๆ และศักยภาพ โอกาส อุปสรรค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา  
จึงได้กำหนดทิศทางการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา ประจำปี ๒๕๕๙ ดังนี้ 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาในทุกระดับให้มีคุณภาพ 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนภารกิจด้านการแก้ปัญหาความยากจน ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  ภายใต้หลัก

เศรษฐกิจพอเพียง 
๓. ก่อสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ำต่าง ๆ  ให้สามารถใช้ประโยชน์และเพียงพอแก่การเกษตร

ตลอดจนป้องกันการเกิดอุทกภัยในพื้นท่ี 
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๔. ก่อสร้างและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
๕. พัฒนา ปรับปรุงและประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดยะลา 
๖. สนับสนุนและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
๗. ส่งเสริมสนับสนุนด้านความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
๘. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
๙. ดูแล  รักษาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติตลอดจนส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญ

ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑๐. ทำนุ บำรุงศาสนาและบำรุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือวัฒนธรรมของท้องถิ่น   

         ๑๑.    ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมให้แก่ผู้ด้อยโอกาส 
 

  วิสัยทัศน์ 
“ สังคมการเรียนรู้  คู่คุณภาพชีวิตที่ดี  ยะลามีสันติสุข  สู่อาเซียน” 

 

    คำอธิบายวิสัยทัศน์ 
 จากผลการประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนา ระดับจังหวัด ผู้บริหารท้องถิ่นทุกแห่งในเขตจังหวัดยะลา ประชาคมท้องถิ่น  เมื่อวันที่ ๙  
มีนาคม  ๒๕๕๘  ณ ห้องประชุมกังสดาล โรงแรมยะลาแกรนด์พาเลซ  อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา ได้
กำหนดทิศทางการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดยะลา ประจำปี ๒๕๕๙  ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยะลา  โดยมุ ่งเน้นให้จังหวัดยะลาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้   
ส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนเกิดการเรียนรู้  ได้รับโอกาสในการพัฒนา สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันใน
ทุกภาคส่วนของสังคม  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี นำยะลาไปสู่เมืองที่น่าอยู่ เมืองแห่งสันติสุข ประชาชนและ
ชุมชนมีความเข้มแข็งอยู่ด้วยกันด้วยความรัก ความสามัคคีภายใต้ความหลากหลายของวัฒนธรรมและอัต
ลักษณ์ของพ้ืนที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพร้อมก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียน  
  

ประเด็นยุทธศาสตร์ประกอบด้วย  ๗  ยุทธศาสตร์ ๔๐  กลยุทธ์ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬา และนันทนาการ 
  กลยุทธ์ที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้อง

กับประเทศกลุ่มอาเซียน 
  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนทั้งในระบบ  นอกระบบและตาม

อัธยาศัย ให้ได้มาตรฐานในทุกระดับชั้น 
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการ

ศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาทักษะการใช้ภาษาหลักของอาเซียนแก่บุคลากรทุกภาคส่วน  

ประชาชน  ผู้นำและองค์กรชุมชน 
   กลยุทธ์ที่ 6 สนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
   กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานให้ครอบคลุมทุกด้าน 
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   กลยุทธ์ที่ 2 วางแผนการจัดระบบเพ่ือรองรับการเข้ามาของแรงงานและนักท่องเที่ยว 
   กลยุทธ์ที่ 3 กำหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล่งเสื่อมโทรมที่มีความเสี่ยงด้านสุขภาพ

และยาเสพติดอย่างจริงจัง 
   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน 
   กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสอ่ืนๆ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
   กลยุทธ์ที่ 1 สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างและปรับปรุงระบบคมนาคมให้ได้

มาตรฐาน 
   กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนให้มีการใช้พลังงานทางเลือก 
   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม  สนับสนุน  และจัดให้มีศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จของด่าน

ศุลกากร 
   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว 
   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเดิมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว

ใหม่ให้เป็นระบบและมีคุณภาพ 
   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้ประกอบการและบุคลากรสนับสนุนการท่องเที่ยวทุกภาคส่วนด้าน

ภาษาและการให้บริการ 
   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการบำรุงรักษา  ฟื้นฟู  และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
   กลยุทธ์ที่ 4 สร้างระบบฐานการจัดการเก็บภาษีจากการท่องเที่ยว 
   กลยุทธ์ที่ 5 จัดตั้งศูนย์บริการนักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐาน 
   กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในด้านการจัดการและให้บริการการ

ท่องเที่ยว 
   กลยุทธ์ที่ ๗ พัฒนาข้อมูลข่าวสาร ระบบสารสนเทศและการประชาสัมพันธ์แหล่ง

ท่องเที่ยว 
     

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการค้าและการลงทุน 
   กลยุทธ์ที่ 1 สนับสนุนแหล่งเงินทุนสำหรับเกษตรกร และผู้ประกอบการ 
   กลยุทธ์ที่ 2 สร้างความรู ้ความเข้าใจทางด้านการค้า  การลงทุนและกฎระเบียบพิธี

ศุลกากร 
   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์จัดเก็บ ส่งและกระจายสินค้า 
   กลยุทธ์ที่ 4 จัดทำผังเมืองรวมเพื่อเป็นทิศทางในการพัฒนาพื้นที่การค้าและการ

ลงทุน 
   กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนากลุ ่มผ ู ้ประกอบการทั ้งภาคอุตสาหกรรมและ

เกษตรกรรม 
   กลยุทธ์ที่ 6 เร่งรัดและปรับปรุงระบบโปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
   กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาระบบการจดทะเบียนการค้า 
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   กลยุทธ์ที่ ๘ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ์ รวมทั้งส่งเสริมการสร้างตรา
สัญลักษณ์ของสินค้า 

 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
   กลยุทธ์ที่ 1 จัดระบบการจัดการขยะมูลฝอย 
   กลยุทธ์ที่ 2 วางระบบกำจัดน้ำเสียรวมในเขต อปท. 
   กลยุทธ์ที่ 3 ออกข้อบัญญัติและเทศบัญญัติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

รวมถึงการดูแลรักษาทรัพยากรต้นน้ำและบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด 
   กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านอัตลักษณ์ 
   กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษาเป็นหน่วยงานหลักในการ

ถ่ายทอด  อัตลักษณ์ของชุมชน  อัตลักษณ์อาเซียน  และเผยแพร่
วัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศเพ่ือนบ้าน 

   กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังอัตลักษณ์ที่สำคัญของท้องถิ่นให้แก่ประชาชนทุกระดับ 
   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนที่มีวิถีชีวิตที ่แสดงถึง         

อัตลักษณ ์ วัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีของท้องถิ่น 
   กลยุทธ์ที่ 4 เผยแพร่ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท้องถิ่นในรูปแบบต่างๆ 
   กลยุทธ์ที่ 5 จัดให้มีพิพิธภัณฑ์พื ้นบ้านหรือหอจดหมายเหตุ  หอสมุดท้องถิ ่นเพ่ือ

เผยแพร่อัตลักษณ์ความเป็นไทย 
   กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ระหว่างไทยและประเทศ

สมาชิกอาเซียน 
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๒. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง 
๒.๑ วิสัยทัศน์ 

  
 

“ตำบลกาลูปังน่าอยู่เชิดชูวัฒนธรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 

 ๒.๒ ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วง ๔ ปีโดยเรียงลำดับก่อนหลัง 

องค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง  มียุทธศาสตร์การพัฒนาแบ่งออกเป็น  ๔ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
๔. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
   

๒.๓ เป้าประสงค์ 
1.ดำเนินเพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสุขภาพอนามัยที่ดีถ้วนหน้า 
2.ดำเนินการให้ประชาชนมีการประกอบอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ 
๓.ดำเนินการพัฒนาตำบลให้น่าอยู่ โดยจัดระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้
ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
๔.จัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
๕.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการอย่างต่อเนื่อง 
๖.ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชน หน่วยงาน ภาครัฐ เอกชน และอ่ืน ๆ เพ่ือบรรลุ
จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
๗.ดำเนินการเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รวมทั้งป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

๒.๔ ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละ 30 ของประชาชนมีคุณภาพชีวิต และสุขภาพอนามัยที่ดี 
2. ร้อยละ 80 ของประชาชนได้รับการบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3. ร้อยละ 50 ของประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนสร้างความตระหนักและอนุรักษ์คุณค่า 
วัฒนธรรม 
4. ร้อยละ 60 ของประชาชนในตำบลกาลูปัง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  

๒.๕ ค่าเป้าหมาย 
๑. การสร้างระบบการจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนรวมในการตัดสินใจ การวาง
แผนพัฒนา การตรวจสอบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารงานของ อบต. 
๒. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน และชุมชนให้เข้มแข็งสามารถพ่ึง ตนเองได้ 
๓. พัฒนาตำบลให้น่าอยู ่ โดยจัดระบบโครงสร้างพื ้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ได้
มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องกาของประชาชน 
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๔. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๕. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
๖. การเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น ตลอดจนความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 
 

 ๒.๖ กลยุทธ์ 
๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ 
๒. ส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
๓. ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
๔. ส่งเสริมสาธารณสุข 
๕. ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
กลยุทธ์ 
๑. การคมนาคม 
๒. การจัดสาธารณูปโภค 
๓. การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร 
๔. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองค์กร 
๒. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๓. ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพันธ์ 
๔. ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 
 

๔. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
กลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมการป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและความสงบเรียบร้อย 
๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง 
จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่สำคัญของแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 1๒ ภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนจากส่วนราชการ ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. และแผนพัฒนาชุมชน มาปรับใช้
ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการนำมาเป็นแนวทาง
กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการนำภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่น
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ให้เข้มแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมของคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับ
ผลกระทบจากการสภาวการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน สังคม  
เศรษฐกิจ  และโครงสร้างพื้นฐานภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิด
สร้างสรรค์ บนพื้นฐานการสร้างรายได้ให้กับชุมชน ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของชมุชน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง จึงได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) คือ เป็นตำบลน่าอยู่ สาธารณูปโภคสาธารณูปการขั้นพื้นฐานครอบคลุมทุกพื้นที่ เชิดชูวัฒนาธรรม ส่งเสริม
และสนับสนุนด้านศาสนาและวัฒนธรรมของตำบล พัฒนาคุณภาพชีวิต ในด้านต่างๆ เช่น ส่งเสริมและ
สนับสนุนผู้สูงผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์ ผู้ด้วยโอกาส และส่งเสริมอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
 
๔.๒ แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ ์

 แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
๑.ส่งเสรมิการพัฒนาอาชีพ ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการส่งเสริม

การพัฒนาอาชีพ 
๒.ส่งเสรมิสวสัดิการสังคม ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
๓.ส่งเสรมิการศึกษาในระบบ นอกระบบและตาม
อัธยาศัย 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการส่งเสริม
การศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศยั 

๔.ส่งเสรมิสาธารณสุข ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการส่งเสริม 
สาธารณสุข 

๕.ส่งเสรมิการกีฬาและนันทนาการ ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการส่งเสริม
การกีฬาและนันทนาการ 

  
๔.๓.หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
- สำนักปลัด  
- กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๔.๔.ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 

 
 

๔.๒ แนวทางการพัฒนาและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.ส่งเสริมการคมนาคม ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการ

พัฒนาด้านการคมนาคม 
๒.ส่งเสริมการจัดสาธารณูปโภค ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการ

ส่งเสริมการจัดสาธารณูปโภค 
๓.ส่งเสริมการวางผังเมืองและควบคุมอาคาร ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการวาง

ผังเมืองและควบคุมอาคาร 
๔.ส่งเสริมการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการ
ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๔.๓. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
- สำนักปลัด  
- กองช่าง  
๔.๔. ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๔ เสริมสร้างยะลาสันติสุข 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



35 
 

 
          ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาการบริหารองค์กรศาสนาและวัฒนธรรม 
  
๔.๒ แนวทางการพัฒนาและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 

 แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารองค์กร 

ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรด้านการพัฒนา
บุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองค์กร 

๒.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

๓.ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและการ
ประชาสัมพันธ์ 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการรับรู้
ข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพันธ์ 

๔.ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการ
ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี 

๔.๓. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
- สำนักปลัด   
- กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๔.๔. ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด :   ยุทธศาสตร์ที่ ๔ เสริมสร้างยะลาสันติสุข 
 

            ยทุธศาสตร์ที่ ๔ การส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 
 
๔.๒. แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.ส่งเสริมการป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและความ
สงบเรียบร้อย 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการส่งเสริม
การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและความสงบ
เรียบร้อย 

๒.ส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนด้านการส่งเสริม
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

๔.๓. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
- สำนักปลัด  
 

๔.๔. ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๔ เสริมสร้างยะลาสันติสุข 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง 
 

ปัญหา/ความ
ต้องการของ
ประชาชน 

สภาพปัญหาของตำบล พื้นที่เป้าหมาย 
การคาดการณ์แนวโน้มใน

อนาคต 

1. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
1.1 ปัญหาการปล่อย
ที่นาให้ว่างเปล่า 

- เกษตรกรที่มีนาบางส่วนได้
ปล่อยที่นาให้รกร้างว่างเปล่า 
ทำให้เกิดการสูญเปล่าทาง
เศรษฐกิจ 
 

พื้นที่นา หมู่ที่ 1-4 - ในอนาคตการปล่อยที่นาให้
ว่างเปลา่จะมากข้ึน 

1.2 ปัญหาหนอน หนู 
และแมลงศัตรูพืช 

- เกษตรกรประสบปัญหา
หนอนเจาะลำต้น ผล ใบ 
ผลผลติทางการเกษตร 
 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 -  ในอนาคตปัญหาคงจะไม่
รุนแรงมากนัก เพราะการ
พัฒนาการเกษตรดีขึ้น 

1.3 เกษตรกรขาด
ความรู้และเทคโนโลยี
เพื่อการเกษตร 

- เกษตรกรขาดความรู้และ
ขาดเทคโนโลยีทางการเกษตร
โดยส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
ทางการเกษตร โดยพึ่งพา
ธรรมชาต ิ
 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 -  แนวโน้มอนาคตจะดีขึ้น
เพราะทัศนคติเกษตรกรได้
เปลี่ยนแปลงในทางที่ด ี

1.4 กลุ่มอาชีพไม่มี
ทุนประกอบการ 

- กลุ่มอาชีพที่จัดตัง้ในพืน้ที่ไม่
มีเงินทุนเพื่อประกอบกิจการ
ของกลุ่ม ทำให้กลุ่มไม่สามารถ
ดำเนินการให้ดีได ้
 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มอนาคตคงจะมี
ปัญหานี้ต่อไป เพราะกลุ่มมี
ความอ่อนแอไม่เข้มแข็ง 

1.5 ความต้องการ
สถานที่จำหนา่ยและ
รับซื้อผลไม ้

-  ในฤดูเก็บเก่ียวผลไม้ อบต.
ไม่มีจุดศูนย์กลาง หรือตลาด
กลาง เพื่อรับซื้อขายผลไม้ จึง
ทำให้มีการรับซื้อ-ขาย ผลไม้
ตามฤดูกาลบริเวณริมถนน ทำ
ให้เกิดปัญหาการจราจร 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 -  แนวโน้มอนาคตคงทวี
ความรุนแรง เพราะปริมาณ
ผลผลติแนวโน้มเพิ่มมากขึ้น
ทุกปี 

1.6 ปัญหาผลผลิต
ทางการเกษตร ราคา
ตกต่ำ 

- ราคาผลผลิตทางการเกษตร
โดยเฉพาะลองกอง ทุเรียน 
ราคาตกต่ำ 
 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มปัญหายังคงเดิม 
เพราะเกษตรกรไม่สามารถ
กำหนดราคาเองได ้

1.7 ปัญหาการ
ว่างงาน 

- เยาวชนบางส่วน มีความ
ประสงค์จะทำงาน แต่ไม่มี
ตำแหน่งงานที่จะจ้างได้ 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มยงัคงสภาพเดิม 
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เนื่องจากเป็นผู้วา่งงานที่ไร้
ฝีมือ 
 

1.8ปัญหากลุ่มอาชีพ 
ไม่มีความรู้และขาด
วัสดุอุปกรณ ์

- กลุ่มอาชีพในตำบลขาด
ความรู้เพื่อประกอบการ 
ตลอดจนขาดวสัดุอุปกรณ์ 
ประเภทเมล็ดพันธุ์ อุปกรณ์
ผลิตขนม อุปกรณ์ตัดเย็บ
เสื้อผ้า 
 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มปัญหาจะยังคง
สภาพเดิม 

1.9 ปัญหาความ
ยากจน หรือ รายได้
ต่ำ 

-  ประชากรในเขต อบต.เป็น
เกษตรกรบางหมู่บ้าน มีรายได้
โดยเฉลี่ย 23,000 บาท/คน/
ปี เช่น  กลุ่มสตรี  กลุ่ม
แม่บ้าน  ไม่มีรายได้ ภาระการ
เลี้ยงดูครอบครัว 
 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 -  แนวโน้มปัญหานี้จะดีขึ้น 
เนื่องปัจจัยราคายาง ซึง่เป็น
รายได้หลักของประชาชนมี
แนวโน้มราคาดีขึ้น 

2. ปัญหาด้านสังคม 
2.1  ปัญหายาเสพติด
ระบาด 

- ราษฎรบางส่วนตดิยาเสพตดิ
โดยเฉพาะในหมู่เยาวชน ซึง่จะ
ติดยาเสพติดประเภท กัญชา 
ยาแก้ไอ ใบกระท่อม เฮโรอีน 
เป็นต้น 

 พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มอนาคตคงจะมี
ปัญหานี้ต่อไป และจะทวี
ความรุนแรงมากยิ่งขึ้น 

2.2  ปัญหาความไม่
สงบเรียบร้อย 

- ในพ้ืนที่ได้รับผลกระทบอัน
เนื่องมาจากเหตุการณ์ความ
ไม่สงบ 4 จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 -  แนวโน้มอนาคตปญัหาจะ
เบาบางลง เนื่องจากรัฐบาลมี
นโยบายแก้ไขปญัหาอย่าง
จริงจัง 

3. ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1 ปัญหาการ
คมนาคมและขนส่ง
ระหว่างชุมชนและ
หมู่บ้าน 

- ถนนที่เชื่อมต่อระหว่าง
หมู่บ้าน ชุมชนยังมีไม่เพียงพอ
ต่อความจำเป็น ตลอดจนการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 
- ถนนมีสภาพเสื่อมโทรม
จำเป็นต้องซ่อมแซมให้อยู่ใน
สภาพด ี
- ถนนที่เป็นดินลูกรังในช่วงฤดูฝนกลายเป็น
หลุมเป็นบ่อ โคลน ยากลำบากในการเดินทาง 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มปัญหานี้จะดีขึ้น
เพราะได้ดำเนินการแก้ไข
ปัญหาเป็นประจำทุกป ี

3.2 ปัญหาการขยาย
เขตไฟฟ้าไม่ทัว่ถึง 
และแสงสว่างไม่
เพียงพอ 

- กลุ่มบ้าน หรือ พื้นที่
การเกษตรบางส่วนการขยาย
เขตไฟฟ้ายังไม่ทั่วถึง 
- ขาดแสงสวา่งบริเวณหมู่บ้าน 

พื้นที่ หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มปัญหานี้จะดีขึ้น 
เพราะการไฟฟา้ส่วนภูมิภาค
เร่งดำเนินการตามนโยบาย
ของรัฐบาลแล้วและองค์การ
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บริหารส่วนตำบลได้ตัง้
งบประมาณ เพื่อการขยาย
เขตไฟฟ้าทุกป ี

3.3 ปัญหาน้ำทว่มขัง - ไม่มีคูระบายนำ้ หรือมีแต่ไม่
ทั่วถึง ทำให้เกิดปัญหานำ้ท่วม 

หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มปัญหานี้จะดีขึ้น 
เพราะทุกส่วนราชการได้เร่ง
ดำเนิน 
การได้เร่งดำเนินการได ้
 

4. ปัญหาด้านแหล่งน้ำ 
4.1  ปัญหาขาดนำ้
เพื่อการเกษตรและน้ำ
กินน้ำใช้เป็นสนิม 

- ขาดน้ำเพื่อการเกษตรในฤดู
แล้ง ทำให้สวนผลไม้ได้รบั
ความเสียหาย 

หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มปัญหานี้จะดีขึ้น 
เพราะทุกส่วนราชการได้เร่ง
ดำเนินการ 
ได้เร่งดำเนินการได ้

5.  ปัญหาด้านการสาธารณสขุ 
5.1 ปัญหาขาดลาน
กีฬาและขาดอปุกรณ์
กีฬา 

- อบต.ไม่มีสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจ 
- ขาดลานกีฬาแตล่ะหมู่บา้น 
- กลุ่มเยาวชนมีอุปกรณ์กีฬา
ไม่เพียงพอ 

หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มปัญหานี้จะดีขึ้น 
เพราะอบต.มีโครงการสร้าง
ลาน 
กีฬาและสนับสนนุอุปกรณ์
กีฬาทุกป ี

5.2 ปัญหาการไม่ใช้
บริการวางแผน
ครอบครัว 

- คู่สมรสบางส่วนไมน่ิยมใช้
บริการการวางแผนครอบครัว 

หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มปัญหานี้ยังคงเดิม 
เนื่องจากปัจจัยดา้น
วัฒนธรรมที่ไมส่อดคล้องกับ
นโยบายของรัฐบาล 

5.3 ปัญหายุงลายชุม 
 
 
 
 
 
 

- ในเขตพื้นที่มีปัญหายงุลาย
ชุมทำให้เกิดโรคไข้เลือด 
ออกมากในเขต 

หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มดีขึน้เพราะการได้
มีการรณรงค์การกำจัด
ลูกน้ำ โดยกองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพ (สปสช.
,โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลกาลปูังร่วมกับ อบต.
กาลูปัง 

6. ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
6.1 ปัญหาการ
บริหารและการ
จัดการขององค์การ
บริหารส่วนตำบล 

- ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. ยัง
ขาดความร ู ้  ความเข ้าใจใน
หลักการบริหารและระเบียบ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
- พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง
ขาดความชำนาญในระเบ ียบ 
กฎหมาย 
- ขาดวัสดุครุภัณฑ์ท่ีจำเป็นใน
การบริหารงาน อบต. 

หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มปัญหานี้จะดีขึ้น 
เพราะกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ได้เร่ง
ดำเนินการจัดอบรมทุก
หลักสูตรประกอบกับ อบต.มี
แผนที่จะปรับโครงสร้างแผน
อัตรากำลัง 3 ป ี
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- ขาดแคลนบุคลากร แต่ปริมาณ
งานถ่ายโอนภารกิจเพิ่มมากขึ้น 

6.2 ปัญหาการ
จัดเก็บรายได ้

- รายได้บางประเภทที ่อบต.
จัดเก็บเอง  เช่น  ภาษีโรงเรือน
และท ี ่ด ิน ภาษ ีบำร ุงท ้องที่  
ค ่าธรรมเน ียมต ่างๆ ประสบ
ปัญหาจัดเก็บได้ไม ่ครบถ้วน 
เนื่องจากขาดความร่วมมือจากผู้
มีหน้าที่เสียภาษีและ อบต.ไม่มี
แผนที่ภาษี 

หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มอนาคตจะดีขึ้น 
เพราะผู้มีหน้าที่เสียภาษไีด้มา
ชำระภาษีเพิ่มขึ้น เนื่องจากมี
การจัดโครงการอบรมให้
ความรู ้

7.  ปัญหาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
7.1 ราษฎรมีระดับ
การศึกษาต่ำ 

- ราษฎรในเขต อบต.มีระดับ
การศึกษาต่ำ 
- อัตราการเข้าเรียนภาคบังคับ
และระดับมัธยมศึกษายังอยู่ใน
เกณฑ์ต่ำ 

หมู่ที่ 1-4 - แนวโน้มอนาคตนา่จะดีขึ้น 
เพราะนโยบายรัฐบาลมีความ
ชัดเจน 

7.2 ขาดที่อ่าน
หนังสือพิมพ์ประจำ
หมู่บ้าน 

- หมู ่บ ้านโดยส่วนใหญ่ไม่มี
อาคารสำหร ับ เป ็นท ี ่ อ ่ าน
หนังสือพิมพ์ หรือ ห้องสมุด
ประชาชน 

หมู่ 1-๔ - แนวโน้มปัญหานี้จะยังคงสภาพเดิม เพราะ 

อบต.มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการแก้ไข

ปัญหา 

8.  ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
8.1 ปัญหาไม่มีที่ทิ้ง
ขยะเป็นของตนเอง 

-  ใช ้ ว ิ ธ ี กำจ ัด โดยการเผ่ า
ทำลายขยะ  ก ันเองภายใน
ครัวเรือน 

-  หมู่ที่ 1-4 -แนวโน้มปัญหานี้จะหมดไป
ในอนาคต เพราะอบต.มี
แผนการจัดการขยะทีด่ีขึ้น 

 
8.2 ปัญหาประชาชน
ขาดจิตสำนึกและ
ร่วมกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
- ขาดความร่วมมือจากราษฎร
ในการจัดกิจกรรมเก่ียวกับการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
- หมู่ที่ 1-4 

 
- อบต.มีการจัดโครงการ
เก่ียวกับด้านสิง่แวดล้อมมาก
ยิ่งขึ้นเพื่อสร้างจิตรสำนึกให้
ประชานในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
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3.2 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา 
ในอนาคตของท้องถิ่นด้วยเทคนิค (SWOT Analysis) 
 ด้านเทคนิค (SWOT) 
 จุดแข็ง (Strength) 
1. พ้ืนที่ของตำบลมีระบบการคมนาคมท่ีน่าพอใจเนื่องจากมีถนนตัดผ่านทุกสาย 
2. พ้ืนที่การเกษตรมีความอุดมสมบูรณ์ทำให้มีผลผลิตทางการเกษตรเป็นหลัก เช่น ยางพารา ข้าว ผลไม้ 
3. ประชาชนในพื้นท่ีนับถือศาสนาอิสลามีความเคร่งครัดในหลักการของศาสนา 
4. ประชาชนในตำบลมีความรู้ความสามารถในด้านการบริหารและการเมือง การปกครององค์กรค่อนข้าง
ดี โดยเฉพาะผู้นำจะมีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตำบล 
5. พื้นที ่ส่วนใหญ่ภายในตำบลเป็นที ่ราบลุ ่ม เหมาะแก่การประกอบอาชีพเกษตรกรรม ส่งผลให้มี
ทรัพยากรและระบบนิเวศน์ที่ดี 
6. ประชาชนนับถือศาสนาอิสลามมีความเป็นอยู่ตามวิถีชีวิตของหลักการอิสลามกำหนด 
 

 จุดอ่อน (Weakness) 
1. ถนนในพื้นที่ยังไม่ได้มาตรฐานเท่าที่ควร เนื่องจากในฤดูฝนทำให้เกิดน้ำท่วมขังและทำให้ถนนพัง
เนื่องจากเป็นที่ราบลุ่มแอ่งกะ 
2. ประชาชนยังขาดความรู้ ทักษะในอาชีพและมาตรฐานฝีมือ 
3. เกิดความไม่สงบภายในพ้ืนที่จึงไม่ค่อยมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งผลให้ประชาชนได้รับ
ผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบด้วย 
4. ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการของ อบต.และไม่ค่อยกล้าแสดงความคิดเห็นใน
การประชุมประชาคมเพ่ือนำเสนอปัญหาและความต้องการของหมู่บ้าน 
5. การทำเกษตรกรรมยังขาดการส่งเสริมพัฒนาในด้านการตลาดเทคโนโลยีใหม่ๆ และการเพ่ิมผลผลิต
ที่ด ี
6. ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาอยู่ในระดับต่ำกว่าเกณฑ์ท่ีรัฐบาลตั้งไว้และยังใช้ภาษาไทยในการพูด
สื่อสารไม่ค่อยได้ 
  
 โอกาส (Opportunity) 
1. ถนนบางสายที่คาบเกี่ยวหลายตำบลสามารถขอรับการสนับสนุนการดำเนินงานจากองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด ซึ่งเป็นหน่วยงานที่มีศักยภาพมากกว่าได้ 
2. สามารถส่งเสริมให้มีการสร้างงาน สร้างอาชีพใหม่ ๆ ให้เกิดขึ้นในตำบลได้ 
3. มีหน ่วยงานหลายหน่วยงานให ้การสน ับสน ุนในการจ ัดระเบียบช ุมชน/ ส ังคมและร ักษา              
ความสงบเรียบร้อย 
4. นโยบายของหน่วยเหนือ เสริมสร้างความเข้าใจที่ดีระหว่างประชาชนและหน่วยงาน เพื่อร่วมกัน
พัฒนาที่ยั่งยืน 
5. ตำบลมีความเป็นชนบทที ่ย ังสมบูรณ์ทางธรรมชาติ ทำให้สามารถอนุร ักษ์สภาพแวดล้อม                     
ให้คงอยู่ได ้
6. รัฐบาลมีการส่งเสริมการศึกษาในหลักการของศาสนาที่ถูกต้องและดีงาม 
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 อุปสรรค (Threat) 
1. งบประมาณการดำเนินการมีจำนวนจำกัดและไม่เพียงพอต่อการก่อสร้างให้ทั่วถึงได้ 
2. ตำบลยังขาดวิทยากรที่มีความรู้ความเข้าใจในสาขาอาชีพอย่างแท้จริง 
3. เหตุการณท์ี่เกิดข้ึนทางรัฐบาลไม่สามารถแก้ไขได้อย่างจริงจัง เป็นรูปธรรมและเป็นอย่างต่อเนื่อง 
4. การประชาสัมพันธ์และการสื่อสารของรัฐบาลยังไม่เป็นที่น่าพอใจของประชาชนมากนัก 
5. พ้ืนที่ของตำบลส่วนใหญ่เป็นที่ลุ่มทำให้เกิดน้ำท่วมขังเกือบทุกปีเนื่องจากมีน้ำไหลผ่านมาจากตำบล
อ่ืนๆ 
6. ชาวบ้านยังขาดความคิดริเริ่มในการจัดทำภูมิปัญญาท้องถิ่นของตำบลที่จริงจัง 
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ส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจและคณุภาพ
ชีวิต 

๑.บริการชุมชนและสังคม 
๒.การเศรษฐกิจ 
๓.งบกลาง 

๑.แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
2.แผนงานการศึกษา 
3.แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
4.แผนงานการเกษตร 
5.แผนงานงบกลาง 

- สำนักปลัด  
- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

-กองช่าง 
-กองคลัง 
-กองการศึกษา
ฯ 
 

๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
หมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู ่

๑.บริการชุมชนและสังคม ๑.แผนงานเคหะและ
ชุมชน 
2.แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

- สำนักปลัด  
- กองช่าง 
 

-กองช่าง 
-กองคลัง 
-กองการศึกษา
ฯ 
 

๓ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
องค์กร ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๑.บริหารงานท่ัวไป 
๒.บริการชุมชนและสังคม 

๑.แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
๒.แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

- สำนักปลัด  
- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

-กองช่าง 
-กองคลัง 
-กองการศึกษา
ฯ 
 

๔ ยุทธศาสตร์การ
เสรมิสร้างและรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

๑.ด้านสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

๑.แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

- สำนักปลัด  
- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 
 
 

-กองช่าง 
-กองคลัง 
-กองการศึกษา
ฯ 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
มีองค์ประกอบดังนี้ 
1. บัญชีสรุปโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) (ผ.01) 
2. รายละเอียดโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) (ผ.02) 
3. รายละเอียดโครงการพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) สำหรับโครงการที่เกินศักยภาพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ผ.02/1) 
4 บัญชีครุภัณฑ์ แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) (ผ.03) 
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บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ.2561 ถงึ พ.ศ. 2565)  (ผ.01) 
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.1 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 9 270,000 11 200,000 12 170,000 12 170,000 10 150,000 54 960,000

1.2 แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 5 200,000 5 180,000 5 180,000 5 180,000 5 180,000 25 920,000

1.3 แผนงานงบกลาง 5 3,633,000 5 3,999,000 5 4,166,800 5 4,167,800 5 4,148,800 25 20,115,400

1.4 แผนงานการศึกษา 15 2,078,800 19 2,342,105 18 2,163,862 18 2,202,450 17 2,192,450 87 10,979,667

1.5 แผนงานสาธารณสุข 24 315,000 25 300,000 25 300,000 25 300,000 25 290,000 124 1,505,000

รวม 58 6,496,800 65 7,021,105.00        65 6,980,662 65 7,020,250 62 6,961,250 315 34,480,067

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 29 14,763,900 50 82,277,242.00      34 54,120,000 16 16,773,000 3 320,000 132 168,254,142.00           

2.2 แผนงานการเกษตร 5 60,000 5 60,000 4 40,000 4 40,000 4 40,000 22 240,000.00                  

รวม 34 14,823,900 55 82,337,242.00      38 54,160,000 20 16,813,000 7 360,000 154 168,494,142.00           

ปี 2564

บัญชีสรุปโครงการพฒันา

แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 

องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2565 รวม 5 ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กรศาสนา

และวัฒนธรรม

3.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 18 1,250,000 19 1,486,000 19 1,486,000 19 1,286,000 18 926,000 93 6,434,000

3.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 18 955,000 19 805,000 19 805,000 19 805,000 19 805,000 94 4,175,000

รวม 36 2,205,000 38 2,291,000 38 2,291,000 38 2,091,000 37 1,731,000 187 10,609,000

4) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย

4.1 แผนงานรักษาความสงบเรียบร้อย 10 1,450,000 10 1,270,000 10 1,270,000 10 1,270,000 9 1,220,000 49 6,480,000

4.2 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 4 325,000 4 275,000 4 275,000 4 275,000 3 225,000 19 1,375,000

รวม 14 1,775,000 14 1,545,000 14 1,545,000 14 1,545,000 12 1,445,000 68 7,855,000

รวมทั้งส้ิน 142 25,300,700 172 93,194,347.00 155 64,976,662 137 27,469,250 118 10,497,250 724 221,438,209

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2565 รวม 5 ปีปี 2564
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ.2561 ถงึ พ.ศ. 2565)  (ผ.02) 
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ผ. .02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการปลูกผกัสวนครัวร้ัว เพ่ือให้ประชาชนมีใน ประชาชน 10,000.00     10,000.00      10,000.00     10,000.00    10,000.00    ร้อยละ 60 ของครัวเรือนมี ท าให้ประชาชนมี ส านกังานปลดั 

กินได้ ต  าบลมีรายไดเ้สริม หมู่ท่ี 1-4 รายไดเ้สริมเพ่ิมรายได้ คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

และ มีชีวิตท่ีพอเพียง มากกวา่รายจ่าย

และมีความสุขอย่าง

ย ัง่ยืน

2 โครงการสนบัสนุนกลุ่มอาชีพ เพ่ือให้ประชาชนมี กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี 10,000.00     10,000.00      10,000.00     10,000.00    10,000.00    ร้อยละ 50 ของประชากร ท าให้ประชาชนมี ส านกังานปลดั 

ท าขนมเบเกอร่ี (หมู่ท่ี 1) รายไดเ้สริมและท าให้ หมู่ท่ี 1 หมู่ท่ี 1 มีรายไดเ้สริม คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มากกวา่รายจ่าย

3 โครงการสนบัสนุนกลุ่มอาชีพ เพ่ือให้ประชาชนมี กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี 10,000.00     10,000.00      10,000.00     10,000.00    10,000.00    ร้อยละ 50 ของประชากร ท าให้ประชาชนมี ส านกังานปลดั 

งานประดิษฐ ์(หมู่ท่ี 2) รายไดเ้สริมและท าให้ หมู่ท่ี 2 หมู่ท่ี 2 มีรายไดเ้สริม คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มากกวา่รายจ่าย

4 โครงการสนบัสนุนกลุ่มอาชีพ เพ่ือให้ประชาชนมี กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี 10,000.00     10,000.00      10,000.00     10,000.00    10,000.00    ร้อยละ 50 ของประชากร ท าให้ประชาชนมี ส านกังานปลดั 

ท าขนมไทย (หมู่ท่ี 3) รายไดเ้สริมและท าให้ หมู่ท่ี 3 หมู่ท่ี 3 มีรายไดเ้สริม คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มากกวา่รายจ่าย

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการสนบัสนุนกลุ่มอาชีพ เพ่ือให้ประชาชนมี กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี 10,000.00     10,000.00      10,000.00     10,000.00    10,000.00    ร้อยละ 50 ของประชากร ท าให้ประชาชนมี ส านกังานปลดั 

ท าขนมเบเกอร่ี (หมู่ท่ี 4) รายไดเ้สริมและท าให้ หมู่ท่ี 4 หมู่ท่ี 1 มีรายไดเ้สริม คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มากกวา่รายจ่าย

6 โครงการคา่ยทกัษะชีวิต เพ่ือให้เดก็และเยาวชน เดก็และเยาวชนใน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ของประชาชน ท าให้ประชาชนมี ส านกังานปลดั 

เสริมสร้างอาชีพให้กบัเดก็ ไดมี้ทกัษาในการ ต าบลกาลูปัง ไดมี้อาชีพเสริมเพ่ิมรายได้ คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

และเยาวชน ประกอบอาชีพ 

7 โครงการส่งเสริมการด าเนิน เพ่ือให้ประชาชนมี ประชาชน 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 60 ของครัวเรือน ท าให้ประชาชนมี ส านกังานปลดั

งานตามเศรษฐกิจพอเพียง รายไดเ้สริมเพ่ิมรายได้ หมู่ท่ี1-4 มีรายไดเ้สริม รายไดม้าก มรคุณภาพชีวิต

หมู่ 1-4 มีชีวิตท่ีพอเพียงและมี กวา่รายได้ ดีข้ึน

ความสุขอย่างย ัง่ยืน

8 โครงการเปล่ียนแปลงท่ีท านา เพ่ือให้ประชาชนมี ประชาชน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 50 ของประชากร ท าให้ประชาชนมี ส านกังานปลดั 

เป็นปลูกปาลม์และสวนยาง รายไดเ้สริมและท าให้ หมู่ท่ี 1-4 หมู่ท่ี 1- 4 มีรายไดเ้สริม คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มากกวา่รายจ่าย

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
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ผ. .02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

9 โครงการส่งเสริมและ เพ่ือเสริมสร้างความ แม่บา้นสตรี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 55 ของกลุ่มสตรี องคก์รสตรีในต าบล ส านกังานปลดั

พฒันาสตรีและสถาบนั เขม้แข็งให้กบั ต าบลกาลูปัง ไดร้วมตวักนัเพ่ือสร้าง มีความเขม้แข็งและ

ครอบครัว เครือข่ายองคก์รสตรีและ ความเขม้แข็งเพ่ิมมากข้ึน พฒันาบทบาท

ครอบครัวในต าบล ตวัเองไดดี้ยิ่งข้ึน

10 โครงการส่งเสริมการด าเนิน เพ่ือส่งเสริมการด าเนิน ครอบครัวทั้ง 4 หมู่บา้น 10000 10000 10000 10000 10000 ร้อยละ 65 ของครอบครัว ท าให้ทกุครอบครัวมี ส านกังานปลดั 

งานของศูนยพ์ฒันาครอบครัว งานของศูนยพ์ฒันา ในต าบลกาลูปัง ในต าบลมีความมัน่คง บทบาทส าคญัท่ีมีผล

ในชุมชน ครอบครัวให้มีความ สามคัคีและรวมตวักนัไดดี้ ต่อสงัคมท่ีดียิ่งข้ึน

เขม้แข็ง

11 โครงการส่งเสริมการด าเนิน เพ่ือให้ประชาชนไดมี้ ประชาชนทั้ง 10,000 10,000 10000 10000 10000 ร้อยละ 65 ของประชาชน ท าให้ประชาชนมี ส านกังานปลดั 

งานของศูนยเ์ทคโนโลยี ความรู้เก่ียวกบัการเกษตร 4 หมู่บา้น ในต าบลไดรั้บการช่วย คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

การเกษตรประจ าต  าบล และช่วยเหลือเก่ียวกบั เหลือดา้นการเกษตร

ดา้นการเกษตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ผ. .02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

12 โครงการอดเปร้ียวไวกิ้นหวาน เพ่ือสร้างความตระหนกั เยาวชนในต าบลกาลูปัง 20,000.00     20,000.00      20,000.00     20,000.00    20,000.00    ร้อยละ 70 ของเยาวชนท่ี กลุ่มเยาวชนมีทกัษะ ส านกังานปลดั

เร่ืองบทบาทและคุณคา่ ผา่นการอบรมมีความรู้ และภูมิคุม้กนัในเร่ือง

ของความเป็น ชาย -หญิง  เก่ียวกบักบัพฤติกรรม เก่ียวกบัเพศสมัพนัธ์

ในสงัคมของวยัรุ่นท่ีมี ความเส่ียงเร่ืองเพศ และรู้จกัป้องกนั

พฤติกรรมความเสียงทาง สมัพนัธแ์ละการทอ้งก่อน ตนเองจากการ

เพศและลดอตัราการตั้ง แต่ง ทอ้งก่อนแต่ง

ครรภใ์นวยัรุ่นและวยัเรียน

13 โครงการทศันศึกษาดูงานของ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ กลุ่มสตรีในต าบล 100,000.00   - - - - ร้อยละ 70 ของกลุ่มสตรี กลุ่มสตรีไดมี้ความรู้ ส านกังานปลดั

กลุ่มสตรี และทกัษะและเพ่ิมขีด กาลูปังทั้ง 4 หมู่บา้น ไดน้ าความรู้จากการศึกษา ทกัษะและเพ่ิมขีด

ความสามารถต่อการ ดูงานมาพฒันาและปรับ ความสามารถความ

พฒันาความเป็นผูน้ า ใชใ้นการพฒันากลุ่มของ เขม้แข็งและสามารถ

ของสตรีในการบริหาร ตนเองให้มีประสิทธิภาพ ขบัเคล่ือนกิจกรรม

จดัการองคก์รสตรีให้มี มากยิ่งข้ึน ต่าง ๆ เพ่ือแกไ้ขปัญหา

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ในชุมชนของตนเอง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือ เพ่ือให้ผูพิ้การ ผูสู้งอายุ ผูพิ้การต าบลกาลูปัง 50,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของผูพิ้การมี ผูพิ้การมีคุณภาพชีวิต ส านกังานปลดั

พฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการ  และผูด้อ้ยโอกาสมี คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ท่ีดี

 ผูสู้งอายุ และผูด้อ้ยโอกาส คุณภาพชีวิตท่ีดี

2 โครงการสงเคราะห์ผูย้ากไร้ เพ่ือเป็นขวญัและก าลงัใจ ผูด้อ้ยโอกาสผูพิ้การ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ70 ของผูด้อ้ยโอกาส ผูด้อ้ยโอกาสมีชีวิต ส านกังานปลดั

ใส่ใจผูด้อ้ยโอกาส ให้กบัผูย้ากไรและผูด้อ้ย ผูสู้งอายุ ต  าบลกาลูปัง มีชีวิตท่ีดีข้ึน ท่ีดีข้ึน

โอกาสเสมอภาคและ

เทา่เทียมกนัโดยไม่เลือก

ปฏิบติั

3 โครงการจดังานเน่ืองในวนั เพ่ือสร้างขวญัและ ผูสุ้งอายุและครอบครัวทั้ง 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ร้อยละ 80 ของผูสู้งอายุ ผูสู้งอายุในต าบลได้ ส านกังานปลดั

ผูสู้งอายุและวนัครอบครัว ก าลงัใจให้กบัผูสู้งอายุ 4 หมู่บา้นในต าบล ไดมี้ขวญัและก าลงัใจดี มีชีวิตท่ีอบอุ่นดีข้ึน

แห่งชาติ และครอบครัว

4 โครงการช่วยเหลือคนไขใ้น เพ่ือช่วยเหลือคนไขเ้ป็น ผูป่้วยในต าบล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ท าให้ผูป่้วยได้ ท  าให้ผูป่้วยไดรั้บการ ส านกังานปลดั

พระบรมราชานุเคราะห์ สมเดจ็ คา่ใชจ่้ายและการเดินทาง ทั้ง 4 หมู่บา้น รับการช่วยเหลือทัว่ถึง ช่วยเหลือทัว่ถึง

พระเทพรัตนราชสุดา รวมคา่ท่ีพกัคนไข/้ญาติ ทั้งต  าบล ทั้งต  าบล

งบประมาณและที่ผ่านมา

ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต เพ่ือให้ความรู้ดา้นการ ผูสู้งอายุ ผูพิ้การ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของผูสู้งอายุ ท  าให้ผูสู้งอายุ ผูพิ้การ ส านกังานปลดั

ผูสู้งอายุ คนพิการ และ ดูแลสุขภาพแก่ผูสู้งอายุ และผูด้อ้ยโอกาส ผูพิ้การ ผูด้อ้ยโอกาส และผูด้อ้ยโอกาส 

ผูด้อ้ยโอกาส  คนพิการ และผูด้อ้ย ในต าบลทั้ง 4 หมู่บา้น ไดมี้ขวญัและก าลงัใจดี มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

โอกาส

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ผ. .02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.3 แผนงานงบกลาง

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพ เพ่ือให้ผูสู้งอายุมีความ ผูสู้งอายุในต าบลกาลูปัง 2,815,200 2,950,800 3,111,600 3,111,600 3,111,600 ร้อยละผูสู้งอายุท่ีไดรั้บการ ผูสู้งอายุมีความเป็น ส านกังานปลดั 

ผูสู้งอายุ เป็นอยู่ท่ีดีข้ึน สนบัสนุนงบประมาณ อยู่ท่ีดีข้ึน

เบ้ียยงัชีพมีชีวิตดีข้ึน

2 โครงการสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพ เพ่ือให้คนพิการมีความ ผูพิ้การในต าบลกาลูปัง 700,800 931,200 931,200 931,200 931,200 ร้อยละผูพิ้การท่ีไดรั้บการ คนพิการมีความเป็น ส านกังานปลดั 

คนพิการ เป็นอยู่ท่ีดีข้ึน สนบัสนุนงบประมาณ อยู่ท่ีดีข้ึน

เบ้ียยงัชีพมีชีวิตดีข้ึน

3 โครงการสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพ เพ่ือเป็นขวญัและก าลงัใจ ผูป่้วยเอดส์ในต าบลกาลูปัง 12,000 12,000 18,000 18,000 18,000 ร้อยละผูป่้วยเอดส์ท่ีไดรั้บ ผูป่้วยเอดส์มีขวญั ส านกังานปลดั 

ผูป่้วยเอดส์ ให้ผูป่้วยเอดส์ การสนบัสนุนงบประมาณ และก าลงัใจ

เบ้ียยงัชีพมีชีวิตดีข้ึน

4 โครงการสนบัสนุนการด าเนิน เพ่ือให้ประชาชนมี 1 กองทนุ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนในต าบล คณะกรรมการมี ส านกังานปลดั 

งานและสบทบกองทนุ กองทนุสวสัดิการใน จ านวน 200 คน ไดร้วมตวักนัเพ่ือพฒันา ความรู้ความเขา้ใจ

สวสัดิการชุมชน ชุมชนท่ีสามารถช่วย หมู่บา้นของตนเองให้มี มากข้ึน

เหลือเก้ือกลูกนัและกนั ความเขม้แข็งยิ่งข้ึน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ผ. .02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.3 แผนงานงบกลาง

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการสมทบกองทนุ สนบัสนุนงบประมาณ โรงพยาบาลส่งเสริม 55,000 55,000 56,000 57,000 58,000 ร้อยละ 70 ของประชาชน ท าให้ประชาชนได้ ส านกังานปลดั

หลกัประกนัสุขภาพระดบัต าบล เพ่ือจดัการดา้นสุขภาพ สุขภาพต าบลกาลูปัง ไดรั้บการดูแลสุขภาพ ดูแลสุขภาพไดดี้

เพ่ิมมากข้ึน ยิ่งข้ึน

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
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ผ. .02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.4 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการหนูน้อยทอ่งโลกกวา้ง เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ เดก็เลก็ ศพด.บา้นกาลูปัง 20,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ 80 ของเดก็เลก็ เดก็เลก็ไดรั้บการ กองการศึกษา

สร้างปัญญา นอกสถานท่ีให้กบัเดก็ เรียนรู้นอกสถานท่ี ส่งเสริมการพฒันา

เลก็ในศพด.บา้นกาลูปัง  และมีพฒันาการท่ีดีข้ึน ดา้นสงัคมและได้

เรียนรู้ส่ิงต่างๆเพ่ิมข้ึน

2 โครงการผลิตส่ือการศึกษา เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ เดก็เลก็ใน ศพด. 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 ของเดก็เลก็ได้ เดก็ไดรั้บความรู้จาก กองการศึกษา

จากภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ในระดบัปฐมวยัโดยใช้ บา้นกาลูปัง รับการเรียนรู้ดา้นร่างกาย ส่ือท าให้มีสติปัญญา

ส่ือจากภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และมีพฒันาการท่ีดีข้ึน และความคิดรวดเร็วข้ึน

3 โครงการแข่งขนักีฬา เพ่ือส่งเสริมการออก เดก็เลก็ ศพด.บา้นกาลูปัง 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ 65 ของเดก็ได้ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ กองการศึกษา

สมัพนัธศู์นยพ์ฒันาเดก็เลก็ ก าลงักายท่ีเหมาะสม เรียนรู้และพฒันาการ ดา้นอารมณ์ให้แก่เดก็

บา้นกาลูปัง ส าหรับเดก็ปฐมวยั ท่ีเหมาะสมกบัวยัมากข้ึน เลก็มีพฒันาการท่ีดีข้ึน

4 โครงการพฒันาคุณภาพ เพ่ือประชาสมัพนัธผ์ล เดก็เลก็ใน ศพด. 10,000 10,000 10,000 10,000 10000 ร้อยละ 70 ของผูป้กครอง ศพด.ไดมี้การประชา กองการศึกษา

ดา้นการศึกษาปฐมวยั การเรียนรู้ของเดก็เลก็ บา้นกาลูปัง ไดรั้บรู้ถึงการเรียนการ สมัพนัธผ์ลการเรียน

ในศพด. สอนของศพด.และความ การสอนใหแ้ก่ผูป้กครอง

กา้วหน้าในดา้นต่างๆ และชุมชนไดรั้บทราบ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.4 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการคา่ยเยาวชนเรียนรู้ เพ่ือจดักิจกรรมส่งเสริม เดก็และเยาวชนระดบั 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของเดก็และ เยาวชนน าความรู้ท่ีได้ กองการศึกษา

คุณธรรม 12 ประการ เยาวชนในการปฏิบติัตน ประถมศึกษาในต าบล เยาวชนปฏิบติัตวัตามแนว รับไปปรับใชใ้นชีวิต

ตามแนวทางคุณธรรม กาลูปัง ทางคุณธรรมเพ่ิมมากข้ึน ประจ าวนัให้ดียิ่งข้ึน

 12 ประการ

6 โครงการอบรมการเรียนรู้สู่ เพ่ืออบรมให้ความรู้แก่ เยาวชนในต าบล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของเดก็และ เยาวชนไดรั้บความรู้ กองการศึกษา

ประชาคมอาเซียน เยาวชนในการเตรียม กาลูปัง เยาวชนไดเ้รียนรู้และ ความเขา้ใจและเตรียม

ความพร้อมเขา้สู่ เขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนมากข้ึน พร้อมส าหรับการเขา้สู่

ประชาคมอาเซียน ประชาคมอาเซียนต่อไป

7 โครงการส่งเสริมสภาเดก็ เพ่ือสนบัสนุนให้สภา สภาเดก็และเยาวชนต าบล 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 65 ของเดก็และ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ กองการศึกษา

และเยาวชนต าบลกาลูปัง เดก็และเยาวชนไดจ้ดักิจ กาลูปัง เยาวชนไดรั้บการเรียนรู้ ดา้นอารมณ์ให้แก่เดก็

กรรมท่ีเป็นประโยชน์ และพฒันาการท่ีเหมาะสม และเยาวขนไปในทาง

ต่อส่วนรวม กบัวยัมากยิ่งข้ึน ท่ีดีข้ึน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ผ. .02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.4 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

8 โครงการส่งเสริมคุณธรรม เพ่ือจดักิจกรรม เดก็และเยาวชน  - 20,000.00      20,000.00     20,000.00    20,000.00    ร้อยละ 80 ของเดก็และ เยาวชนสามารถ กองการศึกษา

จริยธรรมเยาวชน ส่งเสริมเยาวชนในการ ในต าบลกาลูปัง เยาวชนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม น าความรู้ไปใชใ้น

ต าบลกาลูปัง ในการปฏิบติัตนตาม สามารถน าความรู้ท่ีได้ ชีวิตประจ าวนั

หลกัคุณธรรม จรยธรรม ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั

ในชีวิตประจ าวนั

9 โครงการพฒันาภาษา เพ่ืออบรมให้ความรู้ เยาวชนในต าบล  - 20,000.00      20,000.00     20,000.00    20,000.00    ร้อยละ 60 ของเดก็ เยาวชนไดรั้บความรู้ กองการศึกษา

เพ่ือการส่ือสาร แก่เยาวชนในการ กาลูปัง และเยาวชนไดเ้รียนรู้ และเขา้ใจดา้นภาษา

ในประชาคมอาเซียน เตรียมความพร้อมดา้น และเขา้ใจเก่ียวกบั และเตรียมพร้อม

ภาษาเพ่ือเขา้สู่ประชาคม ภาษาท่ีใชใ้น ส าหรับการเขา้สู่

อาเซียน ประชาคมอาเซียน ประชาคมอาเซียน

10 โครงการอบรมเยาวชน เพ่ือสนบัสนุนให้ เยาวชนต าบล 15,000.00      15,000.00     15,000.00    ร้อยละ 70 ของเยาวชน เยาวชนไดท้  ากิจกรรม กองการศึกษา

ภาคฤดูร้อน เยาวชนในต าบลกาลูปัง กาลูปัง ท่ีร่วมโครงการไดรู้้จกัใช้ ท่ีเกิดประโยชน์ต่อ

ไดใ้ชเ้วลาวา่งให้เกิด เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ ตนเองและสงัคมใน

ประโยชน์ช่วงปิดเทอม ในช่วงปิดภาคเรียน ช่วงปิดภาคเรียน

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.4 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

11 โครงการจดังานวนัเดก็แห่งชาติ เพ่ือส่งเสริมการแสดง เดก็และเยาวชน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 เดก็และเยาวชน นกัเรียนไดก้ลา้แสดง กองการศึกษา

ออกของเดก็และเยาวชน ในต าบลกาลูปัง ในต าบลกาลูปังไดก้ลา้ ออกในทางท่ีดีมาก

ในแนวทางท่ีเหมาะสม แสดงสดออกมากข้ึน ยิ่งข้ึน

12 โครงการพฒันาบคุลากร เพ่ือส่งเสริมและพฒันา บคุลากรครูใน ศพด. 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 ของบคุลากร บคุลากรใน ศพด. กองการศึกษา

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นกาลูปัง ประสิทธิภาพการปฏิบติั มีสมรรถนะในการปฏิบติั สามารถปฏิบติังานไดมี้

งานใหแ้ก่บุคลากรในศพด . งานสูงข้ึน ประสิทธิภาพมากข้ึน

13 โครงการจดัซ้ือเคร่ืองเล่น เพ่ือให้เดก็ไดรั้บความสนุกศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ไดมี้ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ของศูนยพ์ฒันา เดก็ไดมี้เคร่ืองเล่นเพ่ือ กองการศึกษา

สนามศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ สนานและเพลิดเพลิน เคร่ืองเล่นส าหรับเดก็ เดก็เลก็มีเคร่ืองเล่นท่ีเพียง ความสนุกสนานเพ่ิม

บา้นกาลูปัง เพียงพอ พอส าหรับเดก็ มากข้ึน

14 โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ่้าย เพ่ือสนบัสนุนส่ือ เดก็เลก็ศพด.บา้นกาลูปัง 102,000 93,500 140,200 140,200 140200 ร้อยละ 80 ของศูนยพ์ฒันา ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี กองการศึกษา

การบริหารการศึกษา การศึกษา วสัดุการเรียน เดก็เลก็มีวสัดุการศึกษา วสัดุเพียงพอกบัการ

(คา่จดัการเรียนการสอนรายหั การสอนให้แก่ศุนย์ เพ่ิมมากข้ึน เรียนการสอนท าให้มี

วและวสัดุการศึกษาในระดบั พฒันาเด็กเล็กบา้นกาลูปัง ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน

ปฐมวยั

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.4 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

15 โครงการอาหารเสริมนมเดก็ เพ่ือให้เดก็นกัเรียน นกัเรียนโรงเรียนกาลูปัง 392,825 421,564 402,402 392,825 392,825 ร้อยละ 70 ของนกัเรียนได้ นกัเรียนไดรั้บอาหาร กองการศึกษา

นกัเรียนโรงเรียนบา้นกาลูปัง โรงเรียนบา้นกาลูปังได้  ไดรั้บอาหารเสริม(นม) เสริมนมเพ่ือสุขภาพ

ด่ืมนมเพ่ือสุขภาพ ตามหลกัโภชนาการ อนามยัท่ีดีและถูกหลกั

อนามยัท่ีแข็งแรง อนามยั

16 โครงการอาหารเสริมนมเดก็ เพ่ือให้เดก็เลก็ก่อนวยั เดก็เลก็ก่อนวยัเรียน 114,975 105,391 95,810 114,975 114,975 ร้อยละ 80 ของศูนยพ์ฒันา เดก็เลก็ก่อนวยัเรียน กองการศึกษา

ก่อนวยัเรียนศูนยพ์ฒันาเดก็ เรียนของศุนยพ์ฒันาเดก็ ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ เดก็เลก็มีสุขภาพอนามยั มีอาหารเสริมนมเพ่ือ

เลก็บา้นกาลูปัง เลก็บา้นกาลูปังไดด่ื้มนม ท่ีดี สุขภาพอนามยัท่ีดี

เพ่ือสุขภาพท่ีแข็งแรง และเสริมโภชนาการ

17 โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ่้าย เพ่ือสนบัสนุนอาหาร เดก็เลก็ของศูนยพ์ฒันา 294,000 269,500 245,000 294,000 294,000 ร้อยละ 80 ของศูนยพ์ฒันา ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี กองการศึกษา

การบริหารการศึกษา กลางวนัศุนยพ์ฒันาเดก็ เดก็เลก็บา้นกาลูปัง เดก็เลก็มีอาหารกลางวนั อาหารกลางวนัท่ี

(สนบัสนุนอาหารกลางวนั เลก็บา้นกาลูปัง เพ่ือสุขภาพอนามยั เพียงพอและถูกหลกั

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ฯ และตามหลกัโภชนาการ โภชนการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.5 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการกาลูปังร่วมใจพิชิต เพ่ืออบรมให้ความรู้และ  4 หมู่บา้นในต าบลกาลูปัง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของจ านวน อตัราการป่วยดว้ยโรค ส านกังานปลดั 

โรคร้ายจากไขเ้ลือดออก การรณคเ์ผยแพร่ความรู้ ผูป่้วยไขเ้ลือดออกลด ไขเ้ลือดออกในต าบล

แก่ประชาชน น้อยลง ลดน้อยลง

2 โครงการแม่ลูกผกูพนัธ์ เพ่ือสร้างความสมัพนัธ์ ผูป้กครองและนกัเรียน 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ70 ของครอบครัว สร้างความสมัพนัธอ์นัดี ส านกังานปลดั 

สานสมัพนัธว์นัแม่แห่งชาติ ระหวา่งแม่และลูก ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ฯ มีความผกูพนัธก์นัมาก ระหวา่งแม่และเดก็

เน่ืองในวนัแม่แห่งชาติ ยิ่งข้ึน ในครอบครัวมากยิ่งข้ึน

3 โครงการป้องกนัการติด เพ่ืออบรมให้ความรู้เ กลุ่ม อสม.ในต าบล 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70จ านวนผูป่้วย ผูป่้วยเอดส์มาจ านวน ส านกังานปลดั 

เช้ือเอดส์ ก่ียวกบัโรคเอดส์และ และประชาชนทัว่ไป เอดส์ลดลง น้อยลง

การป้องกนั

4 โครงการรณรงคก์ารป้องกนั เพ่ืออบรมให้ความรู้ ประชาชน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ65 จ านวนผูป่้วย ท าให้ประชาชนไดรู้้จกั ส านกังานปลดั 

และแกไ้ขปัญหาโรคติดต่อ เก่ียวกบัโรคติดต่อและ ทั้ง 4 หมู่บา้น ลดน้อยลง วิธีป้องกนัและรักษา

และไม่ติดต่อ ไม่ติดต่อรวมถึงการ สุขภาพให้ดีข้ึน

ป้องกนั

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต

1.5 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการส่งเสริมมาตรฐาน เพ่ือให้ความส าคญัของ ครอบครัวในต าบลกาลูปัง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของแม่และลูก เพ่ือสร้างความรัก ส านกังานปลดั

นามยัแม่และเดก็ (ต าบลพฒันา สถาบนัครอบครัวและ  ทั้ง 4 หมู่บา้น ผกูพนัธก์นัมากยิ่งข้ึน และความผกูพนัธใ์ห้

การดีเร่ิมท่ีนมแม)่ ความผกูพนัธข์องแม่ แม่และลูกไดดี้ยิ่งข้ึน

และเดก็

6 โครงการ บริหารและจดัการ เพ่ือรณรงคใ์ห้ประชาชน 1 โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 มีจิตส านึกถึง ท าให้ส่ิงแวดลอ้มใน ส านกัปลดั

ขยะแบบบรูณาการ เขา้มามีส่วนร่วมและ การรักษาส่ิงแวดลอ้มและ ต าบลไดรั้บการดูแล

ความรู้ในการบริหารจดั ก าจดัขยะไดถู้กวิธีมากข้ึน มากยิ่งข้ึน

การและก าจดัขยะไดถู้กวิธี

7 โครงการรณรงคแ์ละส่งเสริม เพ่ือรณรงคใ์ห้ประชาชน อบรมให้ความรู้เก่ียวกบั 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 มีจิตส านึกถึง ประชาชนไดมี้ความรู้ ส านกัปลดั

การลดปริมาณขยะการทิง้ มีความรู้ในการก าจดัขยะ การทิง้ขยะและก าจดัขยะ การรักษาส่ิงแวดลอ้ม และมีจิตส านึกในการ

และการคดัแยกขยะ และทิง้ขยะให้ถูกท่ี ในต าบล รักษส่ิ์งแวดลอ้ม

8 โครงการ คดัแยกขยะในชุมชน เพ่ือรณรงคใ์ห้ประชาชน ประชาชนในต าบลาลูปัง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 มีจิตส านึกถึง ประชาชนไดมี้ความรู้ ส านกัปลดั

และโรงเรียน มีความรู้ในการก าจดัขยะ โรงเรียนบา้นกาลูปัง การรักษาส่ิงแวดลอ้ม และมีจิตส านึกในการ

และทิง้ขยะให้ถูกท่ี ในต าบล รักษส่ิ์งแวดลอ้ม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  4.00 ม. - 2,300,000 - - ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

คสลสายบิอแนบารู-กโูบร์ สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว 700 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

บา้นโป๊ะ(หมู่ท่ี 1) รวดเร็วและปลอดภยั หนา 0.15 ม. ไดส้ะดวก ไปมา

2 โครงการบกุเบิกถนนลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  4.00 ม. - 500000 - - ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายซอยบา้นจิเนาะ (หมู่ท่ี 1) สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว 100 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

รวดเร็วและปลอดภยั หนา 0.15 ม. ไดส้ะดวก ไปมา

3 โครงการบกุเบิกถนนลูกรังสาย เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  5.00 ม. 70000 - - ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

บา้นแบย๊ะหมู่ท่ี 2) สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว 200.00 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

รวดเร็วและปลอดภยั หนา 0.15 ม. ไดส้ะดวก ไปมา

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง 4.00 ม. 1270000 ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายเลสุ-บาโละ๊ (หมู่ท่ี 4) สญัจรไปมาไดส้ะดวก  ยาว 425 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

รวดเร็วและปลอดภยั หนา 0.15 ม ไดส้ะดวก ไปมา

งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 ก่อสร้างถนน คสล.สายบา้น เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  4.00 ม. 600,000, ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

คอลี–หวัสะพาน (หมู่ท่ี 4) สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว   200ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

รวดเร็วและปลอดภยั       หนา  0.15  ม. ไดส้ะดวก ไปมา

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  4.00 ม. - 1,960,000 ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายบา้นมะเย๊ะเจีาะบบูุ๊ สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว   700 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

รวดเร็วและปลอดภยั      หน้า  0.15ม. ไดส้ะดวก ไปมา

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  4.00 ม. 2,430,000 ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายกโูบบือแนบารูถึงบา้นโป๊ะ สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว   737 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

รวดเร็วและปลอดภยั      หน้า  0.15ม. ไดส้ะดวก ไปมา

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  4.00 ม. 1,600,000 ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายบา้นโป๊ะ-บาเละ๊ไอร์หมู่ท่ี 2 สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว  600 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

รวดเร็วและปลอดภยั หนา 0.15 ม. ไดส้ะดวก ไปมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

9 โครงการถางป่าสองขา้งทางภ เพ่ือให้ถนนสะอาดและ ถางป่าสองขา้งทางภายใน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 50 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

ายในต าบลกาลูปัง(หมู่ท่ี 1-4) ปลอดโปร่งสะดวกต่อการ ต าบลกาลูปังปีละ 2 คร้ัง สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

สญัจรไปมาของราษฏร ไดส้ะดวก

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  4.00 ม. - 6,400,000 ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายกาลูปังตะวนัตก-เลสุ สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว 2000 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

(หมู่2 – หมู่ 4) รวดเร็วและปลอดภยั หนา 0.15  ม. ไดส้ะดวก ไปมา

11 โครงการบกุเบิกทางเทา้ คสล. เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  5.00 ม. - - - 800,000 ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายบาลูกาฮิเล-โตะ๊กือเดาะ สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว  500 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

(หมู่ท่ี 3) รวดเร็วและปลอดภยั ไดส้ะดวก ไปมา

12 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  4.00 ม. - - 3,500,000 - ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายหวัสะพานบือแนบารูหมู่1 สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว 800 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

บา้นบาลูกา หมู่ที 3 ถนน รวดเร็วและปลอดภยั หนา 0.15 ม. ไดส้ะดวก ไปมา

ทางหลวงสายโกตาบารู-รามนั

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

13 โครงการซ่อมแซมถนนคสล. เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง  4.00 ม. - - 6,000,000 - ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายบาลูกา- เลสุ พร้อมวางทอ่ สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว 2,000ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

ระบายน ้าหมู่ท่ี 3 – หมู่ท่ี  4) รวดเร็วและปลอดภยั หนา 0.15 ม. ไดส้ะดวก ไปมา

14 โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง 7 ม. - 4,000,000 - - ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

บา้นโป๊ะ-บือแนซือมิ สญัจรไปมาไดส้ะดวก ยาว 40 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

ซอย 1 หมู่ท่ี 2 รวดเร็วและปลอดภยั ไดส้ะดวก ไปมา

15 โครงการวางทอ่ขา้มถนน เพ่ือให้ประชาชนสามารถ ยาว 8.00 ม. 200,000 - - - ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายบา้นบาเละไอร์ หมูท่ี 2 สญัจรไปมาไดส้ะดวก จ านวน 1 ชุด สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

รวดเร็วและปลอดภยั ไดส้ะดวก ไปมา

16 โครงการซ่อมแซมถนน เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง 5.00 ม. 2,000,000 - - - ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

ถ่ายโอน สายคสล.สายกาลูปัง สญัจรไปมาไดส้ะดวก        ยาว 750 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

 -บือแนบารู รวดเร็วและปลอดภยั ไดส้ะดวก ไปมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

17 โครงการซ่อมแซมถนน เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง 5.00 ม. - - 2,000,000- ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

ถ่ายโอน สายคสล.สายกาลูปัง สญัจรไปมาไดส้ะดวก       ยาว 1,400 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

บา้นโป๊ะ รวดเร็วและปลอดภยั ไดส้ะดวก ไปมา

18 โครงการซ่อมแซมถนน เพ่ือให้ประชาชนสามารถ กวา้ง 5.00 ม. - 150,000 ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

ถ่ายโอน สายบาลูกา- สญัจรไปมาไดส้ะดวก       ยาว 450 ม. สามารถสญัจรไปมา สะดวกในการสญัจร

บือแนบารู รวดเร็วและปลอดภยั ไดส้ะดวก ไปมา

19 โครงการถมดินสนามกีฬา ปรับพ้ืนท่ีสนามกีฬาให้ กวา้ง 150 ม. - 1,800,000 - - ร้อยละ 60 ของประชาชน ประชาชนหมู่ท่ี 4 กองช่าง

หมู่ 4 ใชเ้ป็นสถานท่ีออก ยาว 120 ม. สามารถใชส้นามกีฬา ไดมี้ท่ีออก าลงักาย

ก าลงักายได้ หมู่บา้นได้

20 โครงการก่อสร้างร้ัวสนามกีฬา เพ่ือป้องกนัสตัวเ์ล้ียง กวา้ง 1.00 ม. 850,000 - - 373,000 ร้อยละ 60 ของประชาชน ประชาชนไดใ้ชส้นาม กองช่าง

หมู่ท่ี 2 เขา้ไปรบกวน ยาว 380 ม. ในต าบลมีสนามกีฬา กีฬาไวอ้อกก าลงักาย

ท่ีสะอาด เพ่ือสุขภาพท่ีดี

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา



68 
 

 
 

 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

21 โครงการก่อสร้างลานกีฬา เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ กวา้ง 150ม. 500,000 500,000 - - ร้อยละ 60 ของประชาชน ประชาชนทกุหมู่บา้น กองช่าง

ประจ าหมู่บา้นหมู่ท่ี 1, ราษฏรในต าบลให้ได้ ยาว  120ม.,. สามารถใชล้านกีฬา ไดมี้ลานกีฬาไว้

หมู่ท่ี 3 ออกก าลงักายเพ่ือสุขภาพ ของหมู่บา้นได้ ออกก าลงักายได้

22 โครงการก่อสร้างศูนยกี์ฬา เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ กวา้ง 4.00 ม. 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 70 ของประชาชน ประชาชนไดอ้อกก าลงั กองช่าง

ประจ าต  าบล ราษฏรในต าบลให้ได้ ยาว 12 ม.. สามารถใชล้านกีฬาของ กายกนัครบทกุหมู่บา้น

ออกก าลงักายเพ่ือสุขภาพ หมู่บา้นได้

23 โครงการก่อสร้างสนามกีฬา เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ ตามแบบมาตรฐาน 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 70 ของประชาชน ประชาชนสามารถใช้ กองช่าง

เปตองหมู่ 1 – 4 ) ราษฏรในต าบลให้ได้ สามารถใชล้านกีฬาของ ลานกีฬาเปตองของ

ออกก าลงักายเพ่ือสุขภาพ หมู่บา้นได้ หมู่บา้นออกก าลงักาย

24 โครงการขุดบอ่น ้าต้ืน เพ่ือให้ประชาชนมีน ้า กวา้ง  0.80. ม. 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 60ของประชาชน ประชาชนมีน ้าอุปโภค กองช่าง

(หมู่ท่ี 1- 4) อุปโภค -บริโภค ลึก 12 ม. มีน ้าอุปโภคและบริโภค และบริโภคอย่างทัว่ถึง

25 โครงการขุดลอกคูระบายหรือ เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง  0.60. ม. 100,000 - - - ร้อยละ 55 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

ทางระบายน ้าบา้นมะเย็ง ม.1 ช่วงฤดูฝน ลึก 0.60 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

ยาว 65 ม. น ้าทว่มขงัไดดี้

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

26 ขุดลอกคูระบายหรือทางระบาย เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง  3.00. ม. - - 1,200,000 - ร้อยละ 55 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

น ้าบา้นสายบา้นโป๊ะ-บือแนบารู ช่วงฤดูฝน ลึก 0.60 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

 บา้นปโูย๊ะหมู่ 1 2 3 ) ยาว 800 ม. น ้าทว่มขงัไดดี้

27 โครงการขุดลอกคูระบายหรือ เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง  3.00. ม. - - 1,200,000 - ร้อยละ 55 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

ทางระบายน ้าบา้นสาย ช่วงฤดูฝน ลึก 0.60 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

บา้นเปาะวอเย็ง หมู่ท่ี 1 ยาว 800 ม. น ้าทว่มขงัไดดี้

28 โครงการขุดลอกคูระบายน ้าริม เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง 0.60 ม. 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละ 60 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

ทางหลวงแผน่ดินสายโกตาบารู ช่วงฤดูฝน        ยาว 2,000ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

รามนัจากกม.2-กม.4หมู่ท่ี 1,2,3        ลึก  0.60  ม. น ้าทว่มขงัไดดี้

29 ปรับปรุงขุดลอกพร้อมอาคารร เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง 30 ม. - 3,000,000 - - ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

ะบายน ้าบา้นโป๊ะ(หมู่ท่ี 2) ช่วงฤดูฝน ยาว 600 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

น ้าทว่มขงัไดดี้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

30 โครงการปรับปรุงขุดลอก เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง 8.00 ม. - 3,000,000 - - ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

สระน ้าบาเละไอร์พร้อมอาคาร ช่วงฤดูฝน ยาว 500 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

ระบายน ้า น ้าทว่มขงัไดดี้

31 โครงการซ่อมแซมและขุดคู เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง  3.00 ม. 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

ระบายน ้าขา้งสะพานบือแนบารู ช่วงฤดูฝน ยาว 1,000 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

 (หมู่ท่ี 1) น ้าทว่มขงัไดดี้

32 โครงการซ่อมแซมและขุดคู เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง  1.0 ม. 300,000 - - - ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

ระบายน ้าบา้นจิเลาะ (ม.1) ช่วงฤดูฝน ยาว 700 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

น ้าทว่มขงัไดดี้

33 โครงการซ่อมแซมและขุดคู เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง  1.0 ม. 150,000 - - - ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

ระบายน ้าบา้นเจาะดีแย ช่วงฤดูฝน ยาว 500 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

หมู่ท่ี 1 น ้าทว่มขงัไดดี้

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

34 โครงการก่อสร้างคูระบายน ้า เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน      กวา้ง 0.80 ม. 450,000 - - - ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

คสล.สายเลสุตะวนัตก ช่วงฤดูฝน ยาว  250   ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

-ปอเนาะ (หมู่ท่ี 4 )      ลึก   1.00 ม. น ้าทว่มขงัไดดี้

35 โครงการก่อสร้างคูระบายน ้า เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง 0.40 ม. 300,000 - - - ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

คสล.สายกาลูปัง -บาเละไอร์ ช่วงฤดูฝน ยาว 150 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

หมู่ท่ี 2 น ้าทว่มขงัไดดี้

36 โครงการขุดคูระบายน ้าสาย เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง 3.00 ม. - - 5,000,000 5,000,000 ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

บา้นโป๊ะ-บาเละไอร์ ช่วงฤดูฝน ยาว 1500 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

กาลูปังฮิเล-บา้นปโูย๊ะ น ้าทว่มขงัไดดี้

หมู่ท่ี 2 หมู่ท่ี 3

37 โครงการก่อสร้างคูระบายน ้า เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง 3.00 ม. - 4,000,000 - - ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

สายกาลูปัง –ตะวนัตก-เลสุ ช่วงฤดูฝน ยาว 3,000 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

น ้าทว่มขงัไดดี้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

38 โครงการขุดลอกคูระบายน ้าจาก เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง 2.00 ม. - - 8,000,000 - ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

ฝายบาลูกา-ตน้พงยูแร ช่วงฤดูฝน ยาว 1,500 ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

(กโูบร์บาลูกา) (หมู่ท่ี 3) น ้าทว่มขงัไดดี้

39 โครงการขุดลอกคูระบายน ้า เพ่ือแกปั้ญหาน ้าทว่มใน กวา้ง 1.00 ม. 100,000 - - - ร้อยละ 70 สามารถป้องกนั การระบายน ้าสะดวก กองช่าง

เพ่ือท านา (หมู่ท่ี 3) ช่วงฤดูฝน ยาว  300  ม. น ้าทว่มขงัได้ ยิ่งข้ึนแกไ้ขปัญหา

    ลึก   0.60  ม. น ้าทว่มขงัไดดี้

40 โครงการก่อสร้างฝายกั้นน ้า เพ่ือเกบ็กกัน ้าไวใ้ช้ สนัฝายสูง 1.00 ม. - 750,000 - - ร้อยละ 70 ของราษฏรได้ ราษฏรไดมี้น ้าอุปโภค กองช่าง

คลองฮูยงตนัหยง ทกุฤดูกาล มีน ้าใชอุ้ปโภคอย่างทัว่ถึง ทกุฤดูกาล

41 โครงการก่อสร้างฝายชะลอน ้า เพ่ือเกบ็กกัน ้าไวใ้ช้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 800,000 - - - ร้อยละ 70 ของราษฏรได้ ราษฏรไดมี้น ้าอุปโภค กองช่าง

บา้นบือแนบารูหมู่ท่ี 1 ทกุฤดูกาล มีน ้าใชอุ้ปโภคอย่างทัว่ถึง ทกุฤดูกาล

42 โครงการก่อสร้างฝายกั้นน ้า เพ่ือเกบ็กกัน ้าไวใ้ช้ สนัฝายสูง 1.00 ม. - 450,000 - - ร้อยละ 70 ของราษฏรได้ ราษฏรไดมี้น ้าอุปโภค กองช่าง

สายบา้นโป๊ะ ทกุฤดูกาล มีน ้าใชอุ้ปโภคอย่างทัว่ถึง ทกุฤดูกาล

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

43 โครงการป้องกนัตล่ิงริมคลอง เพ่ือป้องกนัน ้าเซาะตล่ิง กวา้ง 4.00 ม. - - 1,000,000 - ร้อยละ 60 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายบือแนบารู ยาว 1000 ม. สามารถป้องกนัน ้ากดัเซาะ สะดวกสบายแกไ้ข

ตล่ิงได้ ปัญหาน ้าทว่มได้

44 โครงการป้องกนัตล่ิงกดัเซาะ เพ่ือป้องกนัน ้าเซาะตล่ิง สูง 4.00 ม. - 5,000,000 - - ร้อยละ 60 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายกาลูปัง-บา้นโป๊ะ หมู่ 2 ยาว 1,000 ม. สามารถป้องกนัน ้ากดัเซาะ สะดวกสบายแกไ้ข

ตล่ิงได้ ปัญหาน ้าทว่มได้

45 โครงการป้องกนัตล่ิงกดัเซาะ เพ่ือป้องกนัน ้าเซาะตล่ิง สูง 4.00 ม. - 8,000,000 - - ร้อยละ 60 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บความ กองช่าง

สายกาลูปัง-กาลูปังตะวนัตก ยาว 400 ม. สามารถป้องกนัน ้ากดัเซาะ สะดวกสบายแกไ้ข

หมู่ท่ี 1-4 ตล่ิงได้ ปัญหาน ้าทว่มได้

46 โครงการขยายเขตประปา เพ่ือให้มีน ้าอุปโภค ขยายเขตประปาเพ่ือ - 5,000,000 5,000,000 - ร้อยละ 70 ของราษฏร ท าให้ราษฏรไดมี้น ้า กองช่าง

หมู่บา้น ม1-ม.4 บริโภคเพียงพอทกุฤดูกาล อุดหนุนการประปาส่วน ไดมี้น ้าใชอุ้ปโภคอย่าง อุปโภคและบริโภค

ภูมิภาค ระยะทาง 8 กม. ทัว่ถึง เพียงพอทกุฤดูกาล

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

47 โครงการขยายเขตไฟฟ้า เพ่ือให้ประชามีไฟฟ้าใช้ ทั้ง 4 หมู่บา้น - 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 70 ของราษฏรไดมี้ ท าให้ราษฏรไดรั้บความ กองช่าง

 ม1-ม.4 อย่างทัว่ถึงและปลอดภยั ไฟฟ้าใชอ้ย่างทัว่ถึง สะดวกในการเดินทาง

ในชีวิตและทรัพย์ ในยามย  า่คืน

48 โครงการซ่อมแซมไฟฟ้า เพ่ือให้ประชามีไฟฟ้าใช้ ทั้ง 4 หมู่บา้น 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 70 ของราษฏรไดมี้ ท าให้ราษฏรไดรั้บความ กองช่าง

 สาธารณะในหมู่บา้นม1-ม.4 อย่างทัว่ถึงและปลอดภยั ไฟฟ้าใชอ้ย่างทัว่ถึง สะดวกในการเดินทาง

ในชีวิตและทรัพย์ ในยามย  า่คืน

49 โครงการติดตงัโคมไฟฟ้า เพ่ือให้ประชามีไฟฟ้าใช้ ติดตั้งโคมไฟฟ้าหมู่บา้น 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละ 70 ของราษฏรไดมี้ ท าให้ราษฏรไดรั้บความ กองช่าง

 สาธารณะในหมู่บา้นม1-ม.4 อย่างทัว่ถึงและปลอดภยั ละ 5 ตน้ทั้ง 4 หมู่บา้น ไฟฟ้าใชอ้ย่างทัว่ถึง สะดวกในการเดินทาง

ในชีวิตและทรัพย์ ในยามย  า่คืน

50 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค ์ เพ่ือใชใ้นการจดักิจกรรม  กวา้ง 9.00 ม. - 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ร้อยละ 60 ของประชาชน ท าให้ประชาชนมี กองช่าง

2 ชั้น หมู่ท่ี 1-4 ต่างๆของหมู่บา้น         ยาว 24  ม. มีสถานท่ีในการจดั สถานท่ีจดักิจกรรมและ

กิจกรรมต่างๆของหมู่บา้น สร้างความสะดวกข้ึน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(2) การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

51 โครงการก่อสร้างอศัจรรย์ เพ่ือให้ประชาชนใชพ้กั จ านวน - - 100,000 - ประชาชน ร้อยละ 65 มี ท  าให้ราษฎรมีความ กองช่าง

สนามกีฬา (หมู่ท่ี 2) เพ่ือจดักิจกรรมการ 1 หลงั ท่ีพกัสะดวกสบายข่ึนเม่ือ สะดวกสบายข้ึนเม่ือมี

แข่งขนักีฬา มีการแข่งขนักีฬา การแข็งขนักีฬาข้ึน

52 โครงการก่อสร้างโรงจอด เพ่ืออ านวยความสะดวก กวา้ง 4.00 ม. 600,000 - - ร้อยละ 65 สามารถป้องกนั ท าให้ไดรั้บความ กองช่าง

รถยนตอ์บต. แก่ผูม้าติดต่อราชการ ยาว 14.00 ม. สตัวเ์ล้ียงต่าง ๆ ได้ ปลอดภยัมากข้ึน

53 โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคาร เพ่ือใชใ้นการจดักิจกรรม กวา้ง 4.00 ม. - 120,000 - ร้อยละ 55 ของประชาชน ท าให้ราษฎรไดรั้บ กองช่าง

อเนกประสงค ์ ม.2บา้นกาลูปัง ต่าง ๆ ยาว 8.00 ม. มีสถานท่ีในการจดักิจกรรม ความสะดวกสบาย

54 ก่อสร้างห้องน ้าสนามกีฬา เพ่ือบริการประชาชน กวา้ง 2.00 ม. 250000 - - - ร้อยละ 65 ของประชาชน ท าให้ไดรั้บความ กองช่าง

หมู่ท่ี 2 ยาว   3.00 ม. ไดรั้บความสะดวกสบาย สะดวกสบายมากข้ึน

55 โครงการก่อสร้างร้ัวท่ีท  าการ เพ่ือความปลอดภยัในชีวิต ยาว 4.00 ม. 800,000 - - ร้อยละ 80 อบต.มีร้ัวท่ี ท  าให้ไดรั้บความ กองช่าง

อบต.กาลูปัง และทรัพยสิ์นของทาง      สูง  1.80  ม. ท าการท่ีไดม้าตรฐาน ปลอดภยัในชีวิตและ

ราชการ และคงทน ทรัพยสิ์น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(4) การส่งเสริมด้านการส่งเสริมด้านส่ิงแวดล้อม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่

2.2 แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการ อบต.สานสมัพนัธ์ เพ่ือสานสมัพนัธแ์ละเป็น จดักิจกรรมพฒันา 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 มีจิตส านึกถึง ส่ิงแวดลอ้มในต าบล ส านกัปลดั

ชุมชนพฒันาส่ิงแวดลอ้ม การอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม ส่ิงแวดลอ้มในต าบล การรักษาส่ิงแวดลอ้ม ไดรั้บการดูแลมากข้ึน

ในต าบล

2 โครงการ อบต. กาลูปัง เพ่ือรณรงคแ์ละสนบัสนุน การปลูกหญา้แฝก 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 มีจิตส านึกถึง ประชาชนไดมี้ส่วนร่วม ส านกัปลดั

รวมใจภกัษ ์รักษส่ิ์งแวดลอ้ม การปลูกหญา้แฝก และปลูกป่าทั้ง 4 หมู่บา้น การรักษาส่ิงแวดลอ้ม ในการปลูกป่าเพ่ิม

และปลูกป่า ในต าบล มากข้ึน

3 โครงการ ส่งเสริมการอนุรักษ์ เพ่ือรณรงคแ์ละสนบัสนุน การปลูกหญา้แฝกและ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 มีจิตส านึกถึง ประชาชนไดมี้ส่วนร่วม ส านกัปลดั

และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ การปลูกหญา้แฝก ปลูกป่าในต าบลกาลูปัง การรักษาส่ิงแวดลอ้ม ในการปลูกป่าเพ่ิมข้ึน

และส่ิงแวดลอ้ม ตามโครงการพระราชด าริ ในต าบล

4 โครงการ อนุรักษพ์นัธุกรรมพืช เพ่ือด าเนินการตาม ทั้งต  าบล 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 มีจิตส านึกถึง ประชาชนไดมี้ความรู้ ส านกัปลดั

อนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ พระราชด าริของสมเดจ็ การรักษาส่ิงแวดลอ้ม และมีจิตส านึกในการ

สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดา พระเทพรัตนราชสุดา ในต าบล รักษส่ิ์งแวดลอ้ม

สยามบรมราชกมุารี สยามบรมราชกมุารี

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการอบรมผูบ้ริหาร เพ่ือให้บคุลากร อบต. บคุลากร ใน อบต. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 บคุลากร ร้อยละ 75 บคุลากรในอบต. ส านกังานปลดั

สมาชิก อบต. พนกังาน มีความรู้และเพ่ิม กาลูปัง มีประสิทธิภาพและ กาลูปัง มีการท างาน กองคลงั

และพนกังานจา้งและ ประสิทธิภาพในการ ความรู้เพ่ิมข้ึน มีประสิทธิภาพและ กองช่าง

ทศันศึกษาดูงาน ปฏิบติังานเพ่ิมข้ึน มีความรู้เพ่ิมข้ึน

2 โครงการส ารวจความพึงพอใจ เพ่ือปรับปรุงการท างาน จดัประเมินความพึงพอใจ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของผูม้ารับ ประชาชนผูม้ารับบริการ ส านกังานปลดั 

ของผูม้ารับบริการ ของบคุลากรในหน่วยงาน 1 คร้ัง บริการมีความพอใจ มีความพึงพอใจมาก

มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ยิ่งข้ึน

3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ ซ่อมแซมบ ารุงรักษา 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ของวสัดุ ท าให้การปฏิบติังาน ส านกังานปลดั 

บ ารุงรักษาวสัดุ ครุภณัฑ ์ เคร่ืองใชใ้ห้อยู่ในสภาพดี เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน ส านกังานมีอายุการใชง้าน มีประสิทธิภาพมาก

เคร่ืองใชส้ านกังาน ของ อบต. พร้อมใชง้านอยู่เสมอ ไดดี้ยิ่งข้ึน ยิ่งข้ึน

4 โครงการด าเนินการจดัการ เพ่ือให้ประชาชนไดมี้ ผูบ้ริหาร สมาชิก อบต. 100,000 700,000 700,000 500,000 500,000 ร้อยละ 80 ของผูมี้สิทธิ ท าให้ประชาชนไดใ้ช้ ส านกังานปลดั 

เลือกตั้ง ส่วนร่วมในการเลือกตั้ง เลือกตั้งไดใ้ชสิ้ทธิและ สิทธ์ิของตวัเองตาม

ตามสิทธิและหน้าท่ี หน้าท่ีของตนเอง ระบอบประชาธิปไตย

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการ อบต.สญัจร เพ่ือให้ประชาชนไดมี้ ประชาชนหมู่ท่ี 1-4 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 75 ของประชาชน ท าให้ไดรั้บทราบถึง ส านกังานปลดั

(หมู่ที 1-4 ) ส่วนร่วมในการแสดง ไดมี้ส่วนร่วมในการร่วม ปัญหาและความตอ้งการ

ความคิดเห็น แสดงความคิดเห็น ของหมู่บา้นอย่างแทจ้ริง

6 โครงการจดังานเฉลิม เพ่ือเฉลิมพระเกียรติเน่ือง จดักิจกรรมเฉลิม 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 75 ของประชาชน ประชาชนไดร้ าลึกถึง ส านกังานปลดั 

พระเกียรติ ในวนัส าคญัต่าง ๆ พระเกียติตามวนัส าคญั ไดร้ าลึกถึงพระมหา พระมหากรุณาธิคุณ

ของแต่ละวนั กรุนาธิคุณเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

7 โครงการจดัเกบ็ภาษีนอก เพ่ืออ านวยความสะดวก ผูท่ี้อยู่ในข่ายท่ีตอ้งช าระ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 ของการจดัเกบ็ ประชาชนไดค้วาม กองคลงั

สถานท่ี แก่ประชาชนผูม้าช าระ ภาษีต่างๆ เช่นภาษี ภาษีไดเ้พ่ิมมากข้ึน สะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน

ภาษีและเพ่ือเพ่ิมประสิทธิ โรงเรือนและภาษีบ ารุง

ภาพในการจดัเกบ็ภาษี พ้ืนท่ี

8 โครงการจดัท าแผนท่ีภาษี เพ่ือใชเ้ป็นฐานขอ้มูลใน 1 โครงการ 400,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 75 ของขอ้มูลผู ้ ไดข้อ้มูลผูค้รอบครอง กองคลงั

และทะเบียนทรัพยสิ์น การจดัเกบ็ภาษี ครอบครองทรัพยสิ์นเป็น ทรัพยเ์ป็นปัจจุบนั

ปัจจุบนั

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

9 โครงการอบรมให้ความรู้ดา้น เพ่ือให้ประชาชนไดมี้ 1 โครงการ 100,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 75 ของประชาชนมี ประชาชนไดน้ าความรู้ ส านกังานปลดั

ประชาธิปไตยกบัการมีส่วนร่วม ความรู้เก่ียวกบัการ ความรู้เพ่ิมมากข้ึน มาปรับใชใ้นการมีส่วน

ของประชาชน ปกครองแบบประชาธิปไตย ร่วมตามสิทธิของตนเอง

10 โครงการพฒันาและเสริมสร้าง เพ่ือให้ผูน้  าชุมชนและ จดัอบรมให้ผูน้  าชุมชนทั้ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 75 ของผูน้ าชุมชน ท าให้ผูน้  าไดน้ าความรู้ ส านกังานปลดั

ศกัยภาพของผูแ้ทนประชาชน หมู่บา้นมีศกัยภาพในการ  4 หมู่บา้น มีศกัยภาพมากยิ่งข้ึน มาปรับใชใ้นหมู่บา้น

ในต าบล ปกครองในหมู่บา้นตน และต าบล

11 โครงการจดัท าเวทีประชาคม เพ่ือให้ประชาชนไดมี้ส่วนประชาชนหมู่ท่ี 1-4 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 75 ของประชาชนไ ท าให้ไดรั้บทราบถึง ส านกังานปลดั

หมู่บา้น/ต าบลเพ่ือการจดัท า ร่วมในการแสดงความคิด ดมี้ส่วนร่วมในการร่วม ปัญหาและความ

แผนพฒันา4ปี เห็นและรับทราบปัญหา แสดงความคิดเห็นอย่าง ตอ้งการของหมู่บา้น

และความตอ้งการ เตม็ท่ี อย่างแทจ้ริง

12 โครงการส ารวจขอ้มูลพ้ืนฐาน เพ่ือใชข้อ้มูลในการจดัท า ประชากรทั้ง 4 หมู่บา้น 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนครัวเรือนใน ท าให้ไดรั้บทราบถึง ส านกังานปลดั 

ของต าบลกาลูปัง แผนพฒันาต าบล หมู่บา้น จ านวนประชากร 

รายได ้รวมถึงขอ้มูล

ต่างๆ

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

13 โครงการติดตั้งป้าย วารสาร เพ่ือประชาสมัพนัธข์อ้มูล หมู่ท่ี 1-4 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 60 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บรู้ ส านกังานปลดั

เวปไซปไซด ์และป้าย ข่าวสารต่าง  ๆ ให้ ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารรวดเร็ว ขอ้มูลข่าวสารต่าง ๆ 

ประชาสมัพนัธต่์างๆในชุมชน ประชาชนไดรั้บทราบ ทนัสมยัมากยิ่งข้ึน

14 โครงการรณรงคอ์ปท โปร่งใส เพ่ือให้ท  างานมีความ บคุลากรใน อบต. 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 90 ของบคุลากร การท างานมีประสิทธิ ส านกัปลดั

เสริมสร้างทอ้งถ่ินไทย โปร่งใสปราศจากการ รวมถึงคณะผูบ้ริหารและ มีความโปร่งใสในการ ภาพสามารถตรวจสอบ     กองคลงั

ปลอดการทจุริต คอรัปชัน่ ทจุริต คอรัปชัน่ สมาชิกสภา อบต. ปฏิบตังาน ได้     กองช่าง

 กองการศึกษา

15 โครงการปกป้องและเชิดชู เพ่ือให้ประชาชนมีจิต กิจกรรมต่างๆ เช่น 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 90 ของบคุลากร ประชาชนไดร้ าลึกลึกถึง ส านกัปลดั

สถาบนัพระมหากษตัริย์ ส านึกในการเชิดชูสถาบนั วนัปิยมหาราช และประชาชนในต าบล วนัส าคญัต่างๆ ท่ีเก่ียว

พระมหากษตัริย์ วนัแม่แห่งชาติ มีความจงรักภกัดีต่อ กบัสถาบนัพระ

ฯลฯ สถาบนัพระมหากษตัริย์ มหากษตัรืยม์ากยิ่งข้ึน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(5)) การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนมธรรมเนียม ภูมปัิญญาท้องถิ่น และอัตลักษณ์

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

16 โครงการส่งเสริมคุณธรรม เพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพ บคุลากรในอบต.ทกุส่วน 10,000 10,000 10,000 10,000 10000 ร้อยละ 75 ของบคุลากรมี การท างานของบคุลากร ส านกังานปลดั

จริยธรรมรามและการรักษาวินยั การปฏิบติังานและเพ่ือ การท างานท่ีโปร่งใส รวดเร็ว โปร่งใสและมี

ความโปร่งใสในการท างาน ประโยชน์สุขของประชาชน สามารถตรวจสอบได้ ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน

ของคณะผูบ้ริหาร สมาชิก

สภาอบต พนกังานส่วนต าบล

/พนกังานจา้ง

17 โครงการอบรมเก่ียวกบั พรบ. เพ่ือให้พนกังานส่วน พนกังานส่วนต าบล/ 10,000.00     10,000.00      10,000.00     10,000.00    10,000.00    ร้อยละ 70 ของพนกังาน พนกังานส่วนต าบล/ ส านกังานปลดั

ขอ้มูลข่าวสารให้กบัพนกังาน ต าบล/พนกังานจา้ง/ พนกังานจา้ง/คณะผู้ ส่วนต าบล/พนกังานจา้ง พนกังานจา้ง/คณะ

ส่วนต าบล/พนกังานจา้ง/คณะ คณะผูบ้ริหารและ บริหารสมาชิกสภา อบต. คณะผูบ้ริหาร สมาชิก อบต. ผูบ้ริหาร สมาชิกสภา

ผูบ้ริหารและสมาชิกสภา อบต. ตวัแทนชุมชน ไดรั้บทราบ และผูแ้ทนชุมชน มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียว และผูแ้ทนชุมชน

และผูแ้ทนชุมชน เก่ียวกบัขอ้มูลข่าวสาร กบั พรบ. ขอ้มูลข่าวสาร ไดรั้บรู้ขอ้มูลข่าวสาร

เพ่ิมมากข้ึน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(5)) การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนมธรรมเนียม ภูมปัิญญาท้องถิ่น และอัตลักษณ์

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

18 โครงการอุดหนุนอบตบโงยเพ่ือ เพ่ือสนบัสนุนเป็นคา่จา้ง องคก์รปกครองส่วนทอ้ง 10,000.00      10,000.00     10,000.00    10,000.00    ร้อยละ 90 ของศูนย์ ศูนยป์ฏิบติัการร่วมฯ ส านกังานปลดั

ด าเนินตามโครงการเพ่ิม เจา้หน้าท่ีดูแลศูนย์ ถ่ิน อ.รามนั จ.ยะลา ปฏิบติัการร่วมในการช่วย ของอปท.ในรามนั อบตบาโงย

ประสิทธิภาพการบริหารงาน ปฏิบติัการร่วมในการ เหลือของอปท.ในรามนั มีประสิทธิภาพมากข้ึน

ศูนยป์ฏิบติัการร่วมในการช่วย ช่วยเหลือประชาชน มีประสิทธิภาพมากข้ึน

เหลือประชาชนของอปท ของอปท. อ.รามนั จ.ยะลา

ระดบัอ าเภอ อ.รามนั

จ.ยะลา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการจดังานวิชาการ เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชน เยาวชนในต าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 เยาวชนมีส่วน เยาวชนไดร่้วมกิจกรรม กองการศึกษา

ตา้นยาเสพติด ร่วมรณรงคป์ระชาสมัพนัธ์ กาลูปัง ร่วมในการรณรงค ์ เก่ียวกบัยาเสพติดและ

การป้องกนัและแกไ้ข ประชาสมัพนัธก์ารป้องกนั ช่วยลดปัญหายาเสพติด

ปัญหายาเสพติดในพ้ืนท่ี และแกไ้ขปัญหายาเสพติด ให้ลดน้อยลง

2 โครงการสนบัสนุนวสัดุอุปกรณ์ เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนใช้ มีอุปกณ์การเล่นกีฬา 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60เดก็และเยาวชน เดก็และเยาวชน กองการศึกษา

กีฬาแก่เยาวชนในต าบลกาลูปัง เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ ท่ีเพียงพอ มีอุปกณ์การเล่นกีฬาท่ี มีอุปกณ์การเล่นกีฬา

และส่งเสริมการออกก าลงั เพียงพอ ท่ีเพียงพอ

กายและเล่นกีฬาในชุมชน

3 โครงการจดัส่งนกักีฬาเขา้ เพ่ือสนบัสนุนและสร้าง จดัส่งนกักีฬาเขา้ร่วม 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60เยาวชนในต าบล เดก็และเยาวชนไดมี้

แข่งขนักีฬานอกพ้ืนท่ี เครือข่ายการเล่นกีฬานอก แข่งขนักีฬาในโอกาสต่าง ๆ กาลูปังไดรั้บการส่งเสริม ส่วนร่วมในการแข่งขนั กองการศึกษา
พ้ืนท่ี นอกพ้ืนท่ี ให้มีความสามารถดา้นกีฬา กีฬาระหว่างหน่วยงานอ่ืน

4 โครงการแข่งขนักีฬาตา้น เพ่ือส่งเสริมการเล่นกีฬา จดัการแข่งขนักีฬาตา้น 180,000 180,000 180,000 180,000 ร้อยละ 60เยาวชนในต าบล ประชาชนและเยาวชน กองการศึกษา
ยาเสพติด กาลูปัง คพั ในชุมชน และรู้จกัใช้ ยาเสพติดให้แก่เยาวชน กาลูปังไดรั้บการส่งเสริม ต าบลกาลูปังรู้จกัใช้

เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ และประชาชนทัว่ไป ให้มีความสามารถดา้นกีฬา เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ 

และห่างไกลจากยาเสพติด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการสนบัสนุนการจดัการ เพ่ือสนบัสนุนและ สนบัสนุนการการจดั 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 ของประชาชน สร้างเครือข่ายการ กองการศึกษา

แข่งขนักีฬาฟุตบอล อปท.คพั ส่งเสริมการจดักิจกรรม โครงการ อปท.คพัร่วม และเยาวชนในต าบลได้ พฒันาดา้นกีฬาของอปท

การแข่งขนักีฬา อปท.คพั สร้างเครือข่ายการพฒันา และเช่ือมความสมัพนัธ์

ดา้นกีฬาขององคก์ร ระหวา่งองคก์รปกครอง

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ส่วนทอ้งถ่ินดว้ยกนั

6 โครงการจดักิจกรรมวนั เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ การแข่งขนักีฬาทอ้งถ่ิน 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 ของประชาชน สร้างเครือข่ายการ กองการศึกษา

ทอ้งถ่ินไทย ระหวา่งองคก์รปกครอง ไทยร่วมกบั อปท.อ่ืนใน และเยาวชนในต าบลได้ พฒันาดา้นกีฬาของอปท

ส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดัยะลา สร้างเครือข่ายการพฒันา และเช่ือมความสมัพนัธ์

ดา้นกีฬาขององคก์ร ระหวา่งองคก์รปกครอง

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ส่วนทอ้งถ่ินดว้ยกนั

7 โครงการจดังานรอมฎอน เพ่ือสนบัสนุนและ ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบล 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ80 ของประชาชน ประชาชนไดอ้นุรักษ์ กองการศึกษา

สมัพนัธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ กาลูปังร่วมกิจกรรม ในต าบลไดอ้นุรักษ์ วฒันธรรมประเพณี

วฒันธรรมประเพณีตาม เดือนรอมฎอน วฒันธรรมประเพณีตาม ตามหลกัศาสนาไห้

หลกัศาสนาอิสลาม หลกัศาสนาอิสลาม คงอยู่ตลอดไป

งบประมาณและที่ผ่านมา

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

8 โครงการจดังานเขา้สุนตัหมู่ เพ่ือสนบัสนุนและ เยาวชนและผูป้กครองใน 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ80 ของประชาชน เยาวชนและผูป้กครอง กองการศึกษา

ส่งเสริมการอนุรักษ์ พ้ืนท่ีต  าบลกาลูปังร่วม ในต าบลไดอ้นุรักษ์ ในต าบลกาลูปังร่วม

วฒันธรรมประเพณีตาม กิจกรรมพิธีเขา้สุนตัหมู่ วฒันธรรมประเพณีตาม กิจกรรมพิธีเขา้สุนตัหมู่

หลกัศาสนาอิสลาม หลกัศาสนาอิสลามต าบล

9 โครงการจดังานวนัเมาลิด เพ่ือสนบัสนุนและ ประชาชนในต าบลกาลูปัง 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ80 ของประชาชน ประชาชนในต าบล กองการศึกษา

ส่งเสริมการอนุรักษ์ ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์ ในต าบลไดอ้นุรักษ์ กาลูปังร่วมกิจกรรมพิธี

วฒันธรรมประเพณีตาม ประเพณีวนัเมาลิด วฒันธรรมประเพณีตาม ตามประเพณีทาง

หลกัศาสนาอิสลาม หลกัศาสนาอิสลาม ศาสนาและสร้างความ

สามคัคีในต าบล

10 โครงการจดังานตามประเพณี เพ่ือสนบัสนุนและ ประชาชนในต าบลกาลูปัง 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ80 ของประชาชน ประชาชนในต าบล กองการศึกษา

กวนอาซูรอ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์ ในต าบลไดอ้นุรักษ์ กาลูปังร่วมกิจกรรมพิธี

วฒันธรรมประเพณีตาม ประเพณีกวนอาซูรอ วฒันธรรมประเพณีตาม ตามประเพณีทาง

หลกัศาสนาอิสลาม หลกัศาสนาอิสลาม ศาสนาและสร้างความ

สามคัคีในต าบล

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

11 โครงการสนบัสนุน เพ่ือสนบัสนุนตามหลกั ประชาชนในต าบลกาลูปัง 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ80 ของประชาชน ประชาชนในต าบล กองการศึกษา

การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์วฒันธรรม หมู่ท่ี 1-4 ในต าบลไดอ้นุรักษ์ กาลูปังร่วมกิจกรรมพิธี

ดา้นวฒันธรรมสายใยชุมชน ไทยสายใยชุมชน วฒันธรรมประเพณีตาม ตามประเพณีทาง

หลกัศาสนาอิสลาม ศาสนาและสร้างความ

สามคัคีในต าบล

12 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ เพ่ือการอนุรักษ ์และสร้าง ฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกบั 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ80 ของประชาชน ประชาชนในต าบล กองการศึกษา

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ต าบลกาลูปัง เครือข่ายดา้นภูมิปัญญา ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินแก่เยาวชน  ในต าบลไดอ้นุรักษ์ สามารถน าความรู้ดา้น

 ทอ้งถ่ินในพ้ืนท่ี วฒันธรรมประเพณีและ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมา

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ปรับใชไ้ดดี้ยิ่งข้ึน

13 โครงการมหกรรมขนมทอ้งถ่ิน เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์ กลุ่มแม่บา้นและประชาชน 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ80 ของประชาชน ประชาชนไดมี้รายได ้ กองการศึกษา

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในพ้ืนท่ี ต าบลทั้ง 4 หมู่บา้น ในต าบลไดอ้นุรักษ์ อนุรักษข์นมไทยไวใ้ห้

วฒันธรรมประเพณีตาม อยู่คูค่นไทยตลอดไป

หลกัศาสนาอิสลาม

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม

3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

14 โครงการเบิกฟ้ารามนัสืบสาน เพ่ือสนบัสนุนและ ร่วมกิจกรรมของอ าเภอ 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ80 ของประชาชน ประชาชนไดมี้ส่วนร่วม กองการศึกษา

วฒันธรรมทอ้งถ่ิน ส่งเสริมการอนุรักษ์ ร่วมกบั อปท.อ่ืนและ ไดอ้นุรักษว์ฒันธรรม ในการอนุรักษป์ระเพณี

วฒันธรรมประเพณีและ หน่วยงานอ่ืนในอ.รามนั ประเพณีของอ าเภอรามนั และวฒันธรรมประจ า

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน อ าเภอไวใ้ห้คงอยู่ต่อไป

15 โครงการสมโภชน์หลกัเมือง เพ่ือสนบัสนุนและ ร่วมกิจกรรมร่วมกบั อปท 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ80 ของประชาชน ประชาชนไดมี้ส่วนร่วม กองการศึกษา

และของดีเมืองยะลา ส่งเสริมการอนุรักษ์ อ่ืนและหน่วยงานอ่ืนใน ไดอ้นุรักษว์ฒันธรรม ในการอนุรักษป์ระเพณี

วฒันธรรมประเพณีและ จงัหวดัยะลา ประเพณีของอ าเภอรามนั และวฒันธรรมประจ า

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน อ าเภอไวใ้ห้คงอยู่ต่อไป

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย

4.1 แผนงานการรักษาความสงบเรียบร้อย

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุน เพ่ือสนบัสนุนนโยบาย 1 โครงการ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 65 ของประชาชน ประชาชนไดรั้บ ส านกังานปลดั

นโยบายของจงัหวดัและอ าเภอ ตามท่ีรัฐบาลสัง่การ ในต าบลไดรั้บประโยชน์ ประโยชน์จากโครงการ

จากโครงการต่างๆของรัฐ ต่างๆของรัฐเพ่ิมมากขึน

2 โครงการสนบัสนุนกิจการ เพ่ือสนบัสนุนกิจการ อปพร. ในต าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 65 ของอพปร. อพปร.มีศกัยภาพใน ส านกังานปลดั

 อปพร. อพปร.ในต าบล มีความพร้อมในการปฏิบติั การปฏิบติังานเพ่ิมข้ึน

งานเม่ือเกิดภยั

3 โครงการอบรมให้ความรู้แก่ เพ่ือเตรียมความพร้อมใน จดัตอ้งศูนยป้์องกนั 50,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 60 ของประชาชน ประชาชนเกิดความ ส านกังานปลดั

ประชาชนดา้นสาธารณะภยั การช่วยเหลือให้กบั และช่วยเหลือบรรเทา ไดมี้ความรู้ในการ ปลอดภยัในชีวิตและ

และการป้องกนัภยั ผูป้ระสบภยัในต าบล สาธารณภยัในต าบล ป้องกนัภยัดีข้ึน ทรัพยสิ์นและความ

พร้อมในการป้องกนัภยั

4 โครงการอบรมให้ความรู้แก่เดก็ เพ่ือเตรียมความพร้อมใน เดก็ เยาชน ประชาชน 50,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 60 ประชาชนไดรั้บ ประชาชนมีความพร้อม ส านกังานปลดั

เยาวชนและประชาชนดา้นภยั การช่วยเหลือให้กบัผู ้ หมู่ท่ี 1-4 ความรู้ในการป้องกนัภยั และสามารถช่วยเหลือ

ทางถนนและการป้องกนั ประสบภยัในต าบล เพ่ิมมากข้ึน ตนเองในเบ้ืองตน้ได้

สาธารณภยัภยั เมือเกิดภยั

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา



89 
 

 

 
 
 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย

4.1  แผนงานการรักษาความสงบเรียบร้อย

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการซกัซอ้มแผนเผชิญเหตุ เพ่ือเตรียมความพร้อมใน อปพร. ในต าบล 50,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 65 ของอพปร. อพปร.มีศกัยภาพใน ส านกังานปลดั

การช่วยเหลือให้กบัผู ้ มีความพร้อมในการปฏิบติั การปฏิบติังานเพ่ิมข้ึน

ประสบภยัในต าบล งานเม่ือเกิดภยั

6 โครงการฝึกอบรม ทบทวน เพ่ือเตรียมความพร้อมใน อปพร. ในต าบล 100,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 65 ของอพปร. อพปร.มีศกัยภาพใน ส านกังานปลดั

อปพร.เก่าและใหม่ การช่วยเหลือให้กบัผู ้ มีความพร้อมในการปฏิบติั การปฏิบติังานเพ่ิมข้ึน

ประสบภยัในต าบล งานเม่ือเกิดภยั

7 โครงการจดัซืออุปกรณ์กูชี้พ จดัซ้ือออุปกรณ์กูชี้พ จ านวน 1 ชุด 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 65 ของอพปร. อพปร.มีศกัยภาพใน ส านกังานปลดั

กูภ้ยั กูภ้ยั ไวเ้ตรียมพร้อมเม่ือ มีความพร้อมในการปฏิบติั การปฏิบติังานเพ่ิมข้ึน

ยามเกิดภยัในต าบลข้ึน งานเม่ือเกิดภยั

8 โครงการกป้องกนัและลดปัญหา เพ่ือเตรียมความพร้อมใน จดัตั้งจุดบริการประชาชน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 60 ของประชาชน ประชาชนเกิดความ ส านกังานปลดั

อุบติัเหตุทางถนนในช่วง การช่วยเหลือให้กบั ไดมี้ปลอดภยัในการสญัจร ปลอดภยัในชีวิตและ

เทศกาล ผูป้ระสบภยัในต าบล ช่วงเทศกาลส าคญัต่างๆ ทรัพยสิ์นพ่ิมมากข้ึน

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย

4.1  แผนงานการรักษาความสงบเรียบร้อย

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

9 โครงการสงเสริมและ จดัซ้ือวสัดุเพ่ือใชอุ้ปกรณ์ ประชาชน 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ประชาชนไดรั้บ สามารถช่วยเหลือ ส านกังานปลดั

สนบัสนุนผูป้ระสบ ในการแกไ้ขและบรรเทา หมู่ท่ี 1-4 การช่วยเหลือทนัทีเม่ือ ประชาชนไดท้นัที

เหตุสาธารณภยั ความเดือดร้อนของ เกิดสาธาณภยั เมือเกิดภยั

ราษฏรเม่ือเกิดภยั

10 โครงการติดตั้งกลองวงจรปิด เพ่ือไดดู้แลความสงบ ตั้งกลอ้งวงจรปิดในต าบล 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละ 60 ของประชาชน สามารถตรวจสอบ ส านกังานปลดั

ภายในต าบลกาลูปังทั้ง เรียบร้อยภายในต าบล จ านวน 8 จุด ไดรั้บความปลอดภยัยิ่งข้ึน เหตุการณ์ต่างๆท่ี

4 หมู่บา้น เกิดข้ึนในต าบลได้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่...........(1) การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย

4.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการบ าบดัฟ้ืนฟูการน า จดัอบรมบ าบดัฟ้ืนฟูผูติ้ด ผูติ้ดยาเสพติ/กลุ่มเส่ียง 175,000 175,000 175,000 175,000 175,000 ร้อยละ 70 ของผูเ้สพ ท าให้ผูเ้สพยาเสพติด ส านกังานปลดั

ผูเ้สพยาเสพติด เขา้รับการ ยาเสตติดหรือกล่ึมเส่ียง จ านวน 1 รุนๆละ ยาเสพติดลดลง ลดลงและอยู่ในสงัคม

อบรมรักษาอย่างสมคัรใจ 50 คน ไดอ้ย่างสงบสุข

และก่ึงสมคัรใจ

2 โครงการจดังานเยาวชน เพ่ือให้เยาวชนไดมี้ความรู้ จดักิจกรรมจ านวน 1 คร้ัง 50,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 60 ของเดก็และ ท าให้ผูเ้สพยาเสพติด ส านกังานปลดั

สมัพนัธต์า้นยาเสพติด เก่ียวกบัพิษภยัเก่ียวกบั เยาวชนมีความรู้เร่ือง ลดลงและอยู่ในสงัคม

ยาเสพติด ยาเสพติดเพ่ิมมากข้ึน ไดอ้ย่างสงบสุข

3 โครงการป้องกนัและแกไ้ข จดัอบรมให้ความรู้ เยาวชนกลุ่มเส่ียงและ 50,000 20,000 20,000 20,000 20000 ร้อยละ 60 ของเดก็และ ท าให้ผูเ้สพยาเสพติด ส านกังานปลดั

ปัญหายาเสพติด เก่ียวกบัยาเสพติด ผูผ้า่นการบ าบดัรักษา เยาวชนมีความรู้เร่ือง ลดลงและอยู่ในสงัคม

ในต าบล ยาเสพติดเพ่ิมมากข้ึน ไดอ้ย่างสงบสุข

4 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุน จดัอบรมให้ความรู้ ผูท่ี้ผา่นการบดัแลว้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ของผูผ้า่นการ ท าให้ผูผ้า่นการบ าบดั ส านกังานปลดั

เยาวชนท่ีผ่านการบ าบดัยาเสพติด เก่ียวกบัยาเสพติด ในต าบล บ าบดั มีความรู้และ ห่างไกลยาเสพติด

ตามโครงการญาลนันนับารู ห่างไกลยาเสพติด หรือลดลง

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่..........(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ. 2565) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
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บัญชีครุภัณฑ ์

แผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ.2561 ถงึ พ.ศ. 2565)  (ผ.03) 
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์
                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง

เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการจดั  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 66,000.00           - - - ส านกังานปลดั

คอมพิวเตอร์ เกบ็ขอ้มูลต่าง ๆ จ านวน 3 ชุด ๆ ละ 22,000 บาท แบบ

ประมวลผลแบบท่ี 1 (ราคาตามเกณฑร์าคา

กลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานครุภณัฑ์

คอมพิวเตอร์ ปี 2560)

2 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการ - เคร่ืองพิมพช์นิดเลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 15,800.00           - - - ส านกังานปลดั

คอมพิวเตอร์ ปฏิบติังาน จ านวน 2 เคร่ือง ๆ ละ 7,900 บาท

(ราคาตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะ

พ้ืนฐาน ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ปี 2560)

3 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการ  - เคร่ืองพิมพ ์Multifunction ชนิด LED ขาวด า 9,000.00             - - - ส านกังานปลดั

คอมพิวเตอร์ ปฏิบติังาน และสามารถเป็น Copier Scanner และ Fax

ภายในเคร่ืองเดียวกนั จ  านวน 1 ชุด 

(ราคาตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะ

พ้ืนฐาน ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ปี 2560)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการ  - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 AV 8,400.00             - - - ส านกังานปลดั

คอมพิวเตอร์ ปฏิบติังาน จ านวน 3  เคร่ือง ๆ ละ 2,800 บาท

(ราคาตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะ

พ้ืนฐาน ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ปี 2560)

5 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการ  - เกา้อ้ีปฏิบติังาน จ านวน 1 ตวัๆละ 5,000 5,000 - - - ส านกังานปลดั

ส านกังาน ปฏิบติังาน (ครุภณัฑน์อกเหนือจากบญัชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ)์

6 บริหารงานคลงั ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการจดั  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จ  านวน 1 เคร่ือง 30,000.00           - - - กองคลงั

คอมพิวเตอร์ ท าแผนท่ีภาษีและ ส าหรับประมวลผลแบบท่ี 2 ตาม

ทะเบียนทรัพยสิ์น เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะ

และโหลด พ้ืนฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ปี 2560

โปรแกรมแผนท่ี  - CPU ไม่น้อยกวา่ 4 แกนหลกั หรือ

ภาษี 8 แกนเสมือน (8 Thead) โดยมีความ

เร็วสญัญาณนาฬิกาไม่น้อยกวา่

3.2 GHz จ านวน 1 หน่วย

 - มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory 8 MB

งบประมาณและที่ผ่านมา
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                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - มีหน่วยประมวลผล แสดงภาพ โดยมี

คุณลกัษณะอย่างใดอย่างหน่ึง หรือ

ดีกวา่ดงัน้ี

1. เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพวงจร

หลกัมีหน่วยความจ าไม่น้อยกวา่ 1 GB

2. มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ

ติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลกลาง

แบบ Graphics Processing Unit

3. มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ

ติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลกัแบบ

Onboard Grabhic มีหน่วยความจ า

ไม่น้อยกวา่ 1 GB

  -  มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด

DRRB ไม่น้อยกวา่ 8 GB

  - มีหน่วยจดัเกบ็ขอ้มูล SATA

งบประมาณและที่ผ่านมา
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                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 2 TB หรือ

Solid State Drivr ความจุไม่น้อยกวา่ 240 GB

  -  มี DVD หรือดีกวา่ 1 หน่วย

  -  มีช่องเช่ือมต่อเครือข่าย (Netword

Internace) แบบ 10/100/1000 Base - T

จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

  -  มีแป้นพิมพแ์ละเมา้ท์

  -   มีจอภาพ LCD มี Contrast Ratio

ไม่น้อยกวา่ 600 c : 1 และมีขนาดไม่น้อยกวา่

19 น้ิว จ  านวน 1 หน่วย

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการจดั  -  เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จ  านวน 1 ชุด ตาม 22,000.00           - - - กองการศึกษา

คอมพิวเตอร์ เกบ็ขอ้มูลต่าง ๆ เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐาน

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2560

ตามคุณสมบติัเคร่ืองคอมพิวเตอร์งานประมวล

แบบท่ี 1 ดงัน้ี

  1. หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่

4 แกนหลกั (4 core) Cash Memory ขนาด

ไม่น้อยกวา่ 6 MB ความเร็วไม่ต  ่ากวา่ 2.7 GHz

  2. หน่วยประมวลเพ่ือแสดงภาพ แบบ

Onboard Graphics ขนาดไม่น้อยกวา่ 1 GB

  3. หน่วยความจ าหลดั (RAM) ขนาดไม่น้อย

กวา่ 4 GB

  4. หน่วยจดัเกบ็ขอ้มูล (Hard Drive) ขนาด

ความจุไม่น้อย 4 GB

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

  5. DVD -RW ช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย

(Network Interface) แป้นพิมพแ์ละเมาส์

  6. จอภาพมี Contrast Ratio ไม่น้อยกวา่

600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกวา่ 19 น้ิว

8 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการ  -  เคร่ืองพิมพแ์บบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงั 4,300.00             - - - กองการศึกษา

คอมพิวเตอร์ ปฏิบติังาน หมึกพิมพ ์จ านวน 1 ชุด

  1. มีความละเอียดในการพิมพไ์ม่น้อยกวา่

1200 x 1200 dpi

  2. ความเร็วในการพิมพข์าวด าไม่น้อยกวา่

20 หน้า/นาที พิมพสี์ไม่น้อยกวา่ 10 หน้า/นาที

9 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการ  -  โตะ๊ปฏิบติังานะดบัปฏิบติัการ จ  านวน 1 ชุด 6,600.00             - - - กองการศึกษา

ส านกังาน ปฏิบติังาน (ครุภณัฑน์อกเหนือจากบญัชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ)์

10 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นการ  -  เกา้อ้ีปฏิบติังาน  จ  านวน  1  ชุด 2,000.00 กองการศึกษา

ส านกังาน ปฏิบติังาน (ครุภณัฑน์อกเหนือจากบญัชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ)์

งบประมาณและที่ผ่านมา



99 
 

 
 

 

แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชต้ดัหญา้ เคร่ืองตดัหญา้แบบเลอ้จกัรยาน 12,000.00           - - - ส านกัปลดั

การเกษตร บริเวณ จ านวน 1 เคร่ือง (ตามเกณฑร์าคามาตรฐาน

สนามกีฬาและ ครุภณัฑ)์

สถานท่ี

สาธารณะ

12 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกิจกรรมต่าง ๆ โตะ๊หมู่บชูา (หมู่ 9) 15000 - - ส านกัปลดั

ส านกังาน ของ อบต.

13 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกิจกรรมต่าง ๆ โตะ๊อเนกประสงคข์าพบั 2 ตวั 3000 - - ส านกัปลดั

ส านกังาน ของ อบต.

14 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกิจกรรมต่าง ๆ เกา้อ้ีท  างานขาเหลก็ ตวั c จ านวน 4 ตวั 8,000 - - ส านกัปลดั

ส านกังาน ของ อบต.

15 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกิจกรรมต่าง ๆ ตูไ้มว้างหนงัสือและวารสาร จ านวน 1 ตวั 7,000 - - - ส านกัปลดั

ส านกังาน ของ อบต.

16 การรักษาความสงบ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกิจกรรมต่าง ๆ รถดบัเพลิงชนิด 6 ลอ้ จ  านวน 1 คนั 4000000 - - ส านกัปลดั

ภายใน ยานพาหนะ ของ อบต.

และขนส่ง

งบประมาณและที่ผ่านมา
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                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

อุตสาหกรรมและ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองช่าง  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผลแบบ 30,000.00    - - กองช่าง

การโยธา คอมพิวเตอร์ ท่ี 2 ยี่ห้อACER รุ่น TC780-78G2T00MGL

 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) 4 แกนหลกั

4 Coและมีความเร็วสญัญาณนาฬิกา 3.6 GHz

 - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความ

จ า Cache Memory ขนาด 8 MB

- มีหน่วยประเมินผลแสดงภาพ โดยมีคุณลกัษณะ

แผงวงจรหลกัท่ีมีหน่วยความจ าขนาด 2 GB

 - มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ขนาด 8GB 

ชนิด DI

 - มีหน่วยจดัเกบ็ขอ้มูล (Hard Disk) ชนิด SATA

ขนาดความจุ 2 TB

 - มี DVD-RW จ านวน 1 หน่วย

แบบ 10/100/1000 Base-T จ านวน 1 ช่อง

 - มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio 600:1

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

18 อุตสาหกรรมและ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองช่าง เคร่ืองพิมพแ์บบฉีดหมึก (inkjet printer) ส าหรับ 7,100 กองช่าง

การโยธา คอมพิวเตอร์ กระดาษ A3 ยี่ห้อ Brother MFC-J 2330 DW

 - ใชเ้ทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (inkjet printer)

 - ความละเอียดในการพิมพ ์: 1200*4800dpi

 - มีความเร็วในการพิมพข์าวด า 35 หน้า/นาที

 - มีความเร็วในการพิมพร่์างสี 22 หน้า/นาที

 - มีช่องเช่ือมต่อ (interface) แบบ USB 2.0

 - มีถาดใส่กระดาษได ้100 แผน่

 - สามารถใชไ้ดก้บั A4 , letter, legal 

 และ custom

 - รับประกนั 1 ปี 8 MB

 - มีหน่วยประมวลผลแสดงภาพโดยมีคุณลกัษณะ

แผงวงจรหลกัท่ีมีหน่วยความจ าขนาด 2 GB

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

19 อุตสาหกรรมและ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองช่าง กลอ้งระดบั ขนาดก าลงัขยาย 30 เทา่ 34,000 กองช่าง

การโยธา ส ารวจ  - เป็นกลอ้งชนิดอตัโนมติัพร้อมขาตั้ง

 - กลอ้งเลง็เป็นระบบเห็นภาพตั้งตรง

ตามธรรมชาติ

 - มีก าลงัขยายไม่น้อยกวา่ 35 มิลลิเมตร

 - ขนาดความกวา้งของภาพท่ีเห็นระยะ 100 

เมตร ไม่น้อยกวา่ 2.30 เมตร หรือ 1 องศา

20 ลิปดา

 - ระยะมองเห็นภาพชดัใกลสุ้ดไม่เกิน 2 เมตร

งบประมาณและที่ผ่านมา



103 
 

 
 

 
 
 
 

แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

20 อุตสาหกรรมและ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองช่าง โตะ๊ท างาน จ านวน  1 ตวั ขนาด 120*60*75 5,720 กองช่าง

การโยธา ส านกังาน

21 อุตสาหกรรมและ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองช่าง เกา้อ้ีท  างานขาเหลก็ จ  านวน 1 ตวั ขนาดกวา้ง 3,900 กองช่าง

การโยธา ส านกังาน 48 ซม. ลึก 56 ซม. สูง 86 ซม.

22 บริหารงานงานคลงั ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองคลงั เกา้อ้ีท  างานขาเหลก็ จ  านวน 2 ตวั ขนาดกวา้ง 7,800 กองคลงั

ส านกังาน 48 ซม. ลึก 56 ซม. สูง 86 ซม.

23 บริหารงานงานคลงั ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองคลงั โตะ๊อเนกประสงคข์าพบั จ  านวน 2 ตวั 5,700 กองคลงั

ส านกังาน กวา้ง 75 ซม. ลึก 75 ซม. ยาว 180 ซม.

24 บริหารงานงานคลงั ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองคลงั โตะ๊วางเคร่ืองคอมพิวเตอร์ จ  านวน 1 ตวั ขนาด 4,100 กองคลงั

ส านกังาน กวา้ง 80 ซม. ลึก 60 ซม. ยาว 75 ซม.

25 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นส านกั โตะ๊อเนกประสงคข์าพบั จ  านวน 1 ตวั 2,850 ส านกัปลดั

ส านกังาน ปลดั กวา้ง 75 ซม. ลึก 75 ซม. ยาว 180 ซม.

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

26 บริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชป้ฏิบติังาน อุปกรณ์อ่านบตัรแบบอเนกประสงค ์ 700 ส านกัปลดั

คอมพิวเตอร์ ในส านกัปลดั (Smart Card Reader)

 - สามารถอ่านและเขียนขอ้มูลในบตัร

แบบอเนกประสงค ์(Smart Card) ตาม

มาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได้

 - มีความเร็วสญัญาณนาฬิกาไม่น้อยกวา่ 

4.8 MHz

 - สามารถใชง้านผา่นช่องเช่ือมต่อ  

(Interface)แบบ USB ได้

 - สามารถใชก้บับตัรแบบอเนกประสงค์

(Smart Card) ท่ีใชแ้รงดนัไฟฟ้าขนาด

5 Volts, 3 Volts และ1.8 Volts 

ไดเ้ป็นอย่างน้อย

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

27 บริหารงานงานคลงั ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชป้ฏิบติังาน อุปกรณ์อ่านบตัรแบบอเนกประสงค ์ 700 กองคลงั

คอมพิวเตอร์ ในกองคลงั (Smart Card Reader)

 - สามารถอ่านและเขียนขอ้มูลในบตัร

แบบอเนกประสงค ์(Smart Card) ตาม

มาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได้

 - มีความเร็วสญัญาณนาฬิกาไม่น้อยกวา่ 

4.8 MHz

 - สามารถใชง้านผา่นช่องเช่ือมต่อ  

(Interface)แบบ USB ได้

 - สามารถใชก้บับตัรแบบอเนกประสงค์

(Smart Card) ท่ีใชแ้รงดนัไฟฟ้าขนาด

5 Volts, 3 Volts และ1.8 Volts 

ไดเ้ป็นอย่างน้อย

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

28 อุตสาหกรรมและ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชป้ฏิบติังาน อุปกรณ์อ่านบตัรแบบอเนกประสงค ์ 700 กองช่าง

การโยธา คอมพิวเตอร์ ในกองช่าง (Smart Card Reader)

 - สามารถอ่านและเขียนขอ้มูลในบตัร

แบบอเนกประสงค ์(Smart Card) ตาม

มาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได้

 - มีความเร็วสญัญาณนาฬิกาไม่น้อยกวา่ 

4.8 MHz

 - สามารถใชง้านผา่นช่องเช่ือมต่อ  

(Interface)แบบ USB ได้

 - สามารถใชก้บับตัรแบบอเนกประสงค์

(Smart Card) ท่ีใชแ้รงดนัไฟฟ้าขนาด

5 Volts, 3 Volts และ1.8 Volts 

ไดเ้ป็นอย่างน้อย

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03

                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

29 อุตสาหกรรม ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองช่าง ตูเ้หลก็ แบบ 2 บาน - - 5,500 - กองช่าง

และการโยธา ส านกังาน 1. มีมือจบัชนิดบิด

2. มีแผน่ชั้นปรับระดบั 3 ช้ิน

3. คุณสมบติัตามมาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม

(มอก.)

30 บริหารงานคลงั ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองคลงั เคร่ืองพิมพ ์Multifunction เลเซอร์  หรือ LED ขาวด า  -  - 9,000  - กองคลงั

คอมพิวเตอร์  - เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer,

Copier, Scanner และ Fax ภายในเคร่ืองเดียวกนั

 - มีความละเอียดในการพิมพไ์มน่อ้ยกว่า 600x600 dpi

มีความเร็วในการพิมพส์ าหรับกระดาษ A4  

ไม่น้อยกวา่ 28หน้าต่อนาที (ppm)

 - มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไมน่อ้ยกว่า 11

 - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 ได้

 - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกวา่

 1,200x1,200 dpi

 - มีถาดป้อนเอกสารอตัโนมติั (Auto Document Feed)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้

 - สามารถท าส าเนาไดสู้งสุดไม่น้อยกวา่ 99 สาเนา

 - สามารถย่อและขยายได ้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์

 - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 

หรือดีกวา่ จ  านวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

 - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)

 แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา่ จ  านวน  

ไม่น้อยกวา่1 ช่อง

 - มีถาดใส่กระดาษไดไ้ม่น้อยกวา่ 250 แผน่

 - สามารถใชไ้ดก้บั A4, Letter, Legal และ Custom

31 บริหารงานคลงั ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพ่ือใชใ้นกองคลงั เคร่ืองคอมพิวเตอร์ สาหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2  -  - 30,000  - กองคลงั

คอมพิวเตอร์ * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 น้ิว)

 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่ 6

 แกนหลกั (6 core) โดยมีความเร็วสญัญาณนาฬิกา

พ้ืนฐานไม่น้อยกวา่ 3.2 GHz และมีเทคโนโลยี

เพ่ิมสญัญาณ

งบประมาณและที่ผ่านมา
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                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

นาฬิกาไดใ้นกรณีท่ีตอ้งใชค้วามสามารถใน

การประมวลผลสูง จ  านวน 1 หน่วย

 - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า

แบบ Cache Memory รวมในระดบั (Level) 

เดียวกนัขนาดไม่น้อยกวา่ 12 MB

 - มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมี

คุณลกัษณะอย่างใดอย่างหน่ึง หรือดีกวา่ ดงัน้ี

1) เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจร

หลกัท่ีมีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB หรือ

2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้ง

อยู่ภายใน หน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 

Processing Unitท่ีสามารถใชห้น่วยความจ าหลกั

ในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB หรือ

3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถ

ในการใชห้น่วยความจ าหลกัในการแสดงภาพ

ขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB

งบประมาณและที่ผ่านมา
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                                                                                                        บัญชีครุภัณฑ์

                                                                                            แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 

                                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลกาลูปัง
เป้าหมาย หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุปรสงค์ (ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR4 

หรือดีกวา่ มีขนาดไม่น้อยกวา่ 8 GB

 - มีหน่วยจดัเกบ็ขอ้มูล ชนิด SATA หรือดีกวา่  

ขนาดความจุไมน่อ้ยกว่า 2TB หรือชนิด Solid State Drive

ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 240 GB จ านวน 1 หน่วย

 - มี DVD-RW หรือดีกวา่ จ  านวน 1 หน่วย

 - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)

 แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา่ 

จ  านวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

 - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0

 หรือดีกวา่ ไม่น้อยกวา่ 3 ช่อง

 - มีแป้นพิมพแ์ละเมาส์

 - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 น้ิว 

จ  านวน 1 หน่วย

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ส่วนท่ี ๔ 
 
 

 
 
 

 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องดำเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการ
กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจาก
ประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  
ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อให้การ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้
ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่าง
แท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือ
นำไปสู่การ  บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   จะต้องมีการติดตามและ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘   และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  
๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 
แนวทางการ... 

การติดตามและประเมนิผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

133 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  
๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเอง
ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริง
ตามท่ีได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความ
เสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  

139 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(๕) 
 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) 
 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ท ี ่  ส า ม า ร ถ ว ั ด ไ ด ้  ( measurable)  ใ ช ้ บ อก ป ร ะส ิ ท ธ ิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเน ินงานตามโครงการ (๒) ว ัดและ
ประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็
เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และ
สามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  
เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิง
คุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
ยุทธศาสตร์ 

อปท.  
ในเขตจังหวัด 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๔ 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

๑. ด้านการ
บริหารราชการ
ให้มี
ประสิทธิภาพ
คุณภาพตาม
หลักธรรมมาภิ
บาล 

        

  

๒. ด้านการลด
ความเหลื่อมล้ำ
ทางสังคมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชน 

        

  

๓.  ด้านการ
พัฒนาด้าน
การเกษตร 
เศรษฐกิจ 
อุตสาหกรรม 

        

  

๔.  ด้านการ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

        

  

รวม           

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
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สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
ลำดับ

ที ่
รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้ (.......... 

โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ

ของ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ป ี

คิดเป็นร้อย
ละของ
แผนการ

ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

ข้อบัญญัติ+ 
เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

  

   

๒ ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดทำแผนการ
ดำเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... 
+  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถดำเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... 
+ 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
      (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
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(๑)  ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
  (๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  ภัย

แล้ง  วาตะภัย  น้ำท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นที่  เกิดความเสียหายทั้งชวีิต
และทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกัน  ก่อนเกิด เหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  
หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที   

  (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่ าต่อ
ชีวิตประชาชน  และสัตว์ต่างๆ ในตำบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดข้ึนกับ
เด็กๆ    โรคพิษสุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การป้องกัน  ลงพ้ืนที่
ระงับการเกิดโรคระบาด  การทำลาย  การรักษา   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ำ  ประชาชนในตำบลยังมีคน
รายได้น้อย มีหนี้สินเยอะ  ไม่เพียงพอในการดำรงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้
เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้
น้อย  ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุน
กิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในตำบล  ในพื้นที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่
พบรายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพื่อเป็นการป้องกัน  มีแนวทางการป้องกัน  โดยการลงพื้นที่ค้นหา  การ
รณรงค์ป้องกัน  การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตำบล  เนื ่องจาก ในตำบลด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุม
เป็นบ่อ เกิดปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการ
แก้ไข  จัดทำแผนงาน โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางสำคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   (๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการสำรวจข้อมูล การลงพื้นที่ในตำบล จะเห็นว่าประชาชน
ยังมีปัญหาที่จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม  การเกษตร  
เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพื่ออุปโภค – 
บริโภค  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถ
แก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจำนวน
มาก  ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
   (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ ไขปัญหา
ต่างๆ  ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรนำมาพิจารณาจัดลำดับ
ความสำคัญโดยประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้นำหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่
เกี ่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป ร่วมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้า
แผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการ
สนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 

(๒.๓)  ผลจาก... 

๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
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    (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่
ดี  ประชาชนมีความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป  ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการเผา
หญ้า เผาขยะ  การเลี้ยงสัตว์ วัว  ควาย  ที่ปล่อยตามท้องถนน  เส้นทางคมนาคมยังไม่ครบ  ผลการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา สรุปได้ดังนี้ 
ลำดับ

ที ่
โครงการ 

งบประมาณที่
ดำเนินการ 

1 โครงการสนับสนุนกลุ่มอาชีพทำขนมเบเกอรี่ หมู่ที่1  10,000 

2 โครงการสนับสนุนกลุ่มอาชีพงานประดิษฐ์ หมู่ที่2 10,000 

3 โครงการสนับสนุนกลุ่มอาชีพทำขนมไทย หมู่ที่ 3 10,000 

4 โครงการสนับสนุนกลุ่มอาชีพ หมู่ที่ 4 10,000 

5. โครงการส่งเสริมการดำเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง หมู่ที่1-4 40,000 

6. โครงการส่งเสริมและพัฒนาสตรีและสถาบันครอบครัว 20,000 

7. โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส 

30,000 

8. โครงการจัดงานเนื่องในวันผู้สูงอายุและวันครอบครัวแห่งชาติ 70,000 

9 โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 10,000 

10 
 

โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 2,673,600 

11 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ 774,400 

12 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000 

13 โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตำบล 55,000 

14 โครงการหนูน้อยท่องโลกกว้าง สร้างปัญญา 20,000 

15 โครงการผลิตสื่อการศึกษาจากภูมิปัญญาท้องถิ่น  10,000 

16 โครงการพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษาปฐมวัย 9,800 

17 โครงการค่ายเยาวชนเรียนรู้คุณธรรม 12 ประการ  20,000 

18 โครงการอบรมการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 16,300 
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19 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  

 
10,000 

20 โครงการกาลูปังร่วมใจพิชิตโรคร้ายจากไข้เลือดออก  9,700 

21 โครงการแม่ลูกผูกพัน สานสัมพันธ์วันแม่แห่งชาติ 5,000 

22 โครงการป้องกันการติดเชื้อโรคเอดส์  
 

9,900 

23 โครงการรณรงค์การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อและไม่ติดต่อ  
 

9,900 

24 โครงการส่งเสริมมาตรฐานอนามัยแม่และเด็ก(ตำบลพัฒนาการดีเริ่มท่ีนม
แม่)  

13,600 

25 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน นักเรียนโรงเรียนบ้านกาลูปัง 816,000 

26 โครงการอาหารเสริมนมเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านกาลูปัง 203,334 

27 โครงการอาหารเสริมนมเด็กก่อนวัยเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกาลูปัง 51,551 

28 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารการศึกษา (สนับสนุนอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

247,400 

29 โครงการอดเปรี้ยวไว้กินหวาน 20,000 

30 โครงการป้องกันและความคุมโรคพิษสุนัขบ้า 29,460 

31 โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์ที่ข้ึนทะเบียนตามโครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

1,497 

32 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารการศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน
รายหัวและวัสดุการศึกษาในระดับปฐมวัย 

102,000 

33 โครงการก่อสร้างถนน  คสล.สายบ้านคอลี-หัวสะพาน (หมู่ที่ 4) 168,000 

34 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถยนต์ อบต.  865,000 

35 โครงการก่อสร้างรั้วที่ทำการ อบต.กาลูปัง 681,000 

36 โครงการก่อสร้างผิวจราจร PARA Asphatic Concrete สายกาลูปัง-บือแน
บารู หมู่ที่ 2- หมู่ที่ 1 

695,000 

37 โครงการ อบต.สานสัมพันธ์ชุมชนพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 

7,300 

38 โครงการ อบต.กาลูปัง รวมใจภักดิ์ รักษ์สิ่งแวดล้อม  1,000 

146 



127 
 
39 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1,000 

57 โครงการบริหารและจัดการขยะแบบบูรณาการ 10,000 

40 โครงการรณรงค์และส่งเสริมการลดปริมาณขยะการทิ้งและการคัดแยกขยะ 19,940 

41 โครงการคัดแยกขยะในชุมชนและโรงเรียน 10,000 

42 โครงการอบรมผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานและพนักงานจ้างทัศนศึกษา
ดูงาน 

199,660 

43 โครงการซื้อครุภัณฑ์พาหนะ 1,960,000 

44 โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่   2,000 

45 โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน   
  

2,763 

46 โครงการจัดทำเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล เพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา 4 ปี
   

3,000 

47 โครงการรณรงค์ อปท. โปร่งใสเสริมสร้างท้องถิ่นไทยปลอดการทุจริต
คอรัปชั่น  

3,325 

48 โครงการอบรมเก่ียวกับพรบ.ข้อมูลข่าวสารให้กับพนักงานส่วนตำบล/
พนักงานจ้าง/คณะผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต.และผู้แทนชุมชน 

10,000 

49 โครงการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  9,850 

50 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและการรักษาวินัยความโปร่งใสในการ
ทำงานของพนักงานส่วนตำบล  

9,976 

51 โครงการจัดงานวิชาการต้านยาเสพติด   
 

40,000 

52 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด กาลูปังคัพ ครั้งที่ 18  156,420 

53 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬานอกพ้ืนที่  47,890 

54 โครงการจัดงานรอมฎอนสัมพันธ์  
  

50,000 

55 โครงการจัดงานวันเมาลิด 50,000 

56 โครงการสนับสนุนการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ด้านวัฒนธรรมสายใย
ชุมชน 
 

31,300 

   57 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นตำบลกาลูปัง  16,000 
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58 โครงการมหกรรมขนมท้องถิ่น  19,950 

59 โครงการเบิกฟ้ารามันสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น  50,000 

60  โครงการรำลึก 11 มีนาวันพระเศวต อำเภอรามัน  5,000 

61 โครงการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี อำเภอรามัน  
 

15,000 

62 โครงการจัดขบวนแห่มหกรรมผลไม้และของดีอำเภอรามัน  15,000 

63 โครงการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนด้านสาธารณะภัยและการป้องกันภัย
  

12,900 

64 โครงการอบรมให้ความรู้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชนด้านภัยทางถนนและ
การป้องกันสาธารณภัย  

16,240 

65 โครงการจัดงานเยาวชนสัมพันธ์ต้านยาเสพติด  
 

14,100 

66 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  19,000 
 

   
     

************************************ 
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