รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง
การประชุมสภาฯ  สมัยสามัญ  สมัยที่  3
ครั้งที่  ๑/๒๕๕6
วันที่  6   สิงหาคม  ๒๕๕6
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง
.....................................................................
ผู้เข้าประชุม
๑.  นายมาหะมะอาแซ
หะตีมอ

ประธานสภาฯ

มาหะมะอาแซ
หะตีมอ
๒  นายหาซันอาซารี
มีซายะลง
รองประธานสภาฯ
หาซันอาซารี
มีซายะลง
๓.  นายเตาฟิกหีดายะห์
บาโง

สมาชิกอบต.  หมู่ที่  ๑
เตาฟิกหีดายะห์
บาโง
๔.  นายอับดุลรอนิง
สาและ

สมาชิกอบต.  หมู่ที่  ๑
อับดุลรอนิง
สาและ

๕.  นางสาวอาซีซะ
เล๊าะแม

สมาชิกอบต.  หมู่ที่  ๒
อาซีซะ

เล๊าะแม

๖.  นางสาวรอเม๊าะ
ยาซูโกะ

สมาชิกอบต.  หมู่ที่  ๓
รอเม๊าะ

ยาซูโกะ

๗.  นายสะมะแอ

สะมะลี

สมาชิกอบต.  หมู่ที่  3
สะมะแอ
สะมะลี

๘.  นายฮาเซ็ง

หะตีมอ

สมาชิกอบต.  หมู่ที่  ๔
ฮาเซ็ง

หะตีมอ

ผู้ไม่เข้าประชุม
-
ผู้เข้าร่วมประชุม

๑.  นายมาหะมะรอพี
อีแตเบ็ง

นายกอบต.ฯ

มาหะมะรอพี
อีแตเบ็ง

2.  นายสูไลมาน

วอโตะแม
รองนายกอบต.ฯ

สูไลมาน

วอโตะแม
3.  นายซาการียา
นิระหิง

รองนายกอบต.ฯ

ซาการียา
นิระหิง

4.  นายมะลาเซ็ง

เจ๊ะอุเซ็ง

เลขานายกอบต.ฯ
มะลาเซ็ง
เจ๊ะอุเซ็ง

5.  นางอัมพร

หนูประดิษฐ์
ปลัด อบต.

อัมพร

หนูประดิษฐ์
6.  นายมัสกี

ยูโซะ

หน.ส่วนโยธา

มัสกี

ยูโซะ

7.  นางสมใจ

สองแก้ว

หน.ส่วนการคลัง

สมใจ

สองแก้ว

8.  นางสาวเรวดี

ธรรมมิกะกุล
จนท.วิเคราะห์ฯ

เรวดี

ธรรมมิกะกุล
9.  นางสาวนุชรีย์
ธิติธีรนนท์
นักวิชาการศึกษา

นุชรีย์

ธิติธีรนนท์
10. นางสาวจิรวรรณ์
ธัมโรจน์

จพง.การเงินและบัญชี
จิรวรรณ์

ธัมโรจน์

11. นางสาวพรรณทิพา  ลิ่มซุ่น

บุคลากร


พรรณทิพา  
ลิ่มซุ่น

12. นายสุกรม

มุสิกเจริญ
จพง.ป้องกันและบรรเทาฯสุกรม

มุสิกเจริญ
13. นางสาวสิริมาส
สกนธวุฒิ
จพง.ธุรการ

สิริมาส

สกนธวุฒิ

๑4. นายนาร์ดิน

เทษา

จพง.พัฒนาชุมชน
นาร์ดิน

เทษา
15. นายมาหามะ
เยงยูนอ

จนท.บันทึกข้อมูล
มาหามะ

เยงยูนอ


๑6. นางสาวพาตีเม๊าะ
สะมะอิ

ครูผู้ดูแลเด็ก

พาตีเม๊าะ
สะมะอิ

๑7 .นางสาวนูรีตา
เซะบารู

ผช. จนท.จัดเก็บรายได้
นูรีตา

เซะบารู

18. นางสาวสำซียะ
อาแว

ผช.จนท.ธุรการ

สำซียะ

อาแว
19. นายอัลเลียส

มาเจะมะ
ผช.ช่างโยธา

อัลเลียส

มาเจะมะ
เริ่มประชุมเวลา  09.30  น.
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลฯ  ได้ให้เลขานุการสภาฯ  นับองค์ประชุม  เมื่อ
เลขานุการสภาฯ  นับครบองค์ประชุม  ประธานสภาฯ  ได้ดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม  ดังนี้
ระเบียบวาระที่  1
เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ
ประธานสภา ฯ
- สวัสดีครับ สมาชิกสภาฯ ทุกท่าน  ผมขอเปิดประชุมในวันนี้เพื่อจะชี้แจงวิธีทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  เนื่องจากสมาชิก อบต. อาจจะไม่เข้าใจถึงแนวทาง  จึงขอให้ปลัดอบต.กาลูปัง ได้ชี้แจงซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2557  ของกระทรวงมหาดไทย  เพื่อจะได้มีความเข้าใจแนวทางการจัดทำงบประมาณ
ปลัด อบต.กาลูปัง
เรียนท่านประธานสภา ฯ ผู้บริหาร อบต.และสมาชิกอบต.ทุกท่าน  ในปีนี้กระทรวงมหาดไทยได้มีหนังสือด่วนที่สุด ที่  มท. 0808.2/ว 2550  ลงวันที่  21  มิถุนายน  2556  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2557 ของ อปท.  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท. 0893.3/ว 1506  ลงวันที่ 26  มิถุนายน 2556  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษาของ อปท. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/1542 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2556 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2557  ของ อปท. ในส่วนของเงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับสนับสนุนการบริการสาธารณสุขและการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  เพื่อให้การจัดทำร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.  2557  ของ อปท.เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ  สามารถตอบสนองต่อความต้องการ และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้  จึงซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.  2557  ตามหนังสือ มท 0808.2/ว 2550  ลงวันที่ 21  มิถุนายน  2556 ดังนี้
1. การเตรียมการจัดทำงบประมาณ

- การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ อปท. พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม  โดยให้ความสำคัญในการจัดทำงบประมาณตามรูปแบบของระบบคอมพิวเตอร์ ( e-laas) กรณีที่ไม่สามารถจัดทำในรูปแบบระบบคอมพิวเตอร์ ( e-laas) ได้ ให้จัดทำตามรูปแบบการจำแนกงบประมาณ ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด เพื่อเสนอผู้มีอำนาจอนุมัติ แล้วจึงนำข้อมูลไปลงระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ ( e-laas) ในภายหลัง

- ให้เจ้าหน้าที่งบประมาณรีบจัดทำร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปีให้แล้วเสร็จโดยเร็วเพื่อเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่นต้องรีบดำเนินการเสนอร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาท้องถิ่น ภายในวันที่ 15 สิงหาคม เพื่อให้งบประมาณรายจ่ายประจำปีสามารถประกาศใช้ได้ทันภายในวันที่ 1 ตุลาคม
ด้านรายรับ 

- การจัดทำงบประมาณการรายรับ  ให้ตั้งยอดเงินรวมทั้งปี   โดยประมาณการใกล้เคียงกับปีงบประมาณที่ผ่านมา  และให้ตั้งประมาณการรายรับทั้งปีให้ครบทุกหมวดรายรับ
ด้านรายจ่าย

- การจัดทำงบประมาณรายจ่ายที่จ่ายจากเงินรายได้และเงินอุดหนุนทั่วไป  ให้ตั้งจ่ายเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน  โดยใช้แผนเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ

-  การตั้งงบประมาณสนับสนุนหรืออุดหนุนหน่วยงานหรือองค์กรอื่นๆให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/ว 74  ลงวันที่  8  มกราคม  2553  และประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์กรบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบลในการให้บริการสาธารณะ ลงวันที่ 23  พฤศจิกายน 2552 ทั้งนี้  ต้องดำเนินการไปพร้อมกับการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี  หากกรณีที่ต้องขอความเห็นชอบต่อคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด ควรดำเนินการให้แล้วเสร็จก่อนการตั้งงบประมาณ

-  การตั้งงบประมาณขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  ให้พิจารณาตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. ลงวันที่  13 สิงหาคม  2546  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2)  ลงวันที่  23  พฤศจิกายน  2552  ด้วย
2.  การตั้งงบประมาณในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและปรับปรุงคุณภาพชีวิต

-  การตั้งงบประมาณเพื่อป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยต่างๆ  เช่น  การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย  น้ำป่าไหลหลาก  แผ่นดินถล่ม  ภัยแล้ง  ภัยหนาว  อัคคีภัย  และไฟป่า  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท  0313.4/ว 667  ลว 12  มีนาคม  2545  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนมาก  ที่ มท 0808.3/ว 323  ลว.  15  มีนาคม  2547  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0891.2/ว 2816  ลว. 15  ตุลาคม 2555 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.2/ว 3186 ลว  26  พฤศจิกายน 2555  หนังสือกรมส่งเสริมกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท0808.2/ว 3358  ลว.  29  ตุลาคม  2553  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท  0808.2/ว 4224  ลว  10  ตุลาคม  2554

- การตั้งงบประมาณเพื่อดำเนินการตามภารกิจถ่ายโอนการควบคุมไฟป่า  โดยปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2900  ลว 25  ตุลาคม 2555


-  การตั้งงบประมาณเพื่อแก้ไขปัญหาในด้านอาชญากรรม  โรคเอดส์  การละเมิดสิทธิเด็กและสตรี  การพนัน  การขยายตัวของธุรกิจบริการทางเพศ  ตามความจำเป็นและเหมาะสมกับสภาพปัญหาและการสร้างความเข้มแข็งสตรี

-  การตั้งงบประมาณเพื่อส่งเสริม  สนับสนุน  การจัดทำแผนชุมชน  และกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน  การพัฒนาผู้นำชุมชน  สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน  และสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณการ  เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท  0891.4/ว 856  ลว.  12  มีนาคม  2553  รวมทั้งการส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตยชุมชนตั้งแต่ระดับตำบล  สนับสนุนการปฏิบัติตามแผนพัฒนาประชาธิปไตยของชุมชน

-  การตั้งงบประมาณเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานโครงการบำบัดทุกข์  บำรุงสุข  แบบ ABC (Area Based Collaborative Research) เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนและพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนในพื้นที่โดยใช้แนวคิดพื้นที่เป็นตัวตั้ง  โดยใช้การจัดทำบัญชีครัวเรือนและแผนชุมชนเป็นเครื่องมือ รายละเอียดปรากฏตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 893  ลว 30 มีนาคม  2555

-   การตั้งงบประมาณประเภทเงินสำรองจ่าย  ให้ตั้งจ่ายเพียงพอต่อการเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดปี  และให้นำเงินสำรองจ่ายไปใช้จ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั้น

-  การตั้งงบประมาณเพื่อส่งเสริมการดำเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินของ อปท. โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0891.3/ว 2826 ลว 17  กันยายน 2553

-  การตั้งงบประมาณเพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสำหรับผู้ปฏิบัติงาน  หรือช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยให้เพียงพอ  เช่น  อปพร.  หน่วยกู้ชีพกู้ภัย  เป็นต้น  ตั้งจ่ายในหมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/ว 3795  ลว  17  พฤศจิกายน  2552  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท  0808.2/ ว 3358  ลว  29  ตุลาคม  2553

-  การตั้งงบประมาณเพื่อส่งเสริม  ปรับปรุง  แก้ไข  อนุรักษ์ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  แหล่งท่องเที่ยวและปรับปรุงทัศนียภาพและส่งเสริมการแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน
3.  การตั้งงบประมาณตามนโยบายแห่งรัฐ

-  การตั้งงบประมาณเพื่อดำเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จพระนางเจ้าฯระบรมราชินีนาถ  


-  การตั้งงบประมาณสำหรับกิจกรรมและโครงการเฉลิมพระเกียรติไว้ให้เพียงพอ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม และจัดซื้อวัสดุหรือครุภัณฑ์ในการประชาสัมพันธ์เชิญชวน หรืออำนวยความสะดวกให้กับประชาชนเพื่อมาร่วมงานรัฐพิธีและพระราชพิธีต่างๆ

- การตั้งงบประมาณเพื่อดำเนินงานโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กิจกรรมการบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยา/ผู้เสพยาเสพติด และการปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดอย่างยังยืน โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2956 ลว. 31  ตุลาคม 2555

- การตั้งงบประมาณเพื่อการวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/ชุมชนและการวางผังชุมชน การพัฒนาบุคลากรของอปท. ให้มีความรู้การจัดทำผังเมืองรวมชุมชนงานอาคารงานพัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ให้เป็นไปตามมาตรฐานการผังเมือง และองค์ความรู้ด้านการวางผังเมืองและด้านช่าง เพื่อให้ อปท.สามารถร่วมมือกับชุมชนในการวางและจัดทำผังเมืองรวมชุมชนในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

- การตั้งงบประมาณเกี่ยวกับการดำเนินการป้องกัน และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น  โดยถือปฏิบัติตามหนังสอกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 587 ลว. 1 มีนาคม 2556

- การตั้งงบประมาณเพื่อส่งเสริมการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว  ได้แก่ การส่งเสริมภาวะผู้นำแก่สตรีในชุมชน และพัฒนาสตรีในด้านต่างๆ การส่งเสริมพัฒนาความรู้ให้แก่บุคลากร/พนักงานท้องถิ่น การให้ความรู้เพื่อการพัฒนาครอบครัวแก่ประชาชนในพื้นที่ การเสริมสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว การป้องกันและแก้ไขปัญหาครอบครัว การส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์ให้การช่วยเหลือ สำหรับนโยบายที่เน้นหลักและมุ้งผลสัมฤทธิ์ ได้แก่ การเสริมสร้างความเข้มแข็งของบทบาทสตรี การยุติความรุนแรงในครอบครัว และการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น

- การตั้งงบประมาณเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนชรา คนพิการและผู้ด้อยโอกาส

- การตั้งงบประมาณเพื่อส่งเสริมสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน โดยยึดหลักการประชาชนออม 1 ส่วน อปท.สมทบ 1 ส่วน และรัฐบาล 1 ส่วน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2502 ลว. 20 สิงหาคม 2553

- การตั้งงบประมาณเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับครัวเรือน ระดับชุมชน และระดับอปท. โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 1659 ลว. 24 สิงหาคม 2553
4.  การจัดทำงบประมาณตามแผนงาน/โครงการของ อปท.

-  การจัดทำงบประมาณเพื่อให้สอดคล้องกับแนวนโยบายการแก้ไขปัญหาการทุจริตของรัฐบาลให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม  โดยโครงการประเภทการก่อสร้าง/ปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง  ให้จัดทำประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ  โดยแสดงราคากลางค่าวัสดุ  ครุภัณฑ์  ค่าแรงและราคาต่อหน่วย  กรณีค่าวัสดุให้ใช้ราคาตามประกาศของพาณิชย์จังหวัด  แต่หากพาณิชย์จังหวัดมิได้กำหนดราคาวัสดุและอุปกรณ์ก่อสร้างไว้  ให้ตั้งคณะกรรมการกำหนดราคาวัสดุ  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 884 ลว. 14 มีนาคม 2550 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3373  ลว  4 ตุลาคม 2550 สำหรับค่าครุภัณฑ์ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989  ลว  22 มิถุนายน 2552  กรณีหลักเกณฑ์การคำนวณราคากลางก่อสร้างของทางราชการ ให้ถือปฏิบัติตมหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 948 ลว 5 เมษายน 2555 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่ ที่ มท 0808.2/ว 472 ลว. 13 มีนาคม 2550

- การตั้งงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการเลือกตั้งของ อปท. ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งกำหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตำแหน่งว่างและกรณีคณะกรรมการเลือกตั้งสั่งให้มีการเลือกตั้งใหม่ และกรณีอื่นๆ( โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรทรวงมหาดไทย ด่วน ที่ มท 0890.4/ว 1932 ลว 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0890.4/468 ลว 17 มกราคม 2556 อีกทั้งให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมือง ในการเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎร และหรือสมาชิกวุฒิสภา ตามความเหมาะสม โดยคำนึงถึงฐานะการคลังของอปท.

- การตั้งงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดำเนินการจัดทำระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ ( e-laas) ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ เช่น การเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และการปรับปรุงระบบ ให้มีความพร้อมที่จะรองรับการปฏิบัติงานในระบบ ( e-laas) เป็นต้น

-  การตั้งงบประมาณเพื่อเป็นค่าสาธารณูปโภคค้างจ่าย เช่น ค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา เป็นต้น สำหรับค่าไฟฟ้าค้างจ่าย ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0890.3/ว 2271 ลว. 23  พฤศจิกายน 2552

-  การตั้งงบประมาณเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานการคลัง เช่น การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ของ อปท. และการจัดทำหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของ อปท. พ.ศ. 2550

-  การตั้งงบประมาณตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. โดยเฉพาะในภารกิจที่เป็นหน้าที่ที่ต้องดำเนิน
และภารกิจที่หากไม่จัดทำแล้วจะนำมาซึ่งความเดือดร้อนแก่ประชาชนใน อปท. เช่น การบำรุงรักษาถนน การขุดลอกคลอง การดูแลสิ่งแวดล้อม เป็นต้น

- อปท. ควรให้ความสำคัญในการจัดทำโครงการที่ใช้จ่ายงบประมาณในลักษณะที่ตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่างจริงจัง มิให้ตั้งงบประมาณฟุ่มเฟือยเกินความจำเป็น หรือตั้งงบประมาณเพื่อจัดซื้อสิ่งของเป็นรางวัลให้แก่ผู้เสียภาษี หรือตั้งงบประมาณจัดซื้อวัสดุเพื่อนำไปแจกจ่ายแก่ราษฎรในลักษณะเป็นการประชาสัมพันธ์ส่วนบุคคล หรือการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารโดยจัดทำแผ่นพับ  ใบปลิว โปสเตอร์ เอกสารสรุปผลการดำเนินงานของ อปท. ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3475 ลว. 11  ตุลาคม  2550 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1308 ลว 28 เมษายน 2551
5.  การตั้งงบประมาณเพื่อพัฒนาบุคลากรของ อปท.

- การตั้งงบประมาณสำหรับค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมบุคลากรท้องถิ่นเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ อปท. เพื่อการพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานของ อปท. ตามความเหมาะสมและคำนึงถึงสถานะทางการคลัง เช่น การพัฒนาบุคลากรด้านการจัดเก็บรายได้ การเงินการคลัง และการพัฒนาบุคลากรให้ความรู้เพื่อให้พร้อมสำหรับการปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
( e-laas)  เป็นต้น 

-  การตั้งงบประมาณเพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  ค่าจ้างประจำ  ค่าจ้างชั่วคราว  เงินเพิ่ม เงินประจำตำแหน่ง ให้ตั้งจ่ายให้ครบทั้ง 12 เดือน หรือ 1 ปี และเมื่อรวมกับเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นแล้ว จะต้องเป็นไปตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในมาตรา 35  ของพรบ. ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542

-  การตั้งงบประมาณเพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น  สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการที่คณะกรรมการกลาง และคณะกรรมการจังหวัดตาม พรบ. ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 กำหนด  โดยให้จ่ายจากรายได้ที่ไม่รวมเงินอุดหนุนและเงินกู้ หรือเงินอื่นใด โดยให้ตั้งไว้ในหมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ทั้งนี้ การจ่ายเงินดังกล่าวจะต้องเป็นไปตามกฎหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทยกำหนด และมิให้จ่ายจากเงินสะสม
6.  การตั้งงบประมาณที่เป็นภาระผูกพัน

-  การตั้งงบประมาณเพื่อสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น(กบท) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ให้ถูกต้องครบถ้วน หาก อปท.ใดมีรายการค้างส่งหรือส่งขาดจากปีงบประมาณที่ผ่านมา  ให้ตั้งงบประมาณเพื่อส่งเสริมสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท) ที่ค้างส่งหรือส่งขาดให้ครบถ้วนทุกรายการด้วย โดยตั้งจ่ายในงบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เป็นรายการเพิ่มเติมนอกเหนือจากเงินที่ต้องส่งสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น(กบท) ประจำปี โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 2049  ลว. 1 สิงหาคม 2555 และ ที่ มท 0808.5/ว 2050 ลว 1 สิงหาคม 2555สำหรับกรณีที่ อปท.มีการตราข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีเพิ่มเติม ให้ อปท. จัดทำรายการประมาณการรายรับตามงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมให้ถูกต้อง โดยคำนวณจากรายรับจริงที่เพิ่มขึ้น ณ วันที่จัดทำงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และตั้งงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมเพื่อส่งสมทบ กบท. โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 1451 ลง 1 มิถุนายน 2555 และ ที่ มท 0808.5/ว 1452 ลว 1 มิถุนายน 2555

- การตั้งงบประมาณรองรับลูกจ้างประจำที่จะพ้นหรือมีสิทธิ์ได้รับบำเหน็จปกติหรือบำเหน็จรายเดือน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 0691 ลว 4 มีนาคม 2541 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 391 ลว 23 กุมภาพันธ์ 2553

- การตั้งงบประมาณเพื่อสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว 2199 ลว 10 พฤศจิกายน 2552 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0891.3/ว 1514 ลว 26 กรกฏาคม 2554

- การตั้งงบประมาณเพื่อเป็นเงินกองทุนประกันสังคม

- การตั้งงบประมาณเพื่อชำระหนี้เงินกู้ตามสัญญากู้เงิน เพื่อชำระหนี้ภายในกำหนดระยะเวลาตามสัญญา
7.  การกำกับดูแลการจัดทำงบประมาณ

-  ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดและนายอำเภอ  เข้ากำกับดูแลการปฏิบัติเพื่อให้การเสนอร่างงบประมาณรายจ่ายของอปท.เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของอปท.  พ.ศ.  2541  ข้อ  24  หรือขอขยายเวลาแล้ว  แต่สภาท้องถิ่นไม่อนุมัติ  ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือนายอำเภอ  ตั้งคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงผู้รับผิดชอบในการจัดทำร่างงบประมาณและเหตุผลของฝ่ายสภาท้องถิ่นที่ไม่อนุมัติ (กรณีสภาท้องถิ่นไม่อนุมัติให้ขยายการจัดทำร่างงบประมาณ)พร้อมทั้งเร่งรัดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างงบประมาณได้ทันภายในกำหนดเวลาที่เห็นว่าเหมาะสม  เพื่อให้สภาท้องถิ่นพิจารณาก่อนสิ้นปีงบประมาณ

ในกรณีที่สภาท้องถิ่นอนุมัติให้ขยายเวลาการเสนอร่างงบประมาณภายหลังวันที่  15  สิงหาคม ก็ให้มีการตรวจสอบและกำกับดูแลให้มีการเสนอร่างเพื่อให้สภาท้องถิ่นได้พิจารณาให้ทันก่อนสิ้นปีงบประมาณด้วยเช่นกัน

ในกรณีที่ไม่มีผู้บริหารท้องถิ่น  หรือสภาท้องถิ่นที่จะเสนอร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ให้ อปท.รายงานให้ผู้ว่าราชการจังหวัดยะลาทราบ สำหรับ อปท.ให้รายงานนายอำเภอทราบ  และเมื่อมีผู้บริหารท้องถิ่นและสภาท้องถิ่นแล้ว  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นรีบเสนอร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาท้องถิ่นโดยเร็ว

- ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือนายอำเภอได้แนะนำและซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายของ อปท.  โดยควรกำหนดระยะเวลาในการดำเนินการและติดตามผลการปฏิบัติของ อปท.  ซึ่งอาจกระทำได้โดยวิธีการประชุมชี้แจงอปท.ในเขตจังหวัดโดยใช้ปฏิทินงบประมาณเป็นแนวทางในการดำเนินการ มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ติดตามผลการปฏิบัติของ อปท. เป็นการเฉพาะก่อนการจัดทำงบประมาณ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 0313.4/ว 1274  ลว 13 พฤษภาคม 2545

- เมื่อได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว  ให้ดำเนินการเพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และโปร่งใส  ดังนี้


1. ให้นำข้อบัญญัติประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณชนได้รับทราบตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ อปท. พ.ศ. 2541 ข้อ 39 และประชาสัมพันธ์ แผนงาน โครงการ ประเภทรายจ่ายเพื่อการลงทุน หรือโครงการสำคัญๆให้ประชาชนได้ทราบ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.3/ว 322  ลว 15 มีนาคม 2547


2. การจัดหาพัสดุต้องถือปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบ คำสั่ง หรือหนังสือการของกระทรวงมหาดไทยและมติของคณะรัฐมนตรีโดยเคร่งครัด

ส่วนการพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายนั้นมี  3  วาระ  ดังนี้
1. วาระที่หนึ่ง  ประชุมปรึกษาในขั้นรับหลักการ  และลงมติว่าจะรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติหรือไม่
2. วาระที่สอง ขั้นตอนแปรญัตติ
3. วาระที่สาม  ที่ประชุมลงมติว่าจะให้ตราเป็นข้อบัญญัติหรือไม่
สำหรับข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย จะพิจารณา 3 วาระรวดไม่ได้
ที่ประชุม
รับทราบ

ระเบียบวาระที่  2
เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาฯกาลูปัง  สมัยสามัญ  สมัยที่  2  ครั้งที่  



2/2556  เมื่อวันที่  14  มิถุนายน  2556
มติที่ประชุม

 รับรอง
ระเบียบวาระที่  3
ญัตติเสนอเพื่อพิจารณา
3.1. พิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2557 วาระที่  1  (ขั้นรับหลักการ)
ประธานสภาฯ
ตามที่ได้เชิญสมาชิกสภา อบต.กาลูปัง  ทุกท่านได้เข้าร่วมประชุมในวันนี้  เนื่องจาก
ผู้บริหารได้เสนอญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ปี  2557 ต่อสภา อบต. เพื่อพิจารณาต่อไป จึงขอเชิญนายก อบต. ช่วยชี้แจงรายละเอียดต่าง ๆ ให้สภา  อบต. ได้รับทราบด้วย
นายก  อบต.ฯ
ตามที่ท่านประธานสภาฯ  ได้แจ้งให้สมาชิกทุกท่านได้ทราบแล้วว่า  ทางผู้บริหารได้เสนอญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2557 ต่อสภาฯ เรียบร้อยแล้วนั้น  ผมขอชี้แจงรายละเอียดต่าง ๆ  ให้ท่านสมาชิกได้รับทราบ ตามที่ได้แจกร่างข้อบัญญัติงบประมาณให้กับทุกท่านแล้ว โดยมีรายละเอียดดังนี้  
    
ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ปี  2557  ได้ประมาณการรายรับไว้  


12,500,000  บาท และประมาณการรายจ่ายไว้ 12,500,000  บาท   ดังนี้
1. ประมาณการรายรับ  12,500,000  บาท
	รายรับ
	ประมาณการปี 2557

	รายได้จัดเก็บ
	
	

	   หมวดภาษีอากร
	31,000.00  
	บาท

	   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
	4,300.00  
	บาท

	   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	200,000.00
	บาท

	   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	-
	บาท

	   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	200.00
	บาท

	   หมวดรายได้จากทุน
	-
	บาท

	           รวมรายได้จัดเก็บ
	235,500.00
	บาท

	รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	   หมวดภาษีจัดสรร
	7,263,500.00
	บาท

	         รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	7,263,500.00
	บาท

	รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	   หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	5,001,000.00
	บาท

	          รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	5,001,000.00
	บาท

	รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
	
	

	          รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
	-
	

	รวมทั้งสิ้น
	 12,500,000.00
	บาท


2.  ประมาณการรายจ่าย  12,500000  บาท   
	รายจ่าย
	ประมาณการปี  2557

	จ่ายจากงบประมาณ
	
	

	งบกลาง
	509,174.00
	บาท

	งบบุคลากร
	4,985,214.00
	บาท

	งบดำเนินการ
	5,387,612.00
	บาท

	งบลงทุน
	690,000.00
	บาท

	งบรายจ่ายอื่น
	20,000.00
	บาท

	งบเงินอุดหนุน
	908,000.00
	บาท

	            รวมรายจ่ายจากงบประมาณ
	12,500,000.00
	บาท

	จ่ายจากเงินสะสม
	
	

	งบดำเนินการ
	-
	บาท

	งบลงทุน
	-
	บาท

	รวมจ่ายจากเงินสะสม
	-
	บาท

	จ่ายจากเงินอุดหนุนที่ระบุวัตถุประสงค์
	-
	บาท

	จ่ายจากแหล่งอื่น
	-
	บาท

	รวม
	12,500,000.00
	บาท


ประมาณการรายจ่าย  12,500,000  บาท   
	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารงานทั่วไป
	

	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	7,339,146.00

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	74,000.00

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	

	แผนงานการศึกษา
	1,666,340.00

	แผนงานสาธารณสุข
	150,000.00

	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	110,000.00

	แผนงานเคหะและชุมชน
	1,741,340.00

	แผนสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
	230,000.00

	แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	620,000.00

	ด้านการเศรษฐกิจ
	

	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	-

	แผนงานการเกษตร
	60,000.00

	แผนงานการพาณิชย์
	-

	ด้านการดำเนินงานอื่น
	

	แผนงานงบกลาง
	509,174.00

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	12,500,000.00


รายจ่ายตามแผนงาน  และจำแนกตามหน่วยงาน  มีรายละเอียดดังนี้
สำนักปลัด  
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป







รวม
  6,041,066.00  บาท

งบบุคลากร







รวม       3,641,394.00  บาท
1. เงินเดือน  (ฝ่ายการเมือง)





รวม
  1,394,214.00  บาท

1.1 เงินเดือนนายก/รองนายกอบต.



จำนวน
    470,530.00   บาท

1.2 เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายกอบต.

จำนวน
       36,450.00  บาท

1.3 เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายกอบต.            

จำนวน
       36,450.00  บาท

1.4 เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล










จำนวน
       78,350.00  บาท


1.5 เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล

จำนวน       772,434.00  บาท
2. เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)



  

รวม       2,247,180.00  บาท

2.1 เงินเดือนพนักงาน





จำนวน
   1,421,220.00 บาท

2.2 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน




จำนวน
     381,960.00  บาท

2.2.1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

  

จำนวน       207,000.00  บาท

2.2.2 เงินเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ กพ.รับรอง


จำนวน
       32,520.00  บาท  

2.2.3 เงินสวัสดิการสำหรับการปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ (สปพ.)









จำนวน      108,000.00  บาท


     2.2.4 เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พสร.)


จำนวน         34,440.00  บาท  

2.3 เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน
       84,000.00  บาท

2.4 ค่าจ้างพนักงานจ้าง





จำนวน       203,400.00  บาท

2.5 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน       156,600.00  บาท

     2.5.1 เงินเพิ่มการครองชีพ


 

จำนวน       120,600.00  บาท

     2.5.2 เงินสวัสดิการสำหรับการปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ (สปพ.) 









จำนวน         36,000.00  บาท
งบดำเนินการ







รวม       2,329,672.00  บาท
1. ค่าตอบแทน







รวม          623,472.00 บาท
1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน      380,712.00  บาท
   1.1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้างและควบคุมงาน 
จำนวน         20,000.00  บาท

   1.1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ








จำนวน       360,712.00  บาท

1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
 

จำนวน         35,560.00  บาท

1.3  ค่าเช่าบ้าน






จำนวน       157,200.00  บาท

1.4  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน         30,000.00  บาท


1.5  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล



จำนวน         20,000.00  บาท
2. ค่าใช้สอย







รวม       1,116,200.00  บาท

2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ




จำนวน       341,200.00  บาท
2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  


จำนวน         25,000.00  บาท
            2.2.1.ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
จำนวน          20,000.00 บาท  
  2.2.2.ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาอบต. ฯลฯ 

จำนวน           5,000.00  บาท
2.3 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  










จำนวน       740,000.00  บาท
2.3.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการทัศนศึกษาดูงาน

จำนวน       250,000.00  บาท

2.3.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเวทีประชาคม 

จำนวน         20,000.00  บาท


2.3.3 
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย

จำนวน         20,000.00  บาท


2.3.4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน       250,000.00  บาท


2.3.5 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้ง


จำนวน       150,000.00  บาท


2.3.6 ค่าของขวัญ รางวัลและกระเช้าดอกไม้ต่างๆ 
 
จำนวน         10,000.00  บาท


2.3.7 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือจัดงานต่างๆ 

จำนวน        40,000.00  บาท

2.4 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม




จำนวน         10,000.00  บาท
3. ค่าวัสดุ







รวม           380,000.00 บาท

3.1 ค่าวัสดุสำนักงาน





จำนวน       120,000.00  บาท

3.2 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว




จำนวน         10,000.00  บาท

3.3 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง




จำนวน         10,000.00  บาท

3.4 ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน       150,000.00  บาท


3.5 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน         40,000.00  บาท

3.6 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน         40,000.00  บาท

3.4 ค่าวัสดุอื่นๆ






จำนวน
       10,000.00  บาท
4. ค่าสาธารณูปโภค






รวม          210,000.00 บาท

4.1 ค่าไฟฟ้า 






จำนวน         80,000.00  บาท

4.2 ค่าโทรศัพท์






จำนวน         35,000.00  บาท

4.3 ค่าไปรษณีย์






จำนวน           5,000.00  บาท


4.4 ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม



จำนวน         85,000.00  บาท

4.5 ค่าน้ำประปา





จำนวน
         5,000.00  บาท
งบลงทุน







รวม
      50,000.00  บาท
1. ค่าครุภัณฑ์







รวม           50,000.00  บาท

1.1 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  



จำนวน         50,000.00  บาท
2. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง





รวม                -            บาท

งบรายจ่ายอื่น 







รวม            20,000.00  บาท
รายจ่ายอื่น







รวม            20,000.00  บาท

1. ค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา  วิจัย  ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ จำนวน        20,000.00  บาท
แผนงานการรักษาความสงบภายใน




รวม
      74,000.00  บาท
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย


 
รวม
      74,000.00  บาท

งบดำเนินการ





 

รวม           74,000.00  บาท
1. ค่าตอบแทน







รวม 
      24,000.00  บาท

1.1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบต.กาลูปัง
จำนวน         24,000.00  บาท
2. ค่าใช้สอย







จำนวน
      50,000.00  บาท

2.1 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ











รวม            50,000.00  บาท
            - ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งบุคลากรเข้าฝึกอบรม อปพร. ในตำบลกาลูปัง จำนวน      50,000.00  บาท
ด้านบริการชุมชนและสังคม






แผนงานการศึกษา






รวม       1,666,340.00  บาท
งานระดับก่อนวัยเรียน และประถมศึกษา




รวม       1,666,340.00  บาท
งบดำเนินการ







รวม        798,340.00   บาท
1. ค่าใช้สอย







รวม         275,000.00  บาท

1.1 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ










จำนวน       275,000.00  บาท


    (1) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ


จำนวน         15,000.00  บาท


    (2) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษาระดับปฐมวัย










จำนวน         10,000.00  บาท
      (3) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการทัศนศึกษาดูงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 









จำนวน 
      20,000.00   บาท


    (4) ค่าใช้จ่ายในการประกอบอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน         224,000.00  บาท

    (5) ประเภทค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็กเล็ก  

จำนวน           6,000.00  บาท
2. ค่าวัสดุ 







รวม         523,340.00  บาท

2.1 ค่าอาหารเสริม (นม) 





จำนวน       473,340.00  บาท

   2.1.1 เพื่อเป็นค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านกาลูปัง 

จำนวน      394,940.00   บาท  

   2.1.2 เพื่อเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกาลูปัง จำนวน         78,400.00  บาท  


2.2 ค่าวัสดุการศึกษา





จำนวน         50,000.00  บาท
งบเงินอุดหนุน  









เงินอุดหนุน






จำนวน       868,000.00  บาท

- เงินอุดหนุนส่วนราชการ





จำนวน       868,000.00  บาท

(1) เงินอุดหนุนโครงการจัดอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน 

จำนวน       868,000.00  บาท
แผนงานสาธารณสุข






รวม
    150,000.00  บาท
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่นๆ



รวม
    150,000.00  บาท
งบดำเนินการ







รวม         110,000.00  บาท
1. ค่าใช้สอย







จำนวน      110,000.00  บาท
รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 













จำนวน       110,000.00  บาท

   1.1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  









จำนวน          50,000.00 บาท

   1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการป้องกันโรคติดต่อต่างๆ









จำนวน         40,000.00  บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการสายใยรักแห่งครอบครัวตำบลกาลูปัง 







จำนวน         20,000.00  บาท
งบเงินอุดหนุน







รวม           40,000.00  บาท

เงินอุดหนุน






จำนวน         40,000.00  บาท

- เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารประโยชน์



จำนวน         40,000.00  บาท

(1) เงินอุดหนุนสำหรับการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน


จำนวน         40,000.00  บาท
แผนงานสังคมสงเคราะห์






รวม         110,000.00  บาท
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์




รวม         110,000.00  บาท

งบดำเนินการ







รวม         110,000.00  บาท
1.ค่าใช้สอย







รวม         110,000.00  บาท
1.1 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ
ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 



จำนวน       110,000.00  บาท

     1.1.1 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือคนไขพระราชานุเคราะห์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี







จำนวน         10,000.00  บาท

     1.1.2 ค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

จำนวน       100,000.00  บาท
แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน




รวม         230,000.00  บาท
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 



รวม         230,000.00  บาท
งบดำเนินการ





 

รวม         230,000.00  บาท
1.ค่าใช้สอย 





 

รวม         230,000.00  บาท
1.1 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 











จำนวน       230,000.00  บาท
1.1.1 ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมอาชีพแก่เยาวชนที่ผ่านการบำบัดรักษาหรือผ่านการอบรมตามโครงการญาลันนันบารู  





จำนวน         50,000.00  บาท

     1.1.2 ค่าใช้จ่ายในจัดงานวันผู้สูงอายุ  



จำนวน         70,000.00  บาท
     1.1.3 ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมอาชีพแก่กลุ่มอาชีพต่างๆ  ในตำบล 









จำนวน         50,000.00  บาท
 1.1.4  ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมการดำเนินการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง








จำนวน         40,000.00  บาท
- ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว
จำนวน         20,000.00  บาท
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ        


รวม         620,000.00  บาท
1. งานกีฬาและนันทนาการ





รวม         230,000.00  บาท
งบดำเนินการ







รวม         230,000.00  บาท
1. ค่าใช้สอย







รวม         180,000.00  บาท
1.1 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 








จำนวน       180,000.00  บาท
        
        1.1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาตามโครงการแข่งขันกีฬาเพื่อต้านยาเสพติด  










จำนวน       180,000.00  บาท
2. ค่าวัสดุ







รวม           50,000.00  บาท

2.1 ค่าวัสดุกีฬา






จำนวน         50,000.00  บาท
2. งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  




รวม          390,000.00 บาท

งบดำเนินการ







จำนวน      390000.00  บาท
1. ค่าใช้สอย  







จำนวน      390,000.00  บาท

1.1 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 











จำนวน      390,000.00  บาท
1.1.1  ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการดำเนินงานวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชนสู่สังคมปลอดยาเสพติด 
                                                      

จำนวน         40,000.00  บาท


     1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการรอมฎอนสัมพันธ์ 

จำนวน         50,000.00  บาท

     1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมและสนับสนุนงานเมาลิด จำนวน       50,000.00  บาท

     1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมจัดงานกวนอาซูรอ
จำนวน         50,000.00  บาท

     1.1.5 โครงการงานวิชาการด้านภัยยาเสพติด


จำนวน         40,000.00  บาท

     1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมเข้าสุนัตหมู่ตำบลกาลูปัง









จำนวน       150,000.00  บาท
1.1.7 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดงานสมโภชหลักเมืองและของดีจังหวัดยะลา






จำนวน         10,000.00  บาท
ด้านการเศรษฐกิจ  






รวม           60,000.00  บาท
แผนงานการเกษตร       





รวม           60,000.00  บาท

1. งานส่งเสริมการเกษตร





รวม           30,000.00  บาท
งบดำเนินการ







รวม 
      30,000.00  บาท

1. ค่าวัสดุ







รวม           30,000.00  บาท

1.1 วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์



จำนวน         10,000.00  บาท

1.2 วัสดุการเกษตร





จำนวน         20,000.00  บาท
2. งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้ 




รวม           30,000.00  บาท
งบดำเนินการ







รวม           30,000.00  บาท
1. ค่าใช้สอย







รวม           30,000.00  บาท

1.1 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 











จำนวน         30,000.00  บาท
1.1.1 ค่าใช้จ่ายในส่งเสริมสนับสนุนโครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์  รักษ์พื้นที่สีเขียว 









จำนวน         10,000.00  บาท

     1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนโครงการตามพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

   และสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ




จำนวน         20,000.00  บาท
ส่วนการคลัง
ด้านบริหารงานทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง






รวม
  1,298,080.00  บาท

งบบุคลากร







รวม
    772,080.00  บาท
1. เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)





รวม
    772,080.00  บาท


1.1 เงินเดือนพนักงาน





จำนวน       517,200.00  บาท

1.2 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน




 จำนวน        92,880.00  บาท


1.2.1  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  เพื่อจ่ายให้แก่พนักงานส่วนตำบล









 จำนวน        42,600.00  บาท


1.2.2 เงินเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ กพ.รับรอง


จำนวน
         7,560.00  บาท  


1.2.3  เงินสวัสดิการสำหรับการปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ (สปพ)










 จำนวน        36,000.00  บาท



1.2.4  เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พสร) 

 จำนวน          6,720.00  บาท  

1.3 เงินประจำตำแหน่ง





 จำนวน        42,000.00  บาท

1.4  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




 จำนวน        87,960.00  บาท

1.5  เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง



 จำนวน        32,040.00  บาท



1.4.1 เงินเพิ่มค่าครองชีพ 



 จำนวน        20,040.00  บาท


1.4.2 เงินสวัสดิการสำหรับการปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ (สปพ)






  


จำนวน         12,000.00  บาท 
งบดำเนินการ







รวม
    526,000.00  บาท
1. ค่าตอบแทน







รวม
    221,000.00  บาท
1.1  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติรายการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล  
                                                           



จำนวน       131,000.00  บาท


1.1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้างและผู้ควบคุมงาน









 จำนวน           5,000.00 บาท
1.1.2.  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น  สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  
                                                                                   จำนวน       126,000.00  บาท

1.2.  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน         30,000.00  บาท

1.3  ค่าเช่าบ้าน






จำนวน         40,000.00  บาท

1.4  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล



จำนวน         20,000.00  บาท
2. ค่าใช้สอย







รวม
    233,000.00  บาท

2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ




จำนวน       100,000.00  บาท

2.2 รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและค่าซ่อมแซม


จำนวน         20,000.00  บาท

2.3 รายจ่ายที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
                







จำนวน       113,000.00  บาท


2.3.1  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน       100,000.00  บาท


2.3.2  ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์การชำระภาษี
จำนวน         13,000.00  บาท
3. ค่าวัสดุ







รวม           55,000.00  บาท


3.1  ค่าวัสดุสำนักงาน





จำนวน         20,000.00  บาท

3.2  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว


 

จำนวน         10,000.00  บาท

3.3 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน         5,000.00  บาท

3.4. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน         20,000.00  บาท
4. ค่าสาธารณูปโภค






รวม           17,000.00  บาท

4.1 ค่าไปรษณีย์






จำนวน           5,000.00  บาท

4.2  ค่าโทรศัพท์






จำนวน         12,000.00  บาท
 งบลงทุน







รวม         
    - 
    บาท
1 ค่าครุภัณฑ์







จำนวน               -         บาท

ส่วนโยธา
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน            




รวม       1,741,340.00  บาท
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะชุมชน




รวม       1,141,340.00  บาท         
งบบุคลากร







รวม         571,740.00  บาท
1. เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)





รวม         571,740.00  บาท

1.1 เงินเดือนพนักงาน





จำนวน       352,020.00  บาท

1.2  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน




จำนวน          57,720.00 บาท              


1.2.1  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 


 จำนวน        18,000.00  บาท  

     1.2.2 เงินเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ กพ.รับรอง


จำนวน
         2,520.00  บาท 


1.2.3 เงินสวัสดิการสำหรับการปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ (สปพ)  









จำนวน         24,000.00  บาท 


1.2.4  เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พสร) 

 จำนวน        13,200.00  บาท 
 
1.3 เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน         42,000.00  บาท

1.4  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




 จำนวน        75,240.00  บาท

1.5  เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง



 จำนวน        44,760.00  บาท



1.4.1 เงินเพิ่มค่าครองชีพ 



 จำนวน        32,760.00  บาท


1.4.2 เงินสวัสดิการสำหรับการปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ (สปพ)









จำนวน         12,000.00  บาท
งบดำเนินการ







รวม         529,600.00  บาท

1. ค่าตอบแทน







รวม         148,600.00  บาท

1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น









จำนวน
       82,600.00  บาท

1.2.  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน         10,000.00  บาท

1.3  ค่าเช่าบ้าน






จำนวน         36,000.00  บาท

1.4  ค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน         10,000.00  บาท

1.5  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล



จำนวน         10,000.00  บาท
2. ค่าใช้สอย







รวม
      96,000.00  บาท

2.1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ



จำนวน         36,000.00  บาท

2.2. รายจ่ายที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 










จำนวน        50,000.00   บาท


2.2.1  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน         50,000.00  บาท

2.3. รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและค่าซ่อมแซม


จำนวน         10,000.00  บาท
3. ค่าวัสดุ







รวม         220,000.00  บาท

3.1  ค่าวัสดุสำนักงาน





จำนวน         30,000.00  บาท

3.2  ค่าวัสดุเชื่อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน         50,000.00  บาท

3.3. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน         20,000.00  บาท

3.4 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน         10,000.00  บาท

3.5  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ




จำนวน         10,000.00  บาท

3.6  ค่าวัสดุก่อสร้าง





จำนวน       100,000.00  บาท
4.  ค่าสาธารณูปโภค






รวม           65,000.00  บาท

4.1 ค่าไปรษณีย์






จำนวน           5,000.00  บาท

4.2 ค่าไฟฟ้า






จำนวน         60,000.00  บาท
งบลงทุน







รวม           40,000.00  บาท
1 ค่าครุภัณฑ์







จำนวน       40,000.00  บาท

1.1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่




จำนวน         15,000.00  บาท

1.2  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน         25,000.00  บาท
2. งานไฟฟ้าและถนน






รวม         600,000.00  บาท

งบลงทุน







รวม         600,000.00  บาท
1.  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง





จำนวน       600,000.00 บาท


1.1 ประเภทอาคารต่างๆ





จำนวน       349,000.00  บาท
     1.1.1 โครงการก่อสร้างศูนย์เรียนรู้บ้านบาลูกา หมู่ที่ 3

จำนวน       349,000.00  บาท
1.2 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค



จำนวน       251,000.00  บาท
     1.2.1 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายมัสยิดบาลูกา หมู่ที่ 3
จำนวน       251,000.00  บาท
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
งานงบกลาง







รวม        509,174.00   บาท
งบกลาง








รวม         434,184.00  บาท


1. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม




จำนวน         54,000.00  บาท

2. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์





จำนวน         12,000.00  บาท

3. เงินสำรองจ่าย





จำนวน       150,000.00  บาท

4. รายจ่ายตามข้อผูกพัน





จำนวน
     188,184.00  บาท
3.1 ทุนการศึกษา





จำนวน       153,000.00  บาท

     3.2 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.กาลูปัง

จำนวน         35,184.00  บาท

5. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลกาลูปัง


จำนวน         30,000.00  บาท
บำเหน็จ/บำนาญ






รวม           74,990.00  บาท


1. เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
จำนวน         74,990.00  บาท

สำหรับรายละเอียดต่างๆในร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2557  ท่านสมาชิกทุกท่านได้ศึกษารายละเอียดต่างๆแล้ว  จึงขอชี้แจงเพียงเท่านี้
ประธานสภาฯ

มีสมาชิกท่านใด  จะซักถามหรืออภิปรายก็ขอเชิญครับ
ที่ประชุม

ไม่มีผู้ใดประสงค์จะอภิปราย
ประธานสภาฯ

เมื่อไม่สมาชิกท่านใดอภิปราย  ก็ขอให้ที่ประชุมลงมติครับ
มติที่ประชุม

สมาชิก อบต.กาลูปัง มีมติเห็นชอบ เรื่อง ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี



พ.ศ. 2557  ขั้นรับหลักการด้วยเสียงเอกฉันท์ (7: 0)
ประธานสภาฯ
เมื่อที่ประชุมรับหลักการแล้ว  ขอให้ที่ประชุมคัดเลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่นเพื่อเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2557  โดยเสนอชื่อบุคคลเป็นคณะกรรมการแปรญัตติอย่างน้อย 3 ท่าน  พร้อมผู้รับรอง
สมาชิก อบต. หมู่ที่ 1
ผมขอเสนอ นายสะมะแอ  สะมะลี สมาชิก อบต.หมู่ที่ 3
(นายอับดุลรอนิง สาและ)

นายหาซันอาซารี  มีซายะลง
รับรอง


นายเตาฟิกหีดายะฮ์  บาโง
รับรอง
สมาชิก อบต. หมู่ที่ 4
ผมขอเสนอ นายเตาฟิกหีดายะฮ์  บาโง สมาชิก อบต. หมู่ที่ 1
(นายฮาเซ็ง หะตีมอ)

นางสาวอาซีซะ  เล๊าะแม

รับรอง


นางสาวรอเม๊าะ  ยาซูโกะ

รับรอง
สมาชิก อบต.หมู่ที่ 1
ผมขอเสนอนายฮาเซ็ง  หะตีมอ  สมาชิก อบต. หมู่ที่ 4
(นายเตาฟิกหีดายะฮ์  บาโง)
นายสะมะแอ  สะมะลี

รับรอง


นายอับดุลรอนิง  สาและ

รับรอง

ประธานสภาฯ
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอชื่ออีกไหมครับ  หากไม่มีผมขอให้ที่ประชุมลงมติ

มติที่ประชุม
ที่ประชุมมีมติแต่งตั้งสมาชิก จำนวน 3 ท่าน เป็นคณะกรรมการแปรญัตติ ดังต่อไปนี้
ประธานสภาฯ
มีมติแต่งตั้งสมาชิกจำนวน 3  ท่าน  เป็นคณะกรรมการแปรญัตติ  ดังต่อไปนี้
1. นายสะมะแอ  สะมะลี 
 สมาชิก อบต.  หมู่ที่  3
เป็นประธานคณะกรรมการแปรญัตติ
2. นายเตาฟิกหีดายะห์  บาโง 
สมาชิก อบต. หมู่ที่  1 
 เป็นกรรมการแปรญัตติ
3. นายฮาเซ็ง  หะตีมอ  

สมาชิก อบต.  หมู่ที่  4
 เป็นกรรมการแปรญัตติ
ประธานสภาฯ
ขอแจ้งให้สมาชิกสภาฯ ทุกท่านนำร่างฯที่ได้รับหลักการในวันนี้  ไปพิจารณาโดยละเอียดอีกครั้ง และเพื่อให้การพิจารณาข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2557  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 ข้อ 45 วรรค 3 เรื่อง ให้กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติไว้ไม่น้อยกว่า 24  ชั่วโมง นับแต่สภาท้องถิ่นมีมติรับหลักการร่างข้อบัญญัติงบประมาณฯ


ดังนั้น สมาชิกสภาฯ ท่านใดต้องการเสนอคำแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2557 ต่อคณะกรรมการแปรญัตติและผมขอให้ที่ประชุมพิจารณากำหนดเวลาการเสนอคำแปรญัตติ 
ที่ประชุม
มีมติกำหนดเวลาการเสนอคำแปรญัตติ สามารถเสนอได้ตั้งแต่วันอังคาร  ที่ 6 สิงหาคม  2556 เวลา 12.30 น. ถึงวันศุกร์ ที่ 9  สิงหาคม 2556  เวลา 12.30 น.
 ประธานสภาฯ
ดังนั้นจึงขอนัดวันประชุมสภา อบต.กาลูปัง  ในวันที่  15 สิงหาคม  2556  เวลา  09.30 น. เพื่อพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  วาระที่สองขั้นแปรญัตติต่อไป  โดยสภาฯ จะส่งหนังสือให้สมาชิกทราบอีกครั้งหนึ่ง
ที่ประชุม
รับทราบ



3.2 พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติ เรื่อง การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์



ยุงลาย 
พ.ศ. 2556
ประธานสภาฯ
เนื่องด้วยทางผู้บริหาร อบต.กาลูปัง โดยนายก อบต.กาลูปัง ได้เสนอญัตติร่างข้อบัญญัติ เรื่อง การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย พ.ศ. 2556 ซึ่งจะต้องมีการพิจารณาเป็นวาระ คือ วาระที่ 1 รับหลักการ วาระที่ 2 แปรญัตติ และวาระที่ 3 การลงมติ
รองนายก อบต.

กระผมขอเสนอญัตติในที่ประชุม โดยขอให้มีการพิจารณาร่างข้อบัญญัติ เรื่อง

(นายสูไลมาน วอโตะแม)
การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย พ.ศ. 2556 เป็น 3 วาระ รวดเดียว และขอผู้



รับรอง โดยมีนายเตาฟิกหีดายะฮ์ บาโง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 1 และนายฮาเซ็ง หะตีมอ 



สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 4  รับรอง
มติที่ประชุม

ได้พิจารณาร่วมกันแล้ว มติอนุมัติพิจารณาข้อบัญญัติดังกล่าว ออกเป็น 3 วาระรวด
ประธานสภาฯ

ขอเชิญนายก อบต.กาลูปัง ชี้แจงรายละเอียดต่างๆได้เลยครับ
นายก อบต.กาลูปัง
ขอบคุณครับท่านประธานสภาฯ กระผมขอชี้แจงหลักการและเหตุผลร่างข้อบัญญัติ เรื่อง 


การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย พ.ศ. 2556 ดังนี้



หลักการ



เพื่อเป็นการปฏิบัติตามความในมาตรา 67(3) มาตรา 71 แห่ง พรบ. สภาตำบลและอบต พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 อบต.มีหน้าที่ต้องทำในการป้องกันโรค และระงับโรคติดต่อในเขต อบต. และ อบต.อาจออกข้อบัญญัติ อบต. เพื่อใช้บังคับในเขตพื้นที่เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งต่อกฏหมาย เพื่อปฏิบัติการให้เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ จึงให้มีข้อบัญญัติว่าด้วยการควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 

เหตุผล


ด้วยปรากฏว่ามีการเจ็บป่วยเป็นโรคไข้เลือดออกของประชาชนใน อบต.กาลูปัง  ซึ่งอาจแพร่ระบาดได้  โดยมียุงลายเป็นพาหะของโรคติดต่อนี้ อบต.กาลูปัง จึงเห็นเป็นความจำเป็นที่ต้องควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ของยุงลายอันได้แก่ มูลฝอยที่มีสภาพขังน้ำได้ เช่น เศษกระเบื้อง กะลามะพร้าว ยางรถยนต์ และเศษภาชนะอื่นๆ เป็นต้น รวมทั้งแหล่งน้ำ ที่อาบน้ำ ตุ่มน้ำ โอ่งน้ำ แจกัน กระถางต้นไม้ และภาชนะรองรับน้ำอื่นๆ ในอาคารหรือบริเวณบ้านเรือน ซึ่งหากไม่มีการดูแลเปลี่ยนน้ำเป็นประจำทุกๆ 7 วัน หรือใส่สารเคมีก็จะเป็นแหล่งเพาะพันธุ์ของยุงลาย จึงตราข้อบัญญัตินี้


ซึ่งร่างข้อบัญญัติ เรื่อง การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย พ.ศ. 2556 ได้อยู่ในมือของผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านแล้วครับ ซึ่งมีทั้งหมด 12 ข้อ นะครับ ผมจะขอชี้แจงแต่ละข้อนะครับ


ข้อ 1 ข้อบัญญัตินี้ เรียกว่า “ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง เรื่อง การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย พ.ศ. 2556 ” 




ข้อ 2 ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง    นับแต่



วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา  (ตามนัย ม.7 (๔)  แห่ง  พ.ร.บ.ข้อมูล



ข่าวสารของราชการ  พ.ศ. 2540)




ข้อ 3 บรรดาข้อบัญญัติ ประกาศ ระเบียบและคำสั่งอื่นใดในส่วนที่ได้ตราไว้



แล้ว ในข้อบัญญัตินี้  หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับข้อบัญญัตินี้  ให้ใช้ข้อบัญญัตินี้แทน




ข้อ 4 ในข้อบัญญัตินี้  



“มูลฝอย”  หมายความว่า เศษกระดาษ  เศษผ้า  เศษอาหาร  เศษสินค้า  เศษวัตถุ  



ถุงพลาสติก  ภาชนะที่ใส่อาหาร  เถ้า  มูลสัตว์  ซากสัตว์  หรือสิ่งอื่นใดที่เก็บกวาดจาก



ถนน  ตลาดที่เลี้ยงสัตว์  หรือที่อื่น และหมายความรวมถึงมูลฝอยติดเชื้อ  มูลฝอยที่เป็น



พิษหรืออันตราจากชุมชน  (บัญญัติตาม ม.4 พรบ.สธ.)



“อาคาร”  หมายความว่า  ตึก  บ้าน  เรือน  โรง  ร้าน  แพ  คลังสินค้า  สำนักงาน   



หรือสิ่งที่สร้างขึ้นอย่างอื่นซึ่งบุคคลอาจเข้าอยู่หรือเข้าใช้สอยได้  (บัญญัติตาม ม.4  



พรบ.สธ.)



“ที่หรือทางสาธารณะ”  หมายความว่า   สถานที่หรือทางซึ่งมิใช่เป็นของเอกชนและ



ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์หรือใช้สัญจรได้  (บัญญัติตาม ม.4 พรบ.สธ.)



“แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย”  หมายความว่า สภาวะที่มีน้ำขังได้ในระยะเวลาที่เกินกว่าเจ็ด



วัน  ซึ่งยุงลายสามารถวางไข่และพัฒนาเป็นลูกน้ำได้



“เจ้าพนักงานท้องถิ่น”  หมายความว่า นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง (บัญญัติ



ตาม ม.4 พรบ.สธ.)



“เจ้าพนักงานสาธารณสุข”  หมายความว่า เจ้าพนักงานซึ่งได้รับการแต่งตั้งจาก




รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 



2535 (บัญญัติตาม ม.4 พรบ.สธ.)




ข้อ 5 ห้ามมิให้ผู้ใดทิ้งหรือทำให้มีขึ้นซึ่งมูลฝอยที่อาจเป็นแหล่งเพาะพันธุ์



ยุงลาย อาทิ กระป๋อง  กะลา  ยางรถยนต์  หรือมูลฝอยอื่น ๆ ที่ขังน้ำได้ในที่หรือทาง



สาธารณะ  เว้นแต่ในที่หรือในถังรองรับมูลฝอยที่องค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปังจัดไว้



ให้ (ออกตามความใน ม.20 พรบ.สธ.)




ข้อ 6 เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคารหรือเคหสถานต้องเก็บกวาดและดูแลมิ



ให้มีมูลฝอยที่อาจเป็นแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย  อาทิ กระป๋อง กะลา  ยางรถยนต์  หรือ



มูลฝอยอื่น ๆ ที่ขังน้ำได้ในบริเวณอาคารหรือเคหสถาน  รวมทั้งบริเวณรอบ ๆ ทั้งนี้   



โดยเก็บลงถังมูลฝอยที่มีฝาปิดหรือบรรจุถุงพลาสติกที่มีการผูกรัดปากถุง หรือวิธีการอื่น



ใดที่เจ้าพนักงานสาธารณสุขแนะนำ (ออกตามความใน ม.20 พรบ.สธ.)




ในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง  ให้บริการเก็บขนมูลฝอยเพื่อนำไป



กำจัดเจ้าของอาคารหรือเคหสถานมีหน้าที่เสียค่าธรรมเนียมตามข้อบัญญัติว่าด้วยการ



จัดการมูลฝอยด้วย




ข้อ 7 เจ้าของหรือผู้ครอบครอง  อาคาร  เคหสถาน  หรือสถานที่ใด ๆ ที่มี



แหล่งน้ำที่อาจเป็นแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายจะต้องดูแลมิให้เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย  



(ออกตามความใน ม.67 พรบ.อบต.)




ข้อ 8 เจ้าของหรือผู้ครอบครอง  อาคาร  เคหสถาน   ต้องดูแลทำความสะอาด



และเปลี่ยนน้ำในแจกัน ถ้วยรองขาตู้กับข้าว ภาชนะอื่น ๆ ที่มีน้ำขัง  อย่างน้อยทุกเจ็ด



วัน  หรือใส่สารที่ป้องกันการวางไข่ของยุงได้  และจัดให้มีฝาปิดตุ่มน้ำที่มีอยู่ในอาคาร



และเคหสถาน รวมทั้งข้อปฏิบัติอื่น ๆ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปังประกาศ



กำหนด (ออกตามความใน ม.67  พรบ.อบต.)




ข้อ 9 ในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง  ได้จัดเจ้าหน้าที่ไปทำการ



กำจัดยุงในอาคารหรือเคหสถาน   หรือสถานที่ใด ๆ เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคาร  



เคหสถาน  หรือสถานที่นั้นจะต้องให้ความร่วมมือและอำนวยความสะดวกตามสมควร 



(ออกตามความใน ม.67  พรบ.อบต.)




ข้อ 10 ผู้ใดฝ่าฝืนข้อ 5 และข้อ 6 ต้องระวางโทษตามมาตรา 73 วรรคสอง



แห่งพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.2535




ข้อ 11 ผู้ใดฝ่าฝืนข้อ 7 ข้อ 8 และข้อ 9  ต้องระวางโทษปรับไม่เกินหนึ่งพัน



บาท




ข้อ 12 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง รักษาการให้เป็นไปตาม



ข้อบัญญัตินี้ และให้มีอำนาจออกระเบียบ ประกาศ หรือคำสั่ง เพื่อปฏิบัติการให้เป็นไป



ตามข้อบัญญัตินี้
ประธานสภาฯ 

ทางผู้บริหาร ได้ชี้แจงรายละเอียด ร่างข้อบัญญัตินี้ครบถ้วนแล้ว ในวาระรับหลักการนี้ 



ขอเชิญสมาชิกสภาฯได้อภิปรายและขอมติ
ประธานสภาฯ

เมื่อไม่มีสมาชิกสภาฯ ท่านใดอภิปราย ก็ขอให้ที่ประชุมลงมติด้วยครับ
มติที่ปะชุม

ที่ประชุมส่วนใหญ่อภิปรายเห็นชอบที่จะมีข้อบัญญัติบังคับใช้ในพื้นที่ จึงมีมติรับหลักการ 


ด้วยเสียงเอกฉันท์ (7:0)
ประธานสภาฯ
ต่อไปเข้าวาระที่ 2 วาระแปรญัตติ ที่ประชุมสภาฯ ถือว่าเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่วมกันทั้งหมด โดยประธานในที่ประชุมเป็นประธานคณะกรรมการแปรญัตติ และเสนอให้พิจารณาแก้ไข เพิ่มเติมร่างข้อบัญญัตินี้ เป็นรายข้อ
มติที่ประชุม
ได้ร่วมกันพิจารณาแล้ว ไม่มีการแก้ไขเพิ่มเติมใดๆ เห็นควรให้คงร่างเดิมทุกประการ
ประธานสภาฯ
ต่อไปเป็นการพิจารณาวาระที่ 3 จะไม่มีการอภิปราย และขอมติที่ประชุมสภาฯ
มติที่ประชุม
ได้ร่วมกันพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์ให้ตราข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง เรื่อง การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย พ.ศ. 2556 ด้วยเสียงเอกฉันท์ (7:0)
ประธานสภาฯ
ขอขอบคุณสมาชิกสภาฯทุกท่านที่มีมติให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง เรื่อง การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย พ.ศ. 2556 และจะได้ให้ผู้บริหารนำร่างข้อบัญญัติฉบับนี้เสนอต่อนายอำเภอเพื่อพิจารณาต่อไป
มติที่ประชุม
รับทราบ
ระเบียบวาระที่  4
เรื่องอื่นๆ

- ไม่มี -
ประธานสภาฯ
จึงกล่าวปิดการประชุม
เลิกประชุมเวลา  12.00  น.






(ลงชื่อ)
  รอเม๊าะ  ยาซูโกะ
ผู้บันทึกรายงานฯ





      
 
(นางรอเม๊าะ  ยาซูโกะ)
(ลงชื่อ)
เตาฝิกหีดายะฮ์  บาโง
กรรมการตรวจ ฯ





    
       (นาย เตาฝิกหีดายะฮ์  บาโง)
(ลงชื่อ)
  อับดุลรอนิง  สาและ
กรรมการตรวจ ฯ





      
         (นายอับดุลรอนิง  สาและ)
(ลงชื่อ)
     ฮาเซ็ง  หะตีมอ 
กรรมการตรวจ ฯ





       

 (นายฮาเซ็ง  หะตีมอ)
ลงชื่อ
มาหะมะอาแซ  หะตีมอ
ผู้รับรองรายงานการประชุม
       (นายมาหะมะอาแซ  หะตีมอ)
 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกาลูปัง

